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FECHA: 27/02/2026
ACTA No. 4143.045.2.001.2026
HORA INICIAL: 08:00 Am
OBJETIVO: Rendicion de cuentas publicas segundo |HORA FINAL: 01:00 Pm

LUGAR: sede Cristo Maestro

ASISTENTES:

Edwin Humberto Manzano Camargo — Rector
Dircey Soraya Mosquera Cuesta — Coordinadora
Betmelia Escobar Lopez — Coordinadora

Gloria Viviana Pefia — Coordinadora

Matha Lucia Bravo Castillo — Coordinadora
Francisco Javier Estrada — Coordinador

Stella Velasquez pefia — Técnico Operativo

Maria Stella Montealegre Otalvaro — Contadora
Rocio Romero — Abogada

Shirley mera Marin — secretaria

Emilsen Rincon Gahona — secretaria

Lorena Pedroza - Auxiliar Administrativa

Sandra Patricia Quifionez — Auxiliar Administrativa
Diego Fernando Novoa — Profesional Universitario
Gustavo Adolfo Rodriguez — Auxiliar Administrativo

AUSENTES:

INVITADO:
Ver lista de asistencia

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo del rector Edwin Humberto Manzano Camargo

2. Himnos: Nacional, Santiago de Cali, Carlos Holmes Truijillo
Oracién
Reflexion

3. Informes de Gestion
3.1Informe Gestion Académica
3.2Informe Administrativa y de Talento Humano

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o

madificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Péagina 1de 8



m= o
(s “.) MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y |  MAGT04.03.P003.F006
@’ GESTION
ALCALDIA DF (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y ) VERSION 003
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL

3.3Informe Gestidén Financiera
3.4Informe Gestion Directiva
3.5Informe Gestion Comunitaria
3.6Espacio de participacion ciudadana
4. Preguntas y respuestas

DESARROLLO:
1. Saludo del rector Edwin Humberto Manzano Camargo

Siendo las 08:00 a.m., se dio inicio a la jornada de Rendicion de Cuentas Publicas
correspondiente a la vigencia 2025 de la Institucién Educativa Carlos Holmes Truijillo.

El acto protocolario inicié con el saludo de bienvenida por parte del sefior rector, Edwin
Humberto Manzano Camargo, quien agradecio la asistencia de la comunidad educativa,
resaltando la importancia de estos espacios como mecanismos de transparencia,
participacion ciudadana y control social, en los cuales la institucion presenta a la
comunidad los resultados de su gestion institucional.

2. Actos protocolarios

Posteriormente se desarrollaron los actos protocolarios establecidos para la apertura
del evento:

Entonacion del Himno de la Republica de Colombia.
Entonacion del Himno a Santiago de Cali.
Entonacion del Himno de la Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo.

Seguidamente se realiz6 la oracion institucional a cargo de la docente Dalmary Bello,
quien invito a los asistentes a reflexionar sobre la importancia de la educacién como
herramienta de transformacion social y de construccion de comunidad.

Posteriormente se presentd una reflexion institucional a cargo del coordinador Francisco
Javier Estrada, quien destaco el compromiso de la institucion con el fortalecimiento de
los procesos educativos, el acompafniamiento a los estudiantes y el trabajo articulado
con las familias y la comunidad.

3. Presentacion de los informes de gestion institucional

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Durante la jornada se socializaron los informes correspondientes a las cinco areas de
gestion institucional, en coherencia con los lineamientos del Ministerio de Educacion
Nacional.

3.1 Gestion Académica

La Gestion Académica fue presentada por las coordinadoras Dircey Soraya Mosquera y
Betmelia Escobar, quienes expusieron los principales avances, logros y procesos
desarrollados durante el afo lectivo 2025.

Durante su intervencion se abordaron aspectos relacionados con:

Organizacion y desarrollo de los procesos pedagogicos.

Seguimiento al rendimiento académico de los estudiantes.

Implementacion del modelo pedagdgico institucional basado en el constructivismo.
Desarrollo de proyectos pedagdgicos institucionales.

Estrategias para el fortalecimiento del aprendizaje y acompafiamiento académico.

Articulacion con programas de formacion técnica en convenio con entidades como el
SENAy el CASD.

Igualmente se socializaron los resultados académicos institucionales, los procesos de
seguimiento a estudiantes y las estrategias implementadas para mejorar la calidad
educativa.

3.2 Gestién Administrativay de Talento Humano

Posteriormente el equipo administrativo de la institucién realiz6 la presentacion de los
procesos desarrollados en la Gestion Administrativa y de Talento Humano, destacando
el apoyo permanente a los procesos académicos y el funcionamiento institucional.

Dentro de los aspectos socializados se encuentran:

Gestion de matricula y actualizacién permanente de la informacién en el sistema
SIMAT.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Administracion de los recursos fisicos de la institucion.

Organizacion y control de los bienes institucionales.

Gestion documental.

Apoyo logistico a los diferentes procesos académicos y administrativos.

Administracion del talento humano y acompafiamiento a los servidores publicos de la
institucion.

Se resalto el trabajo realizado para garantizar el adecuado funcionamiento de las sedes
de la institucion y la prestacion del servicio educativo con calidad.

3.3 Gestion Financiera

La Gestion Financiera fue presentada por la pagadora — técnico operativo Stella
Velasquez Pefa, quien realizd la presentacion del equipo financiero institucional y
explico los procesos relacionados con el manejo de los recursos del Fondo de Servicios
Educativos.

Durante su intervencion se abordaron los siguientes temas:

Elaboracion y ejecucion del presupuesto institucional.

Participacion de la comunidad educativa en la identificacion de necesidades
institucionales.

Planeacion y ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones.

Administracion de los recursos financieros de la institucion.

Control y seguimiento a la ejecucion presupuestal.

Transparencia en el manejo de los recursos publicos.

Asimismo, se socializaron los resultados financieros correspondientes al afio 2025,
evidenciando la inversion realizada para el fortalecimiento de los procesos académicos,

administrativos y de infraestructura.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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3.4 Gestion Directiva

Posteriormente el rector Edwin Humberto Manzano Camargo realizé la presentacion de
la Gestion Directiva, en la cual expuso las principales acciones desarrolladas durante el
afio 2025 en materia de direccionamiento institucional.

Dentro de los temas abordados se destacaron:

Planeacién estratégica institucional.

Fortalecimiento del Gobierno Escolar.

Articulacion con entidades externas.

Mejoramiento del clima institucional.

Seguimiento al cumplimiento del Proyecto Educativo Institucional (PEI).

Liderazgo institucional orientado al mejoramiento continuo.

El rector resaltdé la importancia del trabajo colaborativo entre directivos, docentes,
administrativos, estudiantes y padres de familia para el logro de los objetivos
institucionales.

3.5 Gestion Comunitaria

Finalmente se present6 el informe correspondiente a la Gestion Comunitaria, en el cual
se expusieron las estrategias implementadas para fortalecer la relacion entre la
institucién educativa y la comunidad.

Entre los aspectos destacados se encuentran:

Programas de inclusion educativa.

Atencion integral a estudiantes.

Participacion de las familias en los procesos institucionales.

Estrategias de convivencia escolar.
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Articulacion con organizaciones sociales y entidades externas.

Se resaltdé el compromiso institucional con la equidad, la inclusion y la participacion
comunitaria, promoviendo espacios de dialogo y corresponsabilidad entre todos los
actores de la comunidad educativa.

3.6. Espacio de participacion ciudadana

Durante la jornada se abrié un espacio para la formulacién de preguntas por parte de
los asistentes, con el proposito de fortalecer la participacion de la comunidad educativa
en el proceso de rendicion de cuentas.

Las preguntas realizadas por los asistentes fueron atendidas por el equipo directivo y
administrativo de la institucion.

Se anexa al presente documento el listado de preguntas formuladas y las respuestas
dadas durante la jornada.

4. Cierre de la jornada
Finalmente, el sefior rector Edwin Humberto Manzano Camargo agradecio la
participacion de los asistentes y reiter6 el compromiso de la institucion con la

transparencia, la mejora continua y el fortalecimiento del servicio educativo.

Siendo aproximadamente las 10:30 a.m. se dio por finalizada la jornada de Rendicion
de Cuentas Publicas de la vigencia 2025.

6. Anexos

Se anexan al presente documento:

Invitacion a Rendicion de Cuentas Publicas

Publicacion previa del Informe de Rendicién de Cuentas Publicas en la pagina Web
Publicacién y formato de inscripcidén para asistencia a la Rendicion de Cuentas Publicas
Informe de Gestibn Académica

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Informe de Gestion Administrativa y Talento Humano
Informe de Gestion Financiera

Informe de Gestion Directiva

Informe de Gestibn Comunitaria

Listado de preguntas y respuestas de la jornada

Encuesta de satisfaccion y evaluacion de la jornada

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

FECHA

QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO

Firmas (responsables)

N

g ” (o 2
EWr?/)f/ eﬁ%\ ,Maéargo S@ﬂ%a%g PeF(z:l o
Reefor "

Técnico Operativo

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por siete (07) folio(s).

Elaboré: Stella Velasquez Pefia -Técnico Operativo Grado 3

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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9/3/26, 10:43

Es una manifestacion del control social, en la gue una institucion publica proporciona informaciony

Rendicion de Cuentas Publicas | Institucién Educativa Carlos Holmes Truijillo

INATITUCION EBUECATIVA
CAAL S HOLMES TRLULLG

Inicio Soy Holmista v Comunidad v  Convivencia y Mediacién Gestiones Holmistas

RENDICION DE
CUENTAS PUBLICAS

: . —

explicaciones sobre los resultados de su gestion.

Este proceso busca garantizar la transparencia y responsabilidad en el uso de los recursos y el

cumplimiento de los objetivos.

Ademas, representa un espacio de participacion ciudadana, donde la institucion pablica facilita el
intercambio de informacién, explicaciones, resultados y propuestas con la ciudadania, promoviendo un

didlogo abierto y constructivo

https://ieocarlosholmestrujillo.edu.co/rendicion-de-cuentas-publicas/
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VER INVITACIONES (-] VER INFORMES DE RENDICION DE CUENTAS ()

2024

1- Invitacién a rendicién de cuentas publicas
1 semestre

2- Invitacién a rendicién de cuentas publicas
2 semestre

2025

1- Invitacién a rendicién de cuentas publicas
1 semestre

2- invitacion a rendicién de cuentas publicas
2 semestre
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Institucién Educativa Carlos Holmes Truijillo

Sede Principal Direccién: Carrera 43 Calle 44 - Barrio Republica de Israel
Teléfono: (602) 328 49 45

Sede Lizandro Franky: Carrera 40 Calle 46 Barrio Antonio Narifio
Teléfono: (602) 328 06 68

Policarpa Salavarrieta: Carrera 40 Calle 44 Barrio Antonio Narifio
Teléfono: (602) 328 01 28

Cristo Maestro: Carrera 41F Calle 44 Barrio Unién de Vivienda P.

Teléfono: (602) 3384737

Horario de Atencién: Martes y Jueves: 08:00 a.m. a 11:00 a.m.
Correo Electrénico: ie.carloshtrujillo@cali.edu.co

' ;_ Desarrollado por:
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RENDICION DE CUENTAS PUBLICAS 2
SEMESTRE 2025 VIERNES 27 DE FEBRERO

[

Tr
2026 08:00 AM SEDE CRISTO MAESTRO 0
La Institucion Educativa Oficial Carlos Holmes Trujillo reafirma su compromiso con la transparencia, la (3]
participacion ciudad: y el mej i i mediante la licion de publi como
ejercicio democratico que fortalece la confianza entre la comunidad educativa y la gestion institucional. 5

En cumplimiento de la normatividad vigente en Colombia, en especial:

La Ley 489 de 1998, que establece principios de la funcién administrativa, incluyendo la participacion
ciudadanay la transparencia.

La Ley 1757 de 2015, que regula los mecanismos de participacion ciudadana y el derecho de la
ciudadania a conocer, vigilar y evaluar la gestion publica.

La Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion), que promueve la participacion de la comunidad en los
procesos educativos.

El Decreto 1075 de 2015, que en su parte reglamentaria establece lineamientos para la rendicién de
cuentas en el sector educativo.

Los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestiéon — MIPG, que incluye la rendicién de
cuentas como una politica de gestion obligatoria.

La Resolucion 2809 de 2022 del Ministerio de Educacién Nacional, que orienta los procesos de
rendicion de cuentas para instituciones educativas oficiales.

Invitamos a toda la comunidad educativa (padres de familia, estudiantes, docentes, directivos, egresados y
comunidad en general) a participar activamente en este ejercicio de construccion colectiva, donde
compartiremos los logros, avances, desafios y oportunidades que enmarcan nuestro quehacer educativo.

La rendicion de cuentas no es un acto aislado, sino un proceso permanente que fortalece la calidad educativa,
la equidad y el acceso a una educacién digna para todos nuestros estudiantes.

iJuntos construimos una institucién P , participativa y p ida con la

Correo *

Correo valido

Este formulario registra los correos. Cambiar configuracion

NOMBRE COMPLETO *

Texto de respuesta corta

https://docs.google.com/forms/d/1PmYptQe583xXMUrul9LDZAFFiOwAEoIEfgqgAI9bEPI/edit


https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=es&continue=https://docs.google.com/forms/d/1PmYptQe583xXMUrul9LDZAFFi0wAEoIEfgqgAI9bEPI/edit%3Fusp%3Dforms_home%26ouid%3D109351691503148960231%26ths%3Dtrue&ec=GBRAygI
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Gestiones Holmistas

Gestion Financiera

En esta seccién se presenta la informacion financiera de la institucién educativa, garantizando los principios de transparencia, acceso a la informacién publica y

rendicién de cuentas, en cumplimiento de la normatividad vigente.

Plan Anual de Adquisiciones

Documento que organiza la planeacién de
adquisiciones y contrataciones de la institucion
por vigencia.

Ver documento

Invitaciones publicas y Contratos
Publicacién de las convocatorias e invitaciones
publicas realizadas por la institucién en el marco
de los procesos de adquisicién y contratacion.

Invitaciones publicas

Acuerdos y Resoluciones

Compendio de actos administrativos expedidos
por la institucién educativa que regulan 'y
soportan las decisiones relacionadas con la
gestion financiera y administrativa.

Ver documentos v


https://ieocarlosholmestrujillo.edu.co/wp-content/uploads/2026/02/AdquisicionesPAA_716481_1_b349eb2e-e17b-408f-b5da-729727c7e40c.xlsx
https://ieocarlosholmestrujillo.edu.co/invitaciones-publicas/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/
https://ieocarlosholmestrujillo.edu.co/
https://ieocarlosholmestrujillo.edu.co/la-institucion/
https://ieocarlosholmestrujillo.edu.co/convivencia-institucional/
https://ieocarlosholmestrujillo.edu.co/gestiones-de-la-institucion-educativa-carlos-holmes-trujillo/

/4
Manual de Contratacién

Documento institucional que define los
lineamientos, procedimientos y criterios para el
desarrollo de los procesos contractuales de la
institucion.

Ver documentos v

o | l I
Presupuesto Participativo

En el sector educativo, se fundamenta en la
Constitucion Politica (art. 103) sobre
participacién ciudadana, la Ley 115 de 1994
(gobierno escolar), la Ley 715 de 2001
(administracion de recursos educativos) y la Ley
1757 de 2015 (participacién democratica),
garantizando que las decisiones financieras
respondan a las necesidades reales de la

comunidad educativa.

Ver Documentos (+)

Invitaciones y Rendicién de Cuentas
Espacio destinado a la divulgacion de las
invitaciones a las jornadas de rendicién de
cuentas dirigidas a la comunidad educativa y
ciudadania en general. y presentacion de
informes de rendicién de cuentas

Ir a Rendicién de Cuentas

ENTIDADES QUE NOS VIGILAN

Informe de Gestiéon

Documentos que presentan los resultados,
avances y ejecucion de la gestiénes
institucionales desarrollada durante cada
vigencia, se publican en este espacio para dar
cumplimiento a los parametros de
transparencia insticuional

Ver documentos e

INFORME DE
GESTION

2025

1. Gestion Directiva. publicado
25/02/2026

2. Gestién Financiera. publicado
25/02/2026

3. Gestién Administrativa y talento
Humano. publicado 25/02/2026

4. Gestién Comunitaria. publicado
25/02/2026

5. Gestion Académica. publicado
25/02/2026

2026


https://ieocarlosholmestrujillo.edu.co/rendicion-de-cuentas-publicas/
https://ieocarlosholmestrujillo.edu.co/wp-content/uploads/2026/02/2025-Informe-Rector-GESTION-DIRECTIVA.pdf
https://ieocarlosholmestrujillo.edu.co/wp-content/uploads/2026/02/2025-Definitivo-Rendicion-ctas-Publicas-GESTION-FINANCIERA.docx.pdf
https://ieocarlosholmestrujillo.edu.co/wp-content/uploads/2026/02/2025-Informe-gestion-Administrativa-y-talento-humano.pdf
https://ieocarlosholmestrujillo.edu.co/wp-content/uploads/2026/02/2025-Informe-gestion-Administrativa-y-talento-humano.pdf
https://ieocarlosholmestrujillo.edu.co/wp-content/uploads/2026/02/2025-Informe-gestion-de-la-comunidad.pdf
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Institucién Educativa Carlos Holmes Trujillo

Sede Principal Direccién: Carrera 43 Calle 44 - Barrio Republica de Israel
Teléfono: (602) 328 49 45

Sede Lizandro Franky: Carrera 40 Calle 46 Barrio Antonio Narifio
Teléfono: (602) 328 06 68

Policarpa Salavarrieta: Carrera 40 Calle 44 Barrio Antonio Narifio
Teléfono: (602) 328 01 28

Cristo Maestro: Carrera 41F Calle 44 Barrio Unién de Vivienda P.

Teléfono: (602) 3384737

Horario de Atencién: Martes y Jueves: 08:00 a.m. a 11:00 a.m.
Correo Electrénico: ie.carloshtrujillo@cali.edu.co
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Mision

Vision

Orienta los procesos de desarrolio de
competencia de los estudiantes

v

Curriculo

‘._




Desarrollo integral del ser, el sabery
el saber hacer para la construccion
afectiva y efectiva del proyecto de

vida de los educandos.

2022-2025

En 2030 estar ubicados en A/A+,
95% procesos en SGC-ISO, 75%
educandos y egresados con
crecimiento personal integral

Mision

Institucion Educativa
PEI

Orienta los procesos de desarrollo de
competencia de los estudiantes

) 4

Curriculo

Vision

A 4

Practicas de aula

Seguimiento ‘_




GETION CADEMICA
PLAN CURRICULAR

PLANES DE AREAS

4

COMITES DE AREAS

PROYECTOS PEDAGOGICOS

TRASVERSALES E
INSTITUCIONALES

3

COMITES DE PROYECTOS

PLANES DE AULA
MENSUALES

4

DOCENTES

PLAN DE CLASE

4

DOCENTES




ESTRUCTURA ACADEMICA INSTITUCIONAL

AeLIRo Ll CONSEJO ACADEMICO COMITES DE AREA
4 I 4

RECTOR
COORDINADORES LIDERES DE AREAS DOCENTES

PROGRAMA DE APOYO
PEDAGOGICO PROGRAMA

I ESTRATEGIADE PTAFI 3.0
INCLUSION
DOCENTES CENTROS DE INTERES

COMITES DE
PROYECTOS




DOCUMENTOS ACADEMICOS INSTITUCIONALES

SISTEMA INSTITUCIONAL
CARACTERIZACION MODELO PEDAGOGICO DE EVALUACION DE

GESTION ACADEMICA VERSION 2 ESTUDIANTES
(] Y {]

LIDERES DEGESTION Y
LIDERES DE GESTION DOCENTES COMITE M.P LIDERES DE GESTION Y

DOCENTES COMITE

CARACTERIZACION
PROYECTOS PEDAGOGICOS
PLANES DE AREAS TRANSVERSALES E CENTROS DE

d | INSTITUCIONALES INTERES

DOCENTES Y DOCENTE TUTORA

DOCENTES PTAFI 3.0
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¥ INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

MODELO PEDAGOGICO HOLMISTA

MARCO OPERATIVO DEL MODELO PEDAGOGICO C-H-T

PEDAGOGIA

CONSTRUCTIVIST
(Kolb, 1984/1987)

COMPETENCIAS PARA LAVIDA

SER

SABER

SABER
HACER

ENFOQUE HUMANISTA

(GESTION COMUNITARIA)
« (Rogers, 1969; Maslow,

1968; Dweck, 2013.

EXPERIENCIA CONCRETA

Aprender a través del contacto directo
con lo concreto y tangible

OBSERVACION REFLEXIVA

Aprender mediante planteamiento de
hipotesis, predicciones considerar
diferentes perspectivas

CONCEPTUALIZACION
ABSTRACTA

Aprender a través de conceptos,
teorias, ideas, principios.

COMPROBAR/APLICAR

Aprender experimentando, probando
de forma activa.

Actitud
Y
Disposicion
(Gusto)

Conocimiento y
Habilidades

cognitivas
(habilidad)

Practica
frecuente y

estratégica
(habito)

SENTIDO DE PROPOSITO

¢Quién soy, qué tan valioso soy,
qué puedo lograr?

AUTOCONTROL EMOCIONAL

¢Qué siento y como lo controlo, como
organizo y planifico mi tiempo, cémo
postergo la gratificacion , como mantener
dedicaciony esfuerzo?

AUTORREALIZACION

;Qué talentos tengo, en qué me siento
exitoso, qué metas quiero alcanzar, como
lograrlo?

HABILIDAD RELACIONAL

¢como empatizo con el sentir del otro, valoro

la diferencia, colaboro para alcanzar metasy
el bienestar comun?
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MODELO PEDAGOGICO HOLMISTA

@ |.E.CARLOS HOLMES TRUJILLO @ I.E.CARLOS HOLMES TRUJILLO
MODELO PEDAGOGICO MODELO PEDAGOGICO

APLICACION DEL MODELO PEDAGOGICO HOLMISTA EVALUACION EN AULAS DE METODOLOGIAS FLEXIBLES
EN AULAS CON METODOLOGIA FLEXIBLE: BRUJULA Y ACELERACION DEL APRENDIZAJE RUIULAY ACELERACION DEL APRENDIZALE

@ POR COMPETENCIAS ® DIAGNOSTICA ¥ FORMATIVA

@ CONSTRUCTIVISTA HUMANISTA © POR COMPETENCIAS

APRENDIZAJE ACTIVO * SABER, SABER HACER Y « IDENTIFICA NIVEL « SEGUIMIENTO
. Ve
SRS * EDUCACION CENTRADA SER REAL CONTINUO
. Ve
TRABAJO POR EN LA PERSONA * EVALUACION + DETECTA VACIOS o RETROALIMENTACION
' * APOYO FORMATIVA ¢ RECONOCE RITMO DE CONSTANTE
REESLYSEENS DE SOCIOEMOCIONAL * EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE o AJUSTES PEDAGOGICOS
. ~
« AMBIENTES INCLUSIVOS DESEMPENO * BASE PARA PLAN DE « ENFOQUE EN

PROBLENAS + PROYECTO DE VIDA + DESARROLLO INTEGRAL APOYO PROGRESO

* APRENDIZAJE « PERMANENCIA ESCOLAR * PROMOCION POR
COLABORATIVO L0GROS

* SABER, HACER Y SER
o EVIDENCIAS DE
DESEMPENO
¢ RUBRICAS Y PROYECTOS
» PROMOCION POR
LOGROS

* RESULTADO EN METODOLOGIAS FLEXIBLES
INCLUSION + NIVELACION ACADEMICA + DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL + FORMACION INTEGRAL

JUNTOS PARA EXISTIR, CONVIVIR Y APRENDE! JUNTOS PARA EXISTIR, CONVIVIR Y APRENDE
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@ INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO @

MODELO PEDAGOGICO HOLMISTA

1.E.CARLOS HOLMES TRUJILLO
@ MODELO PEDAGOGICO

FORMACION POR PROPOSITOS

PLANEACION DESDE EL ¢ PARA QUE SE APRENDE?

PROPOSITOS CLAROS Y TRANSFORMADORES

INTEGRACION DE DIMENSION COGNITIVA Y
SOCIOEMOCIONAL

JUNTOS PARA EXISTIR, CONVIVIR Y APRENDE‘R

FORMACION EN PREESCOLAR POR PROPOSITOS

Modelo Holmisto - Constructivista - Humanista ~ Por Competencias

~ “Experiencios significativas parn un desarrolio integal -
< y cemtrado en el fima”




INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO @

MODELO PEDAGOGICO HOLMISTA

|LE.CARLOS HOLMES TRUJILLO
MODELO PEDAGOGICO
CICLOS DE FORMACION NOCTURNA
CICLOS LECTIVOS ESPECIALES INTEGRADOS (CLEI)

‘ C FORMACION POR CICLOS NOCTURNOS (CLE1) .

. *®* Fducacion que transforma vidas en horarios flexibles*

CLEL T =11-10 CLEL: I} CLEI: Il =L e

'BASICA PRIVARIA INICIAL +BASICA PRIMARIA : m L e e

*BASICA SECUNDARIA ; a5 R
* ALFABETIZACION Y o CONSOLIDACION EN V' Formacin integral: vida-trabajo-familia ol v Parte de saberes previos

INICIAL (e V' Experencis como base del sprendizaje
DESARROLLO DE LECTURA, ESCRITURA Y oDESARROLLO DEL ?) V' Resabackn de protikemas reales )

COMPETENCIAS BASICAS PENSAMIENTO LOGICO
MATEMATICAS ANALITICO
+ 1°2°,3° PRIMARIA

¢ 4°Y5° PRIMARIA * 6°Y7°B.SECUND

CLEI: V CLEI: VI ‘ | ENFOQUE POR COMPETENCIAS

G — s : - v Competencias laborales y cudadanas
+EDUCACION MEDIA *EDUCACION MEDIA ' : o o v Pensamianta eritioo
+BASICA SECUNDARIA « PROFUNDIZACION « PREPARACION PARA ~ > : VU0 de TIC
*FORTALECIMIENTO DEL ACADEMICA Y EDUCACION
PENSAMIENTO CRITICO ORIENTACION SUPERIOR O
ARGUMENTATIVO VOCACIONAL INSERCION LABORAL

* 8 Y9°B.SECUND . 10 ey

JUNTOS PARA EXISTIR, CONVIVIR Y APEENN‘*




OFERTA ACADEMICA 2025
4 SEDES

TRANSICION
7 GRUPOS

BASICA
PRIMARIA 1° - 5°
43 GRUPOS

MEDIA TECNICA
JORNADA UNICA
9 GRUPOS

CICLOS NOCTURNOS

CICLOS 2AL 5
24 ESTUDIANTES

BASICA SECUNDARIA
6°-9°
JORNADA REGULAR
11 GRUPOS

JORNADA UNICA
16 GRUPOS

CONVENIOS
SENA 141 ESTUDIANTES
CASD 67 ESTUDIANTES

JUNTOS PARA EXISTIR, CONVIVIRY APRENDER




PTAF13.0 CENTROS DE INTERES

m INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO
il i CENTRE DE IWTERSET CTENCTY - EXYPLORA

FIOHA TEOMNICA

Maorskre de] Centra de Inbzrds

CFENCEA-EXPT. R A

klodalidad
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Tismpe ds sjscucidn

2 boras guincenalss, sson horario de clas

e clemaias

Equipo dipanmxadaor

2 coorchnadorss, dos docesnts repressntantss
~ COR da Ffaoyillis

Docemies v directivos

pErmciy Aty

24 docentes v 4 directivos

Ertudimytoer hanaficiadox

E00 mupfae v aifae da 1" 2 57

Dhjativo ganeral

Propeeiar la currosudad, =1 inierds casndifico v
al aprendizaje expatisacial, de les mefos ¥
S s sy 3 e

a fenamenos fisicos pr sry mn vada
cotidians.
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Pedagdmen Holmistas

Aprendixays activo v colaboratnra
Aprendizajs por indasacidn v por retos

Aprendizaje expeniencial
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PTAF13.0 CENTROS DE INTERES ]

ARTICULACIKON DE CENTROS DE INTERES AL PEI

Propu=sta de aicidacion ded pograma PTAFLA G
Elabarada por la Tutara Adnara H=mandes

CHhjeiive gemeral de los Centros de Tnterés:

Aoumensar las oportumdades de apremdizages miegral medianse s implementaceon de Centnes
de limerds gae estionden la cureossdad, =] mperds v o=l apresdlizaje  sxperiencial
imterdisciplinar, de los nifios v pitas de la educaed in bfsica primesia, de acnerdo al Modelo
Pedagtigico Halmistas

Crhjenives Especificos;

I,

Explorar con soonapo fendmencs de 1o reafidad, a rravds de b peycepeids sensonial,
o morvimneestn, e jusgo, las rosdas, la oodeica v la ewploracsiin

Estimular ln creatrvidad mediamde la  ddescidnselsborsnon de  expermmentos,
simulaciones,  protoiipos, artefpctos, meaquetas, producciin texhoal,  artishca,
dramidiscas, etc

. Fomesres = desarrolle d= habilidades copmitivas: mensarin, compeenssan, andlis,

siateii, evalsacedn-retonlensitacetn  de ooncepnos  bdaccd, desds uno enfogue
infeprackar de lns dress

. Practicar b =scucha activa, la participacicn, el r=p=io a la difsrenca, Ia solidamdad,

el duilopo v la cooperacicn dusante =f trebajo gnopal.
Propicier el didlogo de sxberes cotre padres = lhjos, a mavds de s socinlizacidn de

l=s aprendizajes expenencesles, adquiridos en los Centros Sa Injeras
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INCLUSION

PROPOSITO PROPOSITO

Acompafiar a los docentes en el aula con Contribuir al fortalecimiento del proceso de
estudiantes de aprendizajes diversos la educacion inclusiva

RUTAS
15 activadas

DISCAPACIDAD
28 estudiantes

ATENCION ESPECIAL
1 estudiante

TRASTORNOS NO CARACTERIZADOS
11 estudiantes 34 estudiantes

.

98% estudiantes con valoracion pedagogica
98% de los estudiantes caracterizados con PIAR
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO {{-

CONVENIOS ACTIVOS

CONVENIOS ENTIDADES

DISTRITALES Y
GOBERNACION

CONVENIOS
PRACTICAS UNIVERSITARIAS

CONVENIOS ACADEMICOS
INTER INSTITUCIONALES

INSTITUCION PROGRAMA

Asistencia UNI VALLE Todos los
SENA administrativa programas

INSTITUCION PROGRAMA INSTITUCION PROGRAMA

Sec. Seguridad y Estrategia
justicia “En la buena”

INDERVALLE Semilleros

Nutricion

UNI. AJ.C.

Todos los
programas

Deportivos

CASD Arte
Deporte y FUNDAC.

i6 JUEGA
Recreacion U.CLARETIANA  Todos los Recreacion

Mecanicay programas Sub secretaria Casa
Electricidad Equidad y Genero MATRIA

Sec. Del Deporte y Cali




EVALUACION DEL APRENDIZAJE
S.I.E.E.

¢COMO SE
CONSTRUYE?

DECRETO 1290
DE 2009

¢DONDE ESTA?

¢CADA CUANTO se
revisa y ajusta?




SEGUIMIENTO AL APRENDIZAJE

. PRUEBAS EXTERNAS
COMITE

H.M.E. “QUIERO SE QUIERO SABER”
5°Y 9°

SIMULACROS

“ENTRENANDO” PRUEBAS INTERNAS




INFORME S.I.E.E.

SIEE (Sistema de Evaluacion de los Estudiantes) 2025
ajustes que seran aplicados
en el ano 2026

NUEVA PLATAFORMA DE NOTAS INCLUSION.

SIGA Evaluacion para los estudiantes con aprendizajes
AJUSTES ENS.IL.E.E. | diversos (PIAR)

AJUSTES A LOS PORCENTAJES DE LOS

Evaluacion para los grados jardin y transicion PERIODOS (1. 30%, 2. 35%Y 3. 35%)

segun disposiciones del MEN.

FORMACION ADULTOS
Evaluacion para los estudiantes de Aceleracion

del aprendizaje |
———_————————L—Lwwe——w—w—~




COMITE H.M.E.

El HME (Hacia la Meta de la Excelencia)
Estrategia de ajuste y seguimiento a la evaluacion de los
aprendizajes.

Equipo conformado por docentes de las areas Afio lectivo2025 se realizaron 3 reuniones.

- evaluables en el ICFES . Reunion # 1 en la primera semana de desarrollo
| Participan de todas las sedes primaria y bachillerato ) | institucional, analisis de pruebas externas (ICFES)

ANO 2025 REUNIONES DEL COMITE H.M.E.
Logro : puntaje mas alto en ICFES: 3 EN TOTAL

377 PUNTOS

LIDER DEL COMITE
| Profesor Oscar Escobar |
N 0000000000004




INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO  {{ §

PRUEBAS EXTERNAS E INTERNAS

* PRUEBAS SABER * PRUEBAS INTERNAS
* PRUEBAS
ENTRENANDO e PRUEBAS e Durante cada periodo

.  QUIERO SER QUIERO _ _
e Una Practica por SABER e Final de periodo

periodo académico

e PRUEBAS PISA

ENTRENANDO ICFES QUIERO SER QUIERO SABER PISA SABER 9

TODAS LAS LIZANDROY  APLICACION1  APLICACION 2 SEDE SEDE
SEDES CENTRAL CENTRAL  CENTRAL

3°-11° 118 336 277 95 81




POR SJGRANDEZA B\ ESTE TEVFO
GRACIAS!

LIDERES GESTION ACADEMICA

DIRCEY SORAYA MOSQUERA C.
BETMELIA ESCOBAR L.
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SANTIAGO DE CAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1

INFORME RECTORIA

TECﬁIE?_g(OEI’\(I:AY
DE LA = FECHA DE
wrommcion | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | Siiioeen | - ssmmizoze
VIGENCIA
GESTION H U MA N O
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
Apovyo a la gestion académica:
1. Datos Estadisticos Matricula
Subtema: CORTE SIMAT A FINAL DE CADA MES
Matricula Sede | Sede | Sede Sede TOTALES
MES Sed | Sede | Lizan | Crist | Polica Lizandro
e | Centr | dro 0 rpa Franky
Cen al Frank | Maes | Salava nocturna
tral | tarde y tro rrieta
Man
ana
Diciem | 535 | 277 403 383 453 30 2076
bre
2024
ENER | 585 | 273 401 437 341 4 2041
0 2025
FEBRE | 610 | 284 469 479 384 13 2172
RO
2025
MARZ | 637 | 317 464 482 400 34 2334
0 2025
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SANTIAGO DE CAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1

INFORME RECTORIA

TECﬁIE?_ggI’\(I:AY
wromwcon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | envravaen | isiabizoz2
VIGENCIA

GESTION H U MA N O

DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
ABRIL [ 663 [ 315 467 479 411 36 2371
2025
MAYO [ 663 | 322 467 484 419 36 2391
2025
JUNIO | 664 | 323 465 484 422 35 2393
2025
JULIO | 604 | 319 454 482 419 35 2313
2025
AGOST [ 650 [ 330 428 479 422 35 2344
0O 2025
SEPTIE | 638 [ 330 428 489 403 34 2322
MBRE
2025
OCTUB | 633 | 327 421 489 406 34 2310
RE
2025
NOVIE | 621 | 315 404 481 397 29 2247
MBRE
2025
DICIEM | 621 | 315 404 481 397 29 2247
BRE
2025

Andlisis: La matricula presenta una tendencia creciente entre enero y junio de 2025, alcanzando

Su punto maximo en junio ( 2393 estudiantes), segunda de una disminucién progresiva
hasta diciembre (2247 estudiantes).

2. PROCESOS DE MATRICULA




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04

ALCALTHA DF

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1

SANTIRGO DE CAL

GESTION

INFORME RECTORIA

TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | Exvravaen |  asiarirzozz

VIGENCIA
HUMANO
ANO LECTIVO 2025

ler informe
de auditorias
de
estudiantes.

Secretarias y Auxiliares Administrativos se presentan ante los grupos en las
sedes y se hace verificacion de listas SIMAT VS asistentes: en las diferentes
sedes; se levantan informes a coordinaciones y se procede al proceso de ajustes.
Informe auditorias por trimestres.

- Archivo fisico y Drive institucional

evidencia e S NS S~ s+ o
auditoria o=
interna S
Matricula Entrega oficial de matricula 2025 a SedCali: Asiste rector y lider de matricula la
2025 secretaria Emilsen Rincon Gaona; ESTUDIANTES REPORTADOS EN ENTREGA
OFICIAL MATRICULA ESTUDIANTES A CORTE FEBRERO 2025:
PREESCOLAR: 144 / PRIMARIA: 1173
SECUNDARIA: 769 /I MEDIA: 225
CICLOS: 35
TOTAL: 2345 Estudiantes.
Marzo 2025 Acta de entrega de matricula oficial.




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

i
W (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.12.P01.F04
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO "
VERSION 1
ALCALTHA DE
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA - FECHA DE
nrorvacion | GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO | entraoaen | siavriizoz
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
Auditoria de | La auditoria de matricula en la institucion educativa se procede a comparar los
Matricula estudiantes que asisten a la institucion con el registro que se tiene en el SIMAT. El
SIMAT objetivo es analizar el comportamiento de la matricula, identificar inconsistencias y
proponer mejoras.
Acta
Evidencia de - 2
Auditoria de = e
Matricula
SIMAT




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

F‘o
) ; (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.12.P01.F04
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
ALCALTMA DE VERSION 1
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA < FECHA DE
nrorvacion | GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO | entravaen | 1siabiizoz2
VIGENCIA
GESTION ~ HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
Relaciones Entrega oficial de relaciones técnicas 2025 a SedCali: 4/06/2025

técnicas 2025

Se realiz6 la entrega de relaciones técnicas, al que asistio

presentada para dicho proceso.

el rector y lider de
matricula la secretaria Emilsen Rincon Gaona; se elaboraran, revisaran y radicaran
todos los documentos requeridos para el proceso, entre otros, asignaciones
académicas, horarios, planta actualizada, sistema humano, plan de estudios,
resoluciones de funcionamiento, convenios SENA, CASD, y demas documentacion

Junio del | Acta de relaciones técnicas 2025. 04/06/2025
2025
. — T = i
Aol i
— = - = -
e IR
——rrr— et i e =
Cronograma | Resolucion No. 4143.010.21.0. 03783 DE 2025 (junio 12)
Inscripcione
s 2026:
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04

&

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

AlLCALIMA DE VERSION 1
INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICAY
DE LA = FECHA DE
nrormacion | GESTION ADMINISTRATIVAY TALENTO | entravaen | istabrivzoz2
VIGENCIA
GESTION H U MA N O
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
‘“POR EL CUAL SE DEFINEN LAS DIRECTRICES, CRITERIOS.
PROCEDIMIENTOS Y CRONOGRAMA, PARA LA ORGANIZACION Y
EJECUCION DEL PROCESO DE GESTION DE LA COBERTURA DEL
SERVICIO EDUQATIVO EN EL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO,
CULTURAL, TURlSTICO. EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE
CALI PARA EL ANO LECTIVO 2026 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”
Evidencia
d6| , Acisidad - _nf,_.,:“::“ ?:ti::l e wels de Inea Focha de Hnetsscitan
cronograma Acto Advaniireie | Acto Adminstestve e s Cetied s
byt B T el B —
R FEGRRN 42 Apes ¢
Meserva da Cupos l"N;v“‘.:‘.‘:,_‘:'\.f; (SRR |l 0erEs " ::'ZEVE': ¥
i e e = . ( ) il
Ay e R UREA 02 BEES M (B doerde A0
i A L2 020 133083 ¥ G0N OB CIE [
Kogaacde rasa e -
a3
Asiyuonn de caxs pa | | (€ G0
e R 2 wptentrz 12 10
Gestion de | RESOLUCION No. 4143.010.21.0.03 783 DE 2025 (junio 12)

La cobertura




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

i
i (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.12.P01.F04
e ; INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1
ALCALTMA DE
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA < FECHA DE
nrorvacion | GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO | entraoaen | siavriizoz
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
Educativa La presente resolucién establece las condiciones generales que rigen el proceso
2026: de gestion de la cobertura educativa a cargo de la Secretaria de Educacién del
Distrito de Santiago de Cali, para garantizar el derecho a la educacion y asegurar
la prestacion oportuna del servicio y su continuidad durante el calendario escolar
2026, en condiciones de calidad, equidad y eficiencia.
Cronograma P———
de Dl S SR 4o e -

organizacion
y gestion de
cobertura

! ) Fean IN s s e dion o £203
“ B TE O

o L e e T AL B e Stk de 2002

fagracyn sa Dages
e v e b S 0T B8 D08 POr

ANGNRCES My o .

[EEs T
Mg wrin's D0 gun pan
e v aree

e
xae 16 22 mpteTere M 2004

e L L L e L
Lowdmdn?

AT A G e de YO reL VR e

Poeceac e varT Ve Miswe ' MnyacEe 15 36 spcarirn e F008
§ Srencip b QP By
wt,tavey npevin
Noge on Nrene e T
T e e M0 aad At om &4 1 e e che TR
v aphadem 4
, _Calendario A = _Calendario 8
Actividades = ) Fecha da " & Z Fecha de
o e Wi Finalizacion | Fecha de Inicio Finalizacion
Reprobacion de . 4 de noviembre | 09 de diciembre de 13 de junic de
___estudiantes de 2025 | 2025 1 2025 | 11 de julio de 2025 |
3 Una veaz realizada . Una vez realizada
P;‘:;"tﬁ’ig:‘;’; Y | ia reprobacién de | 1298 ‘gﬁg‘b’e 9e | |a reprobacion de | 15 de julio de 2025
estudiantes estudiantes
Regis!ro de WA = <N N
matricula de
estudiantes Permanente
nuevos y
novedades e
Corte MEN [
Seguig:::“o o 31 de marzo de 2026
___matricula |

Proyeccion de cupos 2025
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.12.P01.F04

&

1241 A P
AlLCALTHA T

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

SANTIAGO DE CAL

GESTION

INFORME RECTORIA

TECNOLOGICA Y

weommcon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | &irox

ENTRADA EN 15/abril/2022
VIGENCIA
GESTION ~ HU MANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
Sede Jor Cupos Grupos
nad
a
Central Ma 410 T-M, 6-1, 6-2, 6-3 6-4
fan 7-1,7-2,7-37-4
a 8-1, 8-2, 8-3
Central Tar 410 T-T, 1-1, 1-2, 1-3
de 2-1, 2-2
3-1,3-2
4-1, 4-2
5-1, 5-2
Central Uni 309 9-1, 9-2, 9-3
ca 10-1, 10-2, 10-3,
11-1, 11-2,11-311-4
Cristo Maestro Ma 277 T-M
fian 1-1, 1-2
a 2-1, 2-2
3-1
4-1
5-1
Cristo Maestro Tar 194 T-T
de 1-1
2-1
3-1
4-1
5-1
Policarpa Salavarrieta | Uni 475 T-1T-2
ca 1-1, 1-2
2-1, 2-2




o SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
M :‘ “.) (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.12.P01.F04
a INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO VERSION 1
SANTIAGO DE CAL :
INFORME RECTORIA
TECNOLOGICA Y
wrommaon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | invravhen | ssmitzozz
VIGENCIA
GESTION ~ HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
3-1,3-2
4-1, 4-2
5-1, 5-2
6-1, 6-2
7-1, 7-2
8-1
Lizandro Franky Ma 157 T-M
Aan 1-1
a 2-1
3-1
4-1
5-1
Lizandro Franky Tar 86 1-1
de 2-1
3-1
5-1
Lizandro Franky Uni 251 6-1
ca 6-2
7-1
7-2
8-1
9-1
9-2
10-1
11-1
TOTAL DE CUPOS | 2381
OFERTADOS POR NIVEL




o SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
MAGTO04.03.14.12.P01.FO4

(i .t,) (SISTEDA, SGC y MECI)
& INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
A1 781 A TE VERSION 1
INFORME RECTORIA
GESTION

TECNOLOGICA Y

neommeon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | RSraonen | isiaprirzozz

VIGENCIA
GESTION N HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025

Proyeccion cupos 2025

Preescolar Pri Secundaria Media
mar

ia

175 147 980 268
5

Proyeccion 2025 Proyeccion diferencia proyeccion
2025 Total
2898 2898 517

Nota: Se hace acta de la diferencia explicando que es por las nuevas directrices del MEN, las
cuales no permiten proyectar grupos sin aula y sin docente.

Evidencia
proyeccion
de cupos 3 O
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GESTION
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DE LA
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GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04

~ INFORME RECTORIA

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | Exvravaen |  asiarirzozz

VIGENCIA
HUMANO
ANO LECTIVO 2025

3. Proceso administrativo en plataformas internas

SIMAT El sistema integrado de matricula SIMAT es una herramienta que permite
organizar y controlar el proceso de matricula en todas sus etapas, asi como tener
una fuente de informacién confiable y disponible para la toma de decisiones.

EVIDENCIA _

E == R

CIUDAD Software para educacion virtual y administracion de instituciones educativas

EDUCATIVA
Esta plataforma se utiliz6 para procesos administrativos y académicos de la
institucion y se trabajé hasta el afio 2024.

EVIDENCIA Cierre del servicio

Reunidn virtual - Cierre de servicio
Martes, 15 de julio - 2:00 p.m.
Enlace de la videollamada: https://meet.google.com/rbi-nzzb-mue
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GESTION
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DE LA
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GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.12.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

- INFORMERECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ARNO LECTIVO 2025

VERSION 1
FECHA DE
ENTRADA EN 15/abril/2022
VIGENCIA

Morratomoan | Dibearice e macs «dacnonie ;HHE[[I".EIII TP O I W 2 DOIAE) LEFl [EPERDENCA
T S e v bt b (VFEWA PEOFLON, | CETAL Y OF DO TSR AP AMFETRA IR CALCIHANFETRANIN

TR .78 Ty g LTV ADVEFD Y EDLA TE DVDWDHM

NN EEAAENLAR AV ST RACD 6 ) CAPLCS HELAES TIALD |

PSS M O eremnlomnl o il ey (DL DR COLCRT T ey it ot s Tigle
VIO 1 0 st mafead e el Vg Pl | CEDLA (D00 TR et et Pt ie Flah
VR UGB iy meafia i FHAREY UELA AR D A CE (] B S A HLMEE TRURLY
TR 1805 okt oo o iany  [Fonon i v (DAL O .G BT e fates Mo Tl

TATHE 1518 pecbfimclivn i ol ol TR CEDELY [ (TSR Lol ok b i b Caiced
VUSRS B 2o vt spmmerce il i - i ot hon (ECREL O DOLCREMR TET i i i ot ko |

CORREQOS ENVIADOS
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

L T
,'v‘_‘“) (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.12.P01.F04
& INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
AlCALTMA [ VERSION !
INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA < FECHA DE
nrormacion | GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO | extravaen | 1ssarireoze
VIGENCIA
GESTION ~ H U MANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
_ &
i
:
[ =] |- = s smws ‘i -=—&]
SIGA Sistema de Informacién de Gestion Académica.
A partir del afio lectivo 2025 se implementara la plataforma SIGA para los
procesos académicos y administrativos de la institucion.
EVIDENCIA Plataforma actual

13




F-, SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
A1CA1TUA TE VERSION 1
LAl A/

GESTION

TECNOLOGICA Y

neommeon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | RSraonen | isiaprirzozz

VIGENCIA
GESTION N HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025

BENVENIDOS AL PORTAL SIGA

capacitaciones:

FECHA: 11/04/2025
HORA INICIAL: | 8:30 pm

OBJETIVO: Determinar y resolver inguietudes | HORA FINAL: | 1%:00 pm

y expeciativas frente a la plataforma en LUGAR: | E. Carlos Holmes Trujilo
soporte y acompanamiento sede Central

ACTA No. 4143.0451,12.1.01

14




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1
ALCALTMA DE

GESTION
TECNOLOGICA Y

wrommeon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | tvrmaonen | asjabrivzoze

VIGENCIA
GESTION ~HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025

FECHA: 19052025
ACTA MNo. 4143.045.1.12.1.02

HORA INICIAL: | 8:30 pm
OBJETIVO: Establecer compromisos y HORA FIMAL: 1110 pm
platatorma de nolas SHEA sede Gentral

FECHA: 200052025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.03

HORA INIGIAL: | 2:00 pm
OBJETIVO: Capacitar &l manejo da |a HORA FINAL: | 3:00 pm
plataforma SIGA perﬂl administrativo LUGAR: LE. Carlos Holmes TI:'IJF"EI

sede Crislo Maestro

15




ALCALTIA DE
SANTIAGO DE CAL

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

- INFORMERECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ARNO LECTIVO 2025

VERSION

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

plataforma 31GA en el process de matricula,
constancias, cerificades desde el perfil
adminisirativo

ACTA No. 4143.045.1.12.1.04 g e
2 = HORA INICIAL: | 2:00 pm
OBJETIVG: Capacitar el mansjo de la HORA FIMAL: 400 pm

LUKGAR: LE. Carlos Holmes Trujillo
sede Cristo Maestm
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SANTIAGO DE CAL

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.12.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION

- INFORMERECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | Exrraoaen

VIGENCIA
HUMANO
ARNO LECTIVO 2025

15/abril/2022

FECHA: 184062025

ACTA No. 4143.045.1.12.1.05
HORA INICIAL: {8400 am

OBJETIVO: Capacitar el manejo de |3 HORA FINAL:  |12:15 pm

plataforma SIGA perfil Drecivo y Docente. 1) ycam- | E, Caros Halmes Trujilo
zede Cristo Maestro

¥lernes 20 de junio;
» See Central (jomada o2 l maitasa)
EtSaENam
® Folicama savames
Ethai¥iam

Midreoles 25 do junic:
# Sece Limnoro Franky

&0 100 am

Junes 3 de junicc
# Sece Crisio Maestm CANCELADA

11:00am a 1:00pam
» See Cantral (jomada o b larde)
F¥ad4Mpm
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1
ALCALTIA DE
" INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA = FECHA DE
nrorvacion | GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO | extravaen | - 1stabrivzoz2
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
FECHA: 20E 2026
ACTA Ne. 4143.045.1.92.1,06
HORA INICIAL: | 645 am
OBJETIVO: Capacitar &l mangjo de la HORA FINAL: | B30 am

plataforma SIGA perfil Docante

LUGAR: LE. Carlas Holmes Trujilks

sede Central

18
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VERSION

- INFORMERECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ARNO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

ACTA No. 4143.045.1.12.9.07

FECHA: 2002025

HORA IMNICIAL: | 3230 am

OBJETIVO: Sockalizar rulas de descarga de | HORA FINAL: | 430 am

COMEHOMIS0S 8n dichos procesos, sade Conaal

certficados, cheanvador e indicadores v LUGAR: | E. Caros Holrmes Truilo
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F'-’ SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
w (SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.FO4
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO VERSION 1
ALCALTMA D
.. INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA - FECHA DE
womioon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | S0iffen | ssameone
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
ACTA No. 4143.046.1.12.1.08 rECHA i
o. . N
HORA INICIAL: | 10:00 am.
DBJETIVO: Revisar procesos acsdamiong HORA FINAL 200 pom

inicadores, asignacidn acadamica, kstas con

LUGAR LE Canos Hodmes Truplo

coardinadoras sede cantral sede Cendral

ACTA Mo, 4143045112108 i chonidin
T HORA INICIAL. |30 a.m.

QEJETIG: Desarrollar agsnda dal mes da HORS FINAL 1.30 pm

205t y sephambre de achvidades
instilucionales Cronograme de
capaciacinneg con coordinadomes y rachoda

LUGAR: | E Carlos Holmes Trua
sade Policarpa salavamieda

o

|AL'!TA No. 4143.045.1.12.1.10

FECHA

1I0EH25

HORA TMICEAL: | 7:00 am

OBJETWG: Brindar capactacion a los docentes sobee
&l us0 de la piataforma SHGA para el registro d8 noas, | e e
obseivacionas, asistencia y demids uncionalidadas :
acadamicas, con © fin de opbmizar los procesos

HORA FINAL

8.3 am

Sefa de sistermnas Sede

evaluativgs y gesticn de ingres de natas Lizandio Franky
FECHA: 10REHI25S
ACTA No. 4143045112111
HOBA IMICIAL: | 800 &.m.
GEJETIVO: Capacitar & direcinms en HORA FINAL - [H100am
procesos plataknma SIGA

LUGAR: | E. Carios Holmes Tryjilio
sede Creio maesiro

20




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
N1
(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO ;
VERSION 1
ALCALTHA DE
... INFORME RECTORIA |
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA 2 FECHA DE
nrorvacon | GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO | extravaen | 1ssabivzoz2
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.12 T ]
' T HORA INICIAL: [ 10:00 &im.
OBJETIVO: Define proceso de inscrapoion HORA FIMAL: 0100 pom

para el afo lectve HI26

LUGAR. | E Carlos Holmes Trujilla
sede Policarpa salavarreta

la jornada neciuina sede Lzandro Franky en la

plataforma 51054

ACTA No. 4143.045.1.12.1.13 FEGHA: 261082025
o HORA INICIAL |@:00am,
OBJETIVO; Crear la asgnacdn academica de [HORA FINAL. | 1100 am

LUGAR: | E. Carlos Holmes Trujito

sadae Cantral
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO "
VERSION 1
ALCALTHA DE
. INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA - FECHA DE
womioon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | S0iffen | ssameone
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
ACTA Mo 4143.045.112.1.14 FECHA
' o HORA INICIAL: | 11:00am.
OBJETIVO: Revisar novedades, dificultades v [HORAFINAL |13 00am

aspacios a mejorar de la plataforma SIG4A

LUGAR: |LE. Carlos Holmas Trujille

sede Central

22




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04

1241 A P
AlLCALTHA T

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1

SANTIAGO DE CAL

INFORME RECTORIA

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ANO LECTIVO 2025

15/abril/2022

Estado actual
de Migracién
a plataforma
SIGA

A noviembre 2025: En la actualidad, la plataforma SIGA se encuentra culminando
el proceso académico correspondiente al afio lectivo 2025. A pesar de algunas
dificultades presentadas durante el desarrollo de las actividades, el equipo y la
comunidad educativa contindan avanzando con compromiso, demostrando
capacidad de adaptacion y manteniendo un aprendizaje continuo que fortalece
cada etapa del proceso. Se contindia con el proceso de inscripciones y matricula
para el afio lectivo 2026.

4. Archivo y gestion documental

Archivo

En la institucién educativa, el archivo es el conjunto organizado de documentos
producidos o recibidos en el desarrollo de las funciones administrativas,
académicas y pedagogicas de la institucion. Estos documentos se conservan para
garantizar la memoria institucional, el acceso a la informacion, la toma de
decisiones y el cumplimiento de normativas legales y educativas.

El archivo incluye registros como actas, calificaciones, certificados, historial
académico, correspondencia oficial, registros financieros, entre otros, y puede
estar organizado en formato fisico o digital, de acuerdo con las politicas de gestion
documental de la institucion.
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

=
W (SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.FO4
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1
ALCALIMA DF
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA = FECHA DE
neorvacion | GESTION ADMINISTRATIVAY TALENTO | entravaen | 1sfabrivzoz
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
Archivo
institucional
“|I \" \ a‘ /‘ ! ‘I“!
SN - B S -"b'h
Gestion Auditoria de gestion documental 14/08/2025
documental | En atencidn a la observacion realizada durante la auditoria, en la cual se orienta
Auditoria que el archivo debe estar unificado y que los documentos con mas de dos afios

deben ser trasladados al archivo inactivo,guiados por la tabla de retencién
documental, informamos lo siguiente:

1.Unificacion del archivo:

2.Traslado a archivo inactivo:

3.Cronograma de cumplimiento:

Este proceso se ejecutara en un plazo maximo y se dejaran las evidencias
correspondientes (actas de traslado, listados de inventario y registros
fotogréaficos) para la verificacion en futuras auditorias.

Con estas acciones se da cumplimiento a la orientacion recibida y se asegura la
correcta administracion de la documentacion institucional.
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W SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
@ (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.12.P01.F04
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO VERSION 1
ALCALIMA DF
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA = FECHA DE
neorvacion | GESTION ADMINISTRATIVAY TALENTO | entraoaen | 1s/abriizo22
VIGENCIA
'HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
Acta
i i FECHA: Tdiagosto 2025
evidencia de ACTA Neo. 4143.045.01.1 2
Vvisita HORA INICIAL: |8 30 am
Gestion DB.JE TIVO: Audiionia de Gestdn Documental | HORA FINAL: | 11 45 am
documental LIMZAR: Sade Crslo Magslio v seda

Ciendral

5. Procesos administrativos requeridos por otras Entidades:

Subtema:

DETALLE:

DANE:

verificacion de rectoria la encuesta anual

DANE.

Las Secretarias de sede elaborardn con apoyo de coordinadores vy
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Este proceso incluye formato fisico y digital con cientos de datos a diligenciar con
informacion detallada de docentes, estudiantes, planta fisica y en general la gran
mayoria de cifras institucionales que el DANE solicita para sus estadisticas.
link:https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-
tema/educacion/poblacion-escolarizada/educacion-formal. // c6digo DANE
registrado en el SINEB - DUE  consultarlo en el link:
https://sineb.mineducacion.gov.co/bcol/app I admin-educ@dane.gov.co
/lfiatm@dane.gov.co, lazamorab@dane.gov.co.

DUE: Diligenciamiento y capacitacion sedes C600 educacion formal 2022 / Luz
Mery Prieto Martinez Coordinadora GIT Encuestas de Infraestructura Direccion de
recoleccion y acopio Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
Tel: 597 83 00 Ext 3352 Bogota D.C. Imprietom@dane.gov.co www.dane.gov.co
Hugo Alberto Guayazan Sierra Profesional especializado 2028-15 GIT Encuestas
de infraestructura Direccion de Recoleccion y Acopio Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica - DANE Tel: 597 8300 Ext. Bogota D.C,
Colombia haguayazans@dane.gov.co www.dane.gov.co

Lideran: Secretarias de sede, administrativa y lider de matricula.
DANE ANO LECTIVO 2024

NOTA: En el afio lectivo 2024 no se realiz6 el proceso de actualizacién de datos,
ya que la plataforma DANE se encontraba en reajuste del sistema.

NOTA: Hasta la fecha no se ha recibido notificacion de la plataforma DANE
14/07/2025

Para el dia 31 de octubre de 2025 llega correo electronico donde notifican que se
debe realizar DANE con los datos del afo lectivo 2024.
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PROSPERID
AD SOCIAL

Registro, verificacion en la plataforma SIFA (Sistema de Informacion de Familias
en Accion)
https://familias.prosperidadsocial.gov.co/Login/login.aspx?ReturnUrl=%2f
Plataforma SIFA: Es la transferencia monetaria directa, condicionada y periddica,
entregada a las familias en condicion de pobreza y pobreza extrema, como un
complemento al ingreso. El proceso de verificacidn se inicia en la plataforma simat,
donde se consulta el estudiante y se confirma que haya realizado el proceso de
matricula para la entrega de constancias.

SIRE

Registro de estudiantes extranjeros en la plataforma SIRE (Sistema de
Informacion de Registros Extranjeros), permitiendo el recaudo de informacion de.
los ciudadanos extranjeros que se encuentran dentro del territorio nacional.
https://apps.migracioncolombia.gov.co/sire/public/login.jsf. Este registro se
realiza en el proceso de matricula.

EVIDENCIA
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207 estudiantes en SIRE
PRUEBAS ICFES 2025
EXTERNAS | El propésito es generar, a partir de los resultados de las pruebas, oportunidades
para el fortalecimiento de las competencias y habilidades de las personas en
cualquier etapa de sus vidas
PISA 2025
Se centrara en las ciencias como area principal, evaluara la lectura y las
matematicas, e introducira el aprendizaje en el mundo digital como una
nueva competencia, ademas de evaluar el inglés como lengua extranjera
en algunos paises.
EVIDENCIA | PAGINA ICFES: ICFES Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion

https://www.icfes.gov.co/wp-content/uploads/2025/04/2025 calendariol1A-V02-
28-abril.pdf
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e Sede: Carlos Holmes Trujillo
e Grado: 10°

¢ N.C estudiantes seleccionados: 53

e Fecha de aplicacion: 19 de mayo de 2025

e Se realizé un cuestionario con preguntas como: Informacion del contexto escola
la institucion, direccién de la institucién, profesorado, valoracién y evaluacion, gry

especificos, clima escolar entre otros.
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SIMPADE

Registro de estudiantes en la plataforma SIMPADE (Sistema de Informacién para
el Monitoreo, Prevencion y Analisis de la Desercion Escolar), la cual cuenta con
informacion del estudiante, de su nudcleo familiar, del contexto institucional y
municipal con el fin ser analizada por los diferentes niveles de administracion del
sistema educativo para tomar decisiones que mejoren la permanencia escolar.
Adicionalmente cuenta con un indice de riesgo como resultado del andlisis de la
informacion. En este enlace se realiza el registro
https://simpade.mineducacion.gov.co/simpade/, con base al informe de desercion
y ausentismo de los estudiantes realizado por los docentes.

Desercion:

Se considera desercion cuando se evidencia que un estudiante falta a clase de
manera consecutiva y sin justa causa durante 25 dias en el periodo escolar. Por
lo anterior se envian circulares anexas con un link en las fechas correspondientes
de reporte. Para apoyar dicho proceso se asiste a capacitaciones.

Ausentismo:

Se considera ausentismo cuando un estudiante falte a clase de manera
intermitente durante el afio escolar o si las inasistencias se presentan de forma
continua, durante un periodo menor a 25 dias habiles. Por lo anterior se envian
circulares anexas con un link en las fechas correspondientes de reporte.

Ambos archivos se validan con la informacién en plataformas institucionales y
verificacion de docentes para su posterior envio a SEDCALI

Evidencias
de entrega
de

Desercion y
ausentismo

Estudiantes de la plataforma SIMPADE A 2025
2312

Desercion:
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Se envia informe a la SED desercion escolar en las fechas establecidas de

acuerdo a lo reportado, verificado y validado por docentes, coordinadores y
secretarias para fines pertinentes.
."-_7‘._‘: —= — -
- = ¥ -
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— e

Circular No. 4143.050.22.2.1020.000020 - ENTREGA DE REPORTES ANO 2025
CIRCULAR 4143.045.22.2.04 Envio de link para diligenciamiento desercion
escolar, primer trimestre 2025

Se envia informe a la SED desercion escolar en las fechas establecidas de
acuerdo a lo reportado, verificado y validado por docentes, coordinadores y
secretarias para fines pertinentes.
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Desercion Institucion educativa Carlos Holmes Trujillo afio lectivo 2024
(Enero a diciembre)

Etiquetas de fila | ™ | Cuentade N° DOCUMENTO BASE ESTUDIANTES

CARLOS HOLMES TRUJILLO - SEDE PRINCIPAL 35

CRISTO MAESTRO 15

LIZANDRO FRANKY 21

POLICARPA SALAVARRIETA 17

(en blanco)

Total general 88 2421
3.6%

Desercion Institucion educativa Carlos Holmes Trujillo afio lectivo 2025
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DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
1 |SEDE CANTIDAD | BASE DEESTUDIANTES
¢ (CARLOS HOLMES TRUJILLO - SEDE PRINCIPAL 40
3 |CRISTO MAESTRO 16
4 |LIZANDRO FRANKY 30
5 POLICARPA SALAVARRIETA 15
6 Total general 101 2383

Ausentismo:

Se envia informe a la SED de ausentismo escolar en las fechas establecidas de
acuerdo a lo reportado, verificado y validado por docentes, coordinadores y
secretarias para fines pertinentes.

d U ]
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CIRCULAR 4143.045.22.2.03 Envio de link para diligenciamiento de ausentismo
escolar febrero a marzo 2025

Se envia informe a la SED de ausentismo escolar en las fechas establecidas, de
acuerdo a lo reportado, verificado y validado por docentes, coordinadores y
secretarias para fines pertinentes
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INSPECCIO
N Y
VIGILANCIA
SEDCALI

Se encarga de la asesoria, supervision, seguimiento, evaluacién y control sobre
el servicio educativo.

La inspeccion y vigilancia del servicio publico educativo estara orientado a velar
por el cumplimiento de los mandatos constitucionales sobre educacion y los fines
y objetivos generales de la educacion establecidos en la ley 115 de 1994, a
procurar y exigir el cumplimiento de las leyes, normas reglamentarias y demas
actos administrativos sobre el servicio publico educativo y en general a propender
por el cumplimiento de las medidas que garanticen el acceso y permanencia de
los educandos en el servicio educativo y las mejores condiciones para su
formacion integral.

La Secretaria de Educacién Municipal tendra la responsabilidad de administrar
el sistema educativo municipal en las modalidades y niveles establecidos por
la ley, con el fin de garantizar el derecho a la educacién con calidad, equidad,
innovacion y pertinencia.

Asesorias en Validaciones, PQRSD, normatividad vigente.
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EVIDENCIA
Resumen de Gestion
Indicador Valor Estado
Total PQRS Recibidas 4 Procesadas
Respuestas en Términos L egales 100% Excelente
Tiempo Promedio de Respuesta 8 dias Optimo

6. Legacion procesos académicos

El proceso de Reconocimiento de saberes en la institucion educativa permite
ofertar propuestas de aprendizaje a los jovenes y adultos que por distintos

Proceso de
reconocimie

nto de motivos carecen de procesos académicos, de igual manera facilita demostrar

saberes de gue ha adquirido los conocimientos, habilidades y destrezas de las

grados asignaturas y areas de los grados de educacion. Dicho proceso se realiza

escolares durante el ler trimestre de cada afo lectivo. La evidencia del proceso reposa
en el respectivo libro de Reconocimiento de Saberes.

Evidencia

Proceso de

reconocimie

nto de
saberes de
grados
escolares

L4
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Proceso de
validacion

de saberes
de grados
escolares-

secundaria 'y
media

El proceso de Validacion de saberes en la institucién educativa se lleva a cabo con el
fin de regular los procesos académicos de acceso, permanencia y graduacion de la
poblacion migrante (venezolanos). Dicho proceso se realiza durante el ler trimestre
de cada afo lectivo. La evidencia del proceso reposa en el respectivo libro de
Validacion de saberes.

Evidencia

Proceso de
validacion

de saberes
de grados
escolares-

secundariay
media

Proceso de
valoracion
de
competencia
s de grados
escolares-
basica
primaria

El proceso de Valoracién de competencias en la institucion educativa se lleva a cabo
con el fin de evaluar los conocimientos previos para la ubicacion en el grado escolar
que corresponde para los grados del nivel primaria (Decreto 1288 del 25 de julio del
2018 art. 5). Dicho proceso se realiza durante el ler trimestre de cada afio lectivo.
La evidencia del proceso reposa en el respectivo libro de Valoracion de competencias.
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Evidencia
Proceso de
valoracion
de
competencia
s de grados
escolares-
basica
primaria

7. Circulares y resoluciones SedCali relacionadas ala gestion

administrativa

Costos RESOLUCION No. 4143.010.21.0 00547 DE 2025 (febrero 14 ) adopcion de

Educativos | costos

2025
Por la cual se establecen y se autorizan cobros por concepto del servicio educativo
en las instituciones educativas oficiales y en los establecimientos educativos no
oficiales contratados para prestar el servicio publico educativo formal en el
municipio de santiago de cali para el afio lectivo 2025.

Reporte Circular N. 4137.040.22.2.1020.000336 del 11 de enero del 2025 y Circular N.

incapacidad |[4137.040.22.2.1020.000912 del 06 de junio de 2025

es medicas. | Reporte de incapacidades médicas licencias de maternidad paternidad y reporte
de traslados a empresas promotoras de salud EPS y fondos de pensiones

Programa Circular N. 4143.050.22.2.1020.000019 del 7 de febrero del 2025

alimentacion
escolar PAE

Suspension estrategias programa de alimentacion escolar PAE y transporte
escolar
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Dia de la|Circular N. 4137.040.22.2.1020.001058 del 13 de febrero de 2025
Familia disfrute del dia de la familia primer
Circular N. 4137.040.3.53.187.004146 del 26 de junio de 2025 Tiquetera Salario
Emocional segundo semestre
Cronograma | Circular 4143.020.22.2.1020.000254 del 16 de febrero de 2025
de Cronograma e instrucciones necesarias para la presentacion de relaciones
rglaglones técnicas y de las novedades de horas extras diurnas, nocturnas y jornada Unica
tecnicas vigencia 2025.
Relaciones técnicas, horas extras diurna, nocturna y jornada Unica.
Comité Resolucién N. 4143.010.21.0.00744 del 29 de febrero del 2025

convivencia
laboral

Por la cual se convoca a los servidores publicos adscritos a la secretaria de
educacion del distrito especial de santiago de cali, a leccion de los representantes
de los docentes, directivos docentes y personal administrativo ante el comité de
convivencia laboral, para la vigencia 2025-2025.

Proceso de

Resolucion N. 4143.010.21.0.01564 del 22 de marzo del 2022

validacién Por la cual se deroga la resolucién 1.6230 22 de agosto de 2016 y se fijan criterios

de grados | para el proceso de validacion de grados escolares en el distrito de santiago de

escolares Cali

Calendario Resolucion N. 4143.010.21.0.06067 31 de octubre de 2024

académico por la cual se establece el calendario académico para afio lectivo 2025 para las

2025 instituciones educativa oficiales de educacion formal regular y de adultos de
Santiago de Cali,

Evaluacion Resolucion N. 4143.010.0.00512 03 de febrero de 2025

de Por el cual se fijan compromisos para la evaluacion del desemperio laboral 2025-

desempefio | 2025 del personal administrativo con derechos de carrera
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8. Circulares y resoluciones internas relativas a la gestion

administrativa

Circular 4143.045.22.2.1
SENA y | Fecha limite para matricular estudiantes grado décimos y once SENA y CASD
CASD
Circular SED | 4143.045.21.0.2
Divulgacion de circulares de SED
Circular
ausentismo |4143.045.22.2.08

y desercion

Resolucion y circular direccionada desde la secretaria de educacion sobre
ausentismo y desercién escolar afio 2025

Docentes de
la institucion

4143.045.22.2.10
Orientaciones para acompafamiento académico de estudiantes durante el paro

educativa nacional junio 2025

Calendario 4143.045.21.0.1: 19 de enero de 2025

escolar Por medio de la cual se fija el calendario académico 2025 para la Institucion Educativa”
CARLOS HOLMES TRUJILLO”

Jornada 4143.045.21.0.2: 19 de enero 2025

escolar _ _ _ 5 o _
Por medio de la cual se determina la asignacion académica y jornada laboral para los
docentes de basica primaria, secundaria y media técnica, y demas funcionarios asignados
a la planta de personal de la Institucion Educativa Oficial Técnico Comercial Carlos
Holmes Truijillo del Municipio de Santiago de Cali, en el afio lectivo 2025”

Costos 4143.045.21.0.3: 19 de enero de 2025: Por medio de la cual se establece el reglamento,

educativos mediante el cual se regula el proceso de adopcion y aprobacién de las tarifas educativas

para el cobro de derechos académicos, servicios complementarios y otros cobros, en la
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Institucion Educativa “Carlos Holmes Truijillo” de educacién formal en los niveles de
educacioén preescolar, basica primaria, secundaria, media y educacién formal de adultos
para el periodo escolar 2025.

Asignacion | 4143.045.21.0.4: asignacion académica

académica

Nomina 4143.045.21.0.5 hasta la 4143.045.21.0.33 son resoluciones de gestion nomina.

9. Asambleas de padres de familia:

Subtema: DETALLE:
AGENDA 1RA ASAMBLEA AGENDA: Presentacion general de la institucién educativa, sedes,
GENERAL | docentes, jornada, niveles etc, informe corto de rendicién de cuentas y explicacién de

proceso de eleccion de lineas de inversion del presupuesto participativo comuna 16

SEDE 19 de febrero de 2025
CENTRAL |1RA ASAMBLEA AGENDA: Presentacion general de la institucion educativa, sedes,

docentes, jornada, niveles etc, informe corto de rendicién de cuentas y explicacién de
proceso de eleccion de lineas de inversion del presupuesto participativo comuna 16.

02 de abril de 2025

PREINFORME: Resumen académico donde se hace seguimiento a los procesos
académicos y comportamentales por area, de cada estudiante y tiene como finalidad
dar a conocer los resultados a los padres de familia.

26 de mayo de 2025

2DA ASAMBLEA ENTREGA 1ER PERIODO:

Saludo general, presentacion de los docentes por parte del coordinador(a)(si hay
nuevos), charla sobre proyeccion a la comunidad - comunicacion asertiva, completar
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base de datos de estudiantes, cuaderno de diario, acuerdos de aula, informacion
particular de la sede, horarios de atencion a padres.

23 de septiembre de 2025

3ERA ASAMBLEA ENTREGA 2DO PERIODO

Saludo general, reflexion, oracion, presentacion de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcién de estudiantes nuevos 2026, intervencion del rector con
informe general y de Consejo Municipal de Juventud 2025, paso a los salones para
informe de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la
informacion y continuidad).

04 de diciembre de 2025

4ERA ASAMBLEA ENTREGA 3er periodo - informe académico final

Saludo general, reflexion, oracion, presentaciéon de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcion de estudiantes nuevos 2026, paso a los salones para informe
de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la informacién,
continuidad y ficha de matricula).

SEDE
CENTRAL
TARDE

19 de febrero de 2025

1RA ASAMBLEA AGENDA: Presentacion general de la institucién educativa, sedes,
docentes, jornada, niveles etc, informe corto de rendicién de cuentas y explicacién de
proceso de eleccion de lineas de inversion del presupuesto participativo comuna 16.

02 de abril de 2025

PREINFORME: Resumen académico donde se hace seguimiento a los procesos
académicos y comportamentales por area, de cada estudiante y tiene como finalidad
dar a conocer los resultados a los padres de familia.

18 de Junio de 2025

2DA ASAMBLEA ENTREGA 1ER PERIODO:

Saludo general, presentacion de los docentes por parte del coordinador(a)(si hay
nuevos), charla sobre proyeccion a la comunidad - comunicacion asertiva, completar

45




T

&

1241 A P
AlLCALTHA T

SANTIAGO DE CAL

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION

INFORME RECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

base de datos de estudiantes, cuaderno de diario, acuerdos de aula, informacion

particular de la sede, horarios de atencion a padres.

23 de septiembre de 2025

3ERA ASAMBLEA ENTREGA 2DO PERIODO

Saludo general, reflexion, oracion, presentacion de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcién de estudiantes nuevos 2026, intervencion del rector con
informe general y de Consejo Municipal de Juventud 2025, paso a los salones para
informe de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la
informacion y continuidad).

04 de diciembre de 2025

4ERA ASAMBLEA ENTREGA 3er periodo - informe académico final

Saludo general, reflexion, oracion, presentaciéon de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcion de estudiantes nuevos 2026, paso a los salones para informe
de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la informacién,
continuidad y ficha de matricula).

SEDE
CRISTO
MAESTRO

18 de febrero de 2025

1RA ASAMBLEA AGENDA: Presentacion general de la institucién educativa, sedes,
docentes, jornada, niveles etc, informe corto de rendicién de cuentas y explicacion de
proceso de eleccion de lineas de inversion del presupuesto participativo comuna 16.

02 de abril de 2025

PREINFORME: Resumen académico donde se hace seguimiento a los procesos
académicos y comportamentales por area, de cada estudiante y tiene como finalidad
dar a conocer los resultados a los padres de familia.

27 de mayo de 2025

2DA ASAMBLEA ENTREGA 1ER PERIODO:

Saludo general, presentacion de los docentes por parte del coordinador(a)(si hay
nuevos), charla sobre proyeccion a la comunidad - comunicacion asertiva, completar
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15/abril/2022

base de datos de estudiantes, cuaderno de diario, acuerdos de aula, informacion

particular de la sede, horarios de atencion a padres.

30 de septiembre de 2025

3ERA ASAMBLEA ENTREGA 2DO PERIODO

Saludo general, reflexion, oracion, presentacion de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcién de estudiantes nuevos 2026, intervencion del rector con
informe general y de Consejo Municipal de Juventud 2025, paso a los salones para
informe de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la
informacion y continuidad).

04 de diciembre de 2025

4ERA ASAMBLEA ENTREGA 3er periodo - informe académico final

Saludo general, reflexion, oracion, presentaciéon de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccién sobre
pasos para la inscripcion de estudiantes nuevos 2026, paso a los salones para informe
de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la informacién,
continuidad y ficha de matricula).

SEDE
POLICARP
A
SALAVAR
RIETA:

21 febrero de 2025

1RA ASAMBLEA AGENDA: Presentacion general de la institucién educativa, sedes,
docentes, jornada, niveles etc, informe corto de rendicién de cuentas y explicacién de
proceso de eleccion de lineas de inversion del presupuesto participativo comuna 16.

02 de abril de 2025

PREINFORME: Resumen académico donde se hace seguimiento a los procesos
académicos y comportamentales por area, de cada estudiante y tiene como finalidad
dar a conocer los resultados a los padres de familia.

28 de mayo de 2025

2DA ASAMBLEA ENTREGA 1ER PERIODO:

Saludo general, presentacion de los docentes por parte del coordinador(a)(si hay
nuevos), charla sobre proyeccion a la comunidad - comunicacion asertiva, completar
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15/abril/2022

base de datos de estudiantes, cuaderno de diario, acuerdos de aula, informacion
particular de la sede, horarios de atencion a padres.

24 de septiembre de 2025

3ERA ASAMBLEA ENTREGA 2DO PERIODO

Saludo general, reflexion, oracion, presentacion de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccién sobre
pasos para la inscripcién de estudiantes nuevos 2026, intervencion del rector con
informe general y de Consejo Municipal de Juventud 2025, paso a los salones para
informe de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la
informacion y continuidad).

04 de diciembre de 2025

4ERA ASAMBLEA ENTREGA 3er periodo - informe académico final

Saludo general, reflexion, oracion, presentaciéon de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcion de estudiantes nuevos 2026, paso a los salones para informe
de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la informacion,
continuidad y ficha de matricula).

SEDE
LIZANDRO
FRANKY:

20 de febrero de 2025

1RA ASAMBLEA AGENDA: Presentacion general de la institucién educativa, sedes,
docentes, jornada, niveles etc, informe corto de rendicién de cuentas y explicacién de
proceso de eleccion de lineas de inversion del presupuesto participativo comuna 16.

02 de abril de 2025

PREINFORME: Resumen académico donde se hace seguimiento a los procesos
académicos y comportamentales por area, de cada estudiante y tiene como finalidad
dar a conocer los resultados a los padres de familia.

23 de mayo de 2025

2DA ASAMBLEA ENTREGA 1ER PERIODO:

Saludo general, presentacion de los docentes por parte del coordinador(a)(si hay
nuevos), charla sobre proyeccion a la comunidad - comunicacion asertiva, completar
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base de datos de estudiantes, cuaderno de diario, acuerdos de aula, informacion
particular de la sede, horarios de atencion a padres.

01 de OCTUBRE de 2025

3ERA ASAMBLEA ENTREGA 2DO PERIODO

Saludo general, reflexion, oracion, presentacion de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccién sobre
pasos para la inscripcién de estudiantes nuevos 2026, intervencion del rector con
informe general y de Consejo Municipal de Juventud 2025, paso a los salones para
informe de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la
informacion y continuidad).

04 de diciembre de 2025

4ERA ASAMBLEA ENTREGA 3er periodo - informe académico final

Saludo general, reflexion, oracion, presentaciéon de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcién de estudiantes nuevos 2026, paso a los salones para informe
de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la informacién,
continuidad y ficha de matricula).

Evidencia

Asambleas
Lizandro Franky

Policarpa salavarrieta
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10. Apoyo administrativo

a otros procesos de recursos de participacion ciudadana

Subtema: DETALLE:
Proceso de | Los Comités de Planificacion de las comunas de Cali son espacios democraticos
eleccion de |de participacion ciudadana, conformados por lideres comunitarios y
lineas de | representantes de sectores sociales (JAC, mujeres, jovenes, etc.) en cada
inversion del | comuna, su funcidén principal es articular la creatividad comunitaria con la
presupuesto | administracion municipal para priorizar, gestionar y aprobar proyectos del Plan de
participativo | Desarrollo y el presupuesto participativo (POAI).
comuna 16 Conformados por la Junta Administradora Local (JAL) y representantes de
diversos sectores sociales como educativo, cultural, deporte, de mujeres, tercera
edad y personas con discapacidad, etc.
Trabajan de la mano con la Secretaria de Desarrollo Territorial y Participacion
Ciudadana y el Consejo Municipal de Planeacion.
Evidencia
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11. Reuniones Administrativas
Enero
FECHA" HArENEROY 2025
ACTA Mo. 4143.045.1.12.1.1
HOFRA INICIAL: | 3-30 PM
ORJETIVO: Sincronizar aclividades d& | HORA FIMAL- &-30 prn

irabajo del personsd administratvoe
| Lo LUGAR: Sade Crislo MMaesin

ORDEN DEL DIA:

Saludo y bienvenida.

Proceso de matricula.

Cambio en formatos de inscripcion y matricula.
Varios.

PN

-

ACTA No. 4143.045.1.12.1.2 RECHA HENERI 00
i HORA INICIAL: | 3:00 PM
OBJETIVO: Realizar reunion ge comité | HORA FINAL: | 3:32 PM

adminigtralive  para  informar  las

aciividades de I3 presente semana y oligs | Caorr Vimlual en el eniace

hittps:/meet. google. comiufm-ymzc-hir

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo.
2. Informe de actividades de la presente semana.
3. Varios.
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FECHA: 1TEHMERDY 2025

ACTA Mo, 4142.0451.12.1.3

HORA INICLAL: | 1000 A

FAministratia P& Infarmar las

praxirra

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo.

3. Varios.

=

DOEJETIVO: Reslizar reunsdn o8 comild | HORA FINAL. | 130 AM

aciividades de la presenis semana y 42 18 | LpGAR: Sede Crists Maestm

2. Informe de actividades de la presente semanay la proxima.
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VIGENCIA

ENTRADA EN

15/abril/2022

GhwbdPE

adminisirative y coodinadoies para iralar
temas Academicos ¥ adminstrativos
curante & proceso de matricula

ORDEN DEL DIA:

Saludo.
Estrategias de matricula:

FECHA: ZXEMEROY 2025
ACTA Mo 41430451 9214 e ! Ll

HORA IRICISL: | 11:00 Ak
OBJETIVED: Realzar reursan de equipo | HORA FIRAL 3:30 AM

LUGAR; Sede policarpa salaysmiels

Sincronizar conceptos entre administrativos y directivos

Estadistica por grupo y por sede

Varios

ACTA No. 4143.045.1.12.1.5

OBJETIVO: Hesizar rewnion de comilé
agrminizwative para
actividades de fa presenle semana v de la
prasima

FECHA-

R B

FHORA FIRMAL

irdeerrear lag [~

DREMNERCY 2025

e
5200 AM

LLUGAR: Sede central

ORDEN DEL DIA:
1.
2.
3.

Saludo.
Informe de actividades de la presente semana y la proxima.
Varios.
FECHA: ZWENERDY 2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.5
HORA INICIAL: | 10:00 AM
OBJETVO: Rexizar reunidn de comité | HORA FINAL: | 300 PM
Directiva v Administrativo para analizar la
LUGAR: Sede Cristo Maestro

mairicula por sede

ORDEN DEL DiA:
1. Saludo
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2. Registro de matricula
3. Varios.
= v
7 B e XA T
/ il A A'.i‘ Ldnge
Febrero
R FECHA: [4/FEBRERDY 2025
' ' o HORA INIGIAL: | 2:30 PM
OBJETIVO: Reafizar reurldn de comitgé | HORS FINAL | 500 PR

agministrative para  informar las
activilades del equipe adrnistative v
olros.

LLMGAR: Sede Cristo Maesino.

ORDEN DEL DIA:

1. Informe de actividades del equipo administrativo.
2. Matricula a la fecha.
3. Varios.
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FECHA; N0 0l
ACTA No. 4143.045.1.12.1.07
HORA INICIAL: | 2:00 pm
OBJETIVO: Socializar informes de cada HORA FINAL: | B:30 pm

administrativo, matricudas, Informes Rector y
vanos

LUGAR: LE. Carlos Holmes Trujlio
sede Crsio Maeslro

ORDEN DEL DIA:

) Socializar informes de Cada uno
) Matriculas

) Informes Rector

) Varios

ACTA Mo, 4443.0454.92.1.08

OEJETID: Socializar miormes de cada

adminkstrativa, matriculas, informes Restor v
varios, Rendician de cuentas

FECHA: 20y 2ENEZ024
HORS IMECIAL: | 2:00 prm
HORA FIRAL: B:30 prm

LLMGAR: |LE. Carios Holmes Trujlio
sede Crisio Magsirn

ORDEN DEL DiA:
- Logistica rendicion de cuentas
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=> Socializar informes de Cada uno
=> Matriculas
=> Informes Rector
- Varios
.g L _-,,_:x:_ e ...M‘:v-'o:: '
T £ 3
—3 AT L e
=1 B FIE M ey
g AA =
Marzo
FECHA CED2025

BACTA No. 4143.043.1.12.1.08
HORA INICIAL:  |4:00 pm

DBJETIVG: Socializar proceses academcas y | HORA FINAL: - |5:30 pm
de gestion documental enfre las seoretanas, LUGAR: 1.E. Carlos Holmes Trujille
sede Central

ORDEN DEL DIA:

saludo

presentacion de las secretarias

procesos en documentacion de los estudiantes graduados
documentacion para carpetas de hojas de vida de los estudiantes
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FECHA: 12032025
ACTA No. 4143.045.1,12.1.10
HORA INICIAL: | 2:00 prm
CEJETIVC: Sodalizar miormes e cada HORA FINAL: | 4:30 pmi
admirestraive, matriculas, Informe rector Y || uGAR: |E. Carlos Holmes: Trujilo
varoe sadae Central
ORDEN DEL DIA:
e Saludo
e informe actividades equipo administrativo
e varios
FECHA 13032035
ACTA No. 4143.045,1,12.1,11 -
HORA INICIAL: | 4.00 pim
CHIETWG Analzar matriculs con respecio s |HORA FIKAL | 800 pm
FEIBCINES RCnicas LUGAR: | E. Canios Holmes Truji
zafe Cenfal
ORDEN DEL DIA:
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VERSION 1
ALCALTHA DE

GESTION
TECNOLOGICA Y

wrommeon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | tvrmaonen | asjabrivzoze

oo H U MANO VIGENCIA
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
e Saludo
e Planta docente por sedes
e Analisis de matricula por sedes
e Proposiciones y varios
ACTA No. 4143.045.1.12.1.12 i bt
HORA INICIAL: | 4.00 pm
QEJETNG:. Mejores de comunicecion HORA FINAL: - | 530 pm
TRIBCRIES MEMpersonaies LUGAR | E Carlos Holmes Trujilo
sata Central
ORDEN DEL DIA
1. Informe sobre relaciones técnicas
2. Socializacién sobre camaras de seguridad en el area administrativa
3. Recomendaciones de Rectoria sobre comunicacion efectiva
4. Informes administrativos:
. Pruebas PISA
. Convenios con entes externos
. Fechas de inscripcién para las pruebas Saber 11°
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION 1
ALCALTHA DE

GESTION
TECNOLOGICA Y

neommeon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | RSraonen | isiaprirzozz

VIGENCIA
GESTION ~HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025

Abril -
ACTA No. 4143.085.1.12.1.13 EREA ; et
HORA INIGIAL: | 1:00 prn
CEJETIVD: Realtzar reunian de equlpo HIGEA FIRAL E!-:E-IZI pen
drecivo y administrativo para analizar
Tarrign analizar & maicula, sede Central

ORDEN DEL DIA:
e saludo
Socializacién plataforma ZETI

[ )
e Analisis de matricula a la fecha.
e \Varios
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

- INFORMERECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ARNO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

ACTA Ho. 4143.045.1.12.1.14 P R AT =
HORA INICLAL: | 100 pm

FECHA: O D4 20Es

DBJETIVO: Realizar reunin de  equipo| HORA FINAL | 5230 pm

direciivn y  adiministrative  para socialzar
plataforma SHGA Tambign escuchar a

Sequimiento  a  gestones el equipn| 359 Sentral
aclviniSirabve

;ﬁwmmﬂ anblenlaes e g comuna 16, LIFGAR: |.E.{:HI1MHOH‘HE1TUJ|[G

ORDEN DEL DiA:
1. Saludo
2. Socializacion plataforma SIGA.
3. Gestores ambientales comuna 16.
4. Seguimiento gestiones equipo directivo
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GESTION
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VERSION 1

- INFORMERECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ARNO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

FECHA: DE4I2026
ACTA Moo 4143.045.1.12.1.15

HORA INICIAL: [3:30pm
OBJETIVG: Reallar reuribn de equipo| HORA FINAL  |5:00 pm

adminisiraive,  para  Informar demas

relacienadss con [as acthidaces v geshones. | s Crislo mesn

LUGAR: | E Cares Halmeas Trujio

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo, dinamica y reflexion
2. informe general de gestiones

3. varios

-3 BRI
ALTA Mo, $143,045.1.12.1.18 FECHA: o
HORA INCIAL | 1mo0am
OBJETIVC: Realizar reunidn de comités Dirsctiva y | HORA FINAL: | 3:00 PM
SmEnESraing, para lralar Eras seoun Acda LUGAR: Sade Cris Masdio
4

ORDEN DEL DIA:

1.

Central.

2.

3.
Académico.

Reuniones de Gobierno Escolar.

Coordinacioén de visita de Secretaria de Educacion Distrital a la sede

Avances o plan de accién de cada coordinador en tareas del PMI.
Definicién de fechas para reuniones de Consejo Directivo y Consejo
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- INFORMERECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ARNO LECTIVO 2025

VERSION

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

5. Varios.

Mayo

ACTA No. 8143.045.1.12.1.17 e AR
e OGN IMICEAL: | 800 am
OBJETIVO: Reunién de comie administralivo. | HORA FINAL: | 4200 pm

LUGAR: |LE, Canos Halmes Trujibo

seche Cenin

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2. impresion de boletines

3. logistica proceso de participacion
ciudadana

3. varios
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.FO4
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
AlCALINA DE VERSION 1
' INFORME RECTORIA |
GESTION
TECNOLOGICA Y
neomion | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | fromadeen | isabrivzozz
VIGENCIA
'HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
FECHA: 20y 16 ai202h
ACTA No, 4143045112118
HORA INICIAL: [4:30 pm
QBJETIVO: Reunidn de comité adminisirative | HORAFINAL: [ 5:30 pm

LUAGAR: LE. Gnsto Maestro

ORDEN DEL DiA:

Saludo

Directriz actas administrativas
Proceso participacion ciudadana
Comunicacioén con entes de control
Entrega de boletines

NoURWNE

Proposiciones o varios

Estrategia de inscripcion a la comuna
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w (SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
ALCALIMA DF VERSION 1
" INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA = FECHA DE
neormacion | GESTION ADMINISTRATIVAY TALENTO | entravaen | 1sfabriizoz
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
Junio ! — m—
. |
ACTA Mo, 4143.045.1.12.1.10
; HORA MICIAL: | 2:00 pm
! CEJETIVG: Reunkin de comiz adminkiratve | HORA FINAL: | 500 pm
LUGAR: |.E. Carlos Holmes Trujlo
sede Calral
ORDEN DEL DIA:
1. Saludo
2. socializan las actividades administrativas
3. varios
Julio

1. Saludo

3. varios

I
i.ﬁﬂm Ho. 4143.045.1.12.1.30

| SBJETIVE: Reumn t conit adminisrava | HORA FINAL

seae Ceniral

FECHA e P
HORAINICIAL: | 200 pm l
500 pm |

ORDEN DEL DIA:

2. Socializacién de actividades ejecutadas desde cada gestién administrativa.
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(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.12.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

0 VERSION 1
ALCALTMA D
" INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y
seommacon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | Seaoaen | sstarirozz
VIGENCIA
'HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
ACTA Mo, 4943.045.1.92.0.29
HORA IHICIAL: 200 pm
QBJETIVG: Reunidn da comilé adminisralim |HORAFIMAL: | 500 pm
Plareaciin Randician de cuenias pabicas LUGAR: 1E. Carlas Halmes Trfila
serda Crisi Maestn
ORDEN DEL DIA:
1. Saludo
2. Planear Logistica Rendicion de Cuentas
3. varios
Agosto FECHA: ITRNI00S
ACTA No, 4143045142122 e mrTT
BEIETINO: Ralitidn de ool 2fminkialia | HORA FIMAL: £:00
F-'I'-a ﬂﬂﬂmmrmﬁﬂ LUAGARE LE, Gk m"rru;“u
ingistna rendciin de cusntas piblicas sede Ceniral
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w (SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.FO4
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO VERSION 1
ALCALIMA DF
" INFORME RECTORIA |
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA = FECHA DE
neorvacion | GESTION ADMINISTRATIVAY TALENTO | entravaen | 1sfabrivzoz
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
ORDEN DEL DIA:
1. Saludo
2. Planear Logistica Rendicion de Cuentas
3. varios
Septiembre

FECHA: waE |
|ACTA No. 4142.045.1.12.1.23

HORA MICIAL: | 2:30 pen [
| OBJETIVD: Raunin e comité adminstrative | HORA FINAL: | 4:00 pm |
|
(3Egn a3 sede Canfral |

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo
2. Inscripciones
3. varios
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GESTION
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | Exvravaen |  asiarirzozz

VIGENCIA

HUMANO
ARNO LECTIVO 2025

ACTA Mo 4143.045.1.12.1.24 HRkEh S0B2025
HORA INICIAL | #1:308m

QBJETNO: Reurmon de comite sdministraivg |HORA FINAL 1215 om

e secialzar acimidades v ralar lamses LUIGAR |E Carlos Holmes Trujils

Sniecn sade Cristn Massii]

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo
2. Revision de informe gestion
administrativa
3. Proposiciones y varios
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F; SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
w (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.12.P01.F04
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO VERSION 1
ALCALTHA DE
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA < FECHA DE
nrormacion | GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO | entravaen | 1siaoriizoz2
VIGENCIA
'HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
Octubre
FECHA, 91072025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.25
HORA INICIAL | 1100 &
OBJETWG; Raunin de comite admonistrafnn | HORA FiKAL 1230
para aodiaizar acinsdedes ¥ Iratar 1e#as LUGAR: | E. Carlas Hofmies Tl".lHlI'.'l
wAQUn acta sede Poicama Satavarmala
ORDEN DEL DIA
1. Saludo
2 Revision Drive Institucional
3. Asambleas de padres
4.Seguimiento salida pedagdgica sede Lizandro Franky
5. Convenios con universidades y entidades externas
6. Actualizacion de datos SIMAT y casos académicos
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.12.P01.F04
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO VERSION 1
ALCALTHA DE
“.. INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA = FECHA DE
nrorvacion | GESTION ADMINISTRATIVAY TALENTO | entracaen | isiavriizoz
VIGENCIA
GESTION "HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
FECHA NS
ACTA Mo, 4143.045.1.12.1.26
HORA [NICHEL 1230 am
DEETIVD: Renteal  enalzar proossn &8 HORA FINAL 245
+ subsaraan de novedades [bros LUGAR: LE. Carlos Helmes Trujlo
Irujmmn‘amsﬂhs?[lﬂ M aliie sap [prry

ORDEN DEL
Saludo

Novedades aplazados afios lectivo del 2007 al 2011
Actualizacion de datos plataforma SIGA

ahwpnE

actas de evaluacion y promocion.
SIEE afios lectivo 2007 a 2011
DANE 2024

8. Proposiciones o varios

No

Entrega de certificados estudiantes graduados o retirados

Indicaciones para recoleccion de documentos de asambleas de padres y
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.12.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION 1
ALCALIMA DE
“_.  INFORMERECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA < FECHA DE
nrormacion | GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO | extravaen | 1ssariveozz
VIGENCIA
'HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
Noviembre
FECHA S
ACTA Mo, 4143048 1 12.9.27
HORA INICLAL 230 am
DBELJETIVD: Socialral sy sl iilaies HORA FINAL 400
side Canirel

Orden del dia

1.Saludo
2.Socializaciéon actividades administrativa
3.Proposiciones o varios
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(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.12.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION 1
ALCALTNA DE
© . INFORME RECTORIA |
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA = FECHA DE
neormacion | GESTION ADMINISTRATIVAY TALENTO | entravaen | 1sfabriizoz
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
r-:é‘rl‘ o— o T e— Y ———— —-l
i =T ‘
é e o R FECHA ITAE0ES |
' o HORA INICIAL | 008
OERE TIVG:, Socaikrar las actwicades HCHRA FiNAL 400
Peabl i o [l Bomaialrales LUAGAR 1 Caod Hoimes. Truslo
g Cairal

ORDEN DEL DIA

Informe sobre estudiantes reprobados.
Organizacion del cierre del afio escolar.
Planeacién proceso DANE.

Revision de actas académicas.

Archivo y control documental.

Ceremonia de grados.

Informe administrativo y financiero.

Proceso de inscripciones.

Casos especiales y comunicaciones oficiales.
Varios

N =

©CoNoOO AW
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F" SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
w (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.12.P01.F04
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
") VERSION 1
ALCALINA D
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA = FECHA DE
nrormacion | GESTION ADMINISTRATIVAY TALENTO | entraoaen | 1s/abrivzoz2
VIGENCIA
'HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
Enero 2026 ey BT
,4143.045.1,12.1.29 o
ACTA Ma, 414304511212 o A T
OBJETIVO: Socializa las sctiicedes HORA FRAL (600
raghzanas an procesos adminshabives LUGAR: | E. Carios Holmes Tngilo
sl Contral
ORDEN DEL
1. Saludo
2. Socializacion actividades administrativas
3. Proposiciones o varios
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1
ALCALTMA DF
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA = FECHA DE
nrorvacion | GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO | extravaen | - 1stabrivzoz2
VIGENCIA
'HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
{—— — S —
FEBRERO I : :
| AGTA No. 41430461 924,30 :FF':H'“ | EHCHR
| [HORA NICIOL.  (FO0pm
| DELETIVO: Socoizar (s actycedos [HORA FINAL [430
| 1eglrades w0 procesos adimimsiesines LUGAR | E. Cangs Hotmes Trgiln
| soda Coishy Maestro
ORDEN DEL
4. Saludo
5. Socializacion actividades administrativas
6. Proposiciones o varios
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

INFORME RECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | Exvravaen |  asiarirzozz

VIGENCIA
HUMANO
ANO LECTIVO 2025

VERSION 1

Administracion de servicios complementarios:

Transporte
Escolar:

25 de febrero de 2025 inicio de transporte escolar por urgencia manifiesta decretada por
la Alcaldia Distrital de Cali, hasta el dia 07 de Marzo de 2025 operador CONSORCIO
TRANSPORTES ESCOLARES CALI I

10 de Marzo de 2025 se da inicio al nuevo contrato por parte de la SED Cali con el
operador de transporte escolar, la institucién educativa cuenta con 248 cupos en dos
recorrido  uno proviene de Llano Verde, en oficio CAL2025ER008242 Y
CAL2025EE006381 la Sed Cali, da respuesta a la solicitud de ampliaciéon de cupos en
el servicio de transporte escolar, informando que no es posible contar con mas cupo de
los asignados

el contratista para la prestacion del servicio de transporte escolar terrestre es UT
TRANSPORTES ESCOLARES CALI 2025 con contrato No. 4143.010.26.1.0338.2025

el dia 03 de Diciembre de 2025 se da por finalizado el servicio de transporte escolar
especial en la institucion educativa
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(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

~ INFORME RECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ANO LECTIVO 2025

VERSION 1

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

PAE:

Se inicia el afio 2025: se recibe lo siguiente por sede: Sede Central a.m.: 597, p.m.
333; Sede Lizandro Franky: a.m. 382 y p.m. 85; Sede Policarpa Salavarrieta: 459; Sede
Cristo Maestro: 455.

Complemento nutricional:

Almuerzo: 267 Sede Central Mafiana

236: Sede Lizandro Franky

459 Sede Policarpa Salavarrieta

Encargados Sedcali de focalizacion Ramiro
focalizacionpae@cali.edu.co ramiro.andres@cali.edu.co

Andrade Rueda Ramos

Administrativo Lider del proceso en CHT: Gustavo Adolfo Rodriguez Hernandez.

Empresa contratista: Consorcio valle solidario 2025 // NORBEY MANUNGA SALAZAR
Coordinador Consorcio Valle Solidario 2025, coordinadorcali@vallesolidario.com

PAE L0 CARLOS HOLMLS TRUNLLO 2025

| SEDE

SULID
COMPLEMENT D | JOF. RS

ERERD
COMPLEMENTD | B UMICA

FEBHERLY
COMPLESERNTO | SO LIHICA

MARSD ABTEL | MAYD
COMPMIMENTO | JOR. UMICA | COMPLEMENTO | JOR. UMICA | COMPLEMENTD | J0R. UMICA
T

AUIKIO
COMPLEMENTD | JOR. UNIIA

CARLOS HOLKES AM

37 537 247 [5] Fii]

CARLOG HOLMES PM

[ | i 5] 217 5] Fi]

353 [ 3E3 K =) I [ EiE] [ ferd [T

CRISTO MAESTRO

[ hA 47 HA an [ & (1Y Gk [N

LIZARDE FHANKY

467 e ah7

|
|

457 % i T [ T =
T

[ POLICARPA SALAVARISE TA

457 459 453 a59 =] FH 405 45 &% 4% &7 atr

SEDE

Lo
COMPLE
MENTO _|ONICA

JULIo
JORM.

AGOSTO
COMPLE
MENTO _[OMICA

AGOSTO
JORM.

SEPTIEM
COMPLE
MENTO _[ONICA

SEPTIEM
JORM.

OCTUBRE
COMPLE
MENTO _[UNICA

OCTUBRE
JORM.

NOVIEM
COMPLE
MENTO |UNICA

NOWIEM
JORMN.

DICIEM
COMPLE
MENTO

DICIEM
JORN.
UnicA

CARLOS HOLMES AM

666 276 666 276 648 268 633 265 629 263 315

CARLOS HOLMES PM

319 o 319 u] 331 o 328 o 316 o 158

CRISTO MAESTRO

482 ] 482 Ol 481 o 490 o AR3Z| o 240

LIZANDRO FRANKY

455 245 455 245 428 225 421 220 409 213 204

POLICARPA SALAVARRIETA

(=} [=R{=R{=N{=]

421 421 421 421 422 422 406 406 401 401 200

Nota: para el mes de diciembre de 2025, se solicitd a secretaria de educacion distrital la reduccion del
50% de la focalizacion para evitar desperdicio, el servicio se prestd hasta el dia 03 de diciembre de

2025

CAE:

En cada sede existe un CAE conformado que debe reunirse y elaborar acta al menos
una vez cada dos meses de afio lectivo.

Se solicita informacion a cada sede por medio de la siguiente encuesta.
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

L T
," “") (SISTEDA sGCy MECI) MAGT04.03.14.12.P01.FO4
@' INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
AlCA ADE VERSION 1
INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA =4 FECHA DE
INFORMACION GESTION ADMINISTRATIVAY TALENTO | entraoaen | 1s/arivzoz2
VIGENCIA
GESTION ~ HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLScn9uoYJsLoOvjOYPfolbOSuUwBH
RutjR2dg eCJGKwR-ikEw/viewform?usp=sharing
El CAE de la IEO para el afo lectivo 2025 se encuentra conformado por los
siguientes miembros
REPRESENTANTES PADRES DE FAMILIA (3)
No. NOMBRE OCUPACION TELEFONO CORRERO ELECTRONICO
1 MARIA JOSE PEREIRA MADRE DE FAMILLA 3128051818
2 GlMA ARAGON MADRE DE FAMILLA 3206291021
3 KIMBERLY TORRELLAS MADRE DE FAMILLA 3144560363
4 MARIA ROSALBA PAZ MADRE DE FAMILIA 3225963577
5
REPRESENTANTES DOCENTES (2)
No. NOMBRE QCUPACION TELEFONO CORRERO ELECTRONICO
1 LODYS RIASCOS DOCENTE 3175024652 d.chtlodys riascos@cali.edu.co
2 MARIA CECILIA GOMEZ VILLA DOCENTE 3166293464 d.cht maria.gomez@cali edu.co
3 DIEGO ALEJANDRO VIDALES DOCENTE 3206686197 d.cht.diego.vidales@cali.edu.co
4 AURELING RIVAS DOCENTE 312 2257458 d.cht.aurelinorivas@cali_edu.co
5 ARACELY ORTIZ ALZATE DOCENTE 3187254412
6 KAREM ISLEDY OSPINA JARA DOCENTE 3218729915 d.cht karen_ospina@cali.edu.co
MANIPULADORA (1)
No. NOMBRE OCUPACION TELEFONO CORRERO ELECTRONICO
1 VICTORIA MOLINA SANCHEZ MANIPULADORA DE ALIMENTOS 3175430043 |victoria74. molina@gmail.com
2 VERONICA MOLINA MANIPULADORA DE ALIMENTOS 3186199862 |veronicamolina299@gmail.com
3 |ZULMA GRUESO MANIPULADORA DE ALIMENTOS 3137288588 | zulmaolaya709@gmail.com
PERSONERO
No. NOMBRE GRADO TELEFONO CORRERO ELECTRONICO
1 SANCHEZ LAZO DANNY SANTIAGO 1 3225329650 {fangiosh.com@gmail.com
ESTUDIANTE (NINO O NINA) BENEFICIARIOS DEL PAE (2) INCLUIR CONTRALOR (A) ESCOLAR
No. NOMBRE GRADO TELEFONO CORRERO ELECTRONICO
1 OLAYA SINSTERRA KAROL 10 3241565239 |FERNEYAV20AGO@GMAIL.COM
para el afio lectivo 2025 se realizaron las siguientes reuniones
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Aseo: Actualmente se cuenta con ocho (8) cupos de aseo privado asi:

Febrero 11 de 2025: Sede Central: 1; Sede Cristo Maestro: 1; Sede Policarpa
Salavarrieta: 1; Sede Lizandro Franky: 1
La empresa que presta el servicio se llama Brillaseo.

se realiza la asignacion de operarios de aseo quedando la distribucién de la siguiente
forma: Sede Central: 3; Sede Cristo Maestro: 2; Sede Policarpa Salavarrieta: 2; Sede
Lizandro Franky: 2

Aseo: Se cuenta con una plaza de Servicios generales en la IEO, la cual se encuentra en
tramite de provision.
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Seguridad | Actualmente se cuenta cinco (5) ternas de vigilancia privada asi:
privada: Sede Central: 2; Sede Cristo Maestro: 1; Sede Policarpa Salavarrieta: 1; Sede Lizandro

Franky: 1.

La empresa que presta el servicio es seguridad privada JAMARO LTDA
POLIZA POLIZA No. 994000000014 hasta el 20 de Diciembre de 2025
ESTUDIAN | ENTIDAD PRESTADORA DEL SERVICIO: ASEGURADORA SOLIDARIA DE
TII: COLOMBIA )

Nombre de poliza: POLIZA SEGURO DE ACCIDENTES ESCOLARES

i e —— T
T :
_ _ -

PROFESIO | en el marco del proyecto “Fortalecimiento de la convivencia escolar y los proyectos
NAL pedagogicos transversales en las IEO de ]
APOYO Santiago de Cali”, el cual es ejecutado por LA FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE,
PSICOSO |a la institucion educativa le corresponde como profesional de apoyo Psicosocial la
CIAL: psicologa DARLING TATIANA ROJAS, quien inicio con la atencién en la IEO el dia 03

de junio de 2025
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PROFESIO | La profesional de apoyo contratada es la Lic. DIANA MARIA ZAPATA CASANOVA quien

NAL inicié con contrato por parte de SED Cali el 13 de Febrero de 2025 hasta el 29 de
APOYO Noviembre de 2025.

INCLUSIO

N: "J

Gestion Talento Humano

Definicion:

Garantizar buenas condiciones de trabajo y desarrollo profesional a las personas
vinculadas al establecimiento educativo.

Componentes:

® Perfiles.
Induccion, formacion y capacitacion.
Asignacion académica.
Pertenencia a la institucion.
Evaluacion del desempefio.

Estimulos, apoyo a la investigacion.
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® Convivencia y manejo de conflictos.
® Bienestar del talento humano
Martes e Induccién y reinduccién docentes: Documentacién
14 y 16 relacionada en
01 2025 | Socializacion temas administrativos como Observador del estudiante, carpeta drive
seguimiento a la jornada laboral, permisos docentes, ausentismo Y | ye talento
desercion, validaciones y reconocimiento de saberes, pausa pedagégica, Humano
: . . > " yenla
PAE, ingreso y salida de estudiantes, promocién anticipada y otros. // de 1ra v 2da
Lidera Rector. // Se da informe de algunas gestiones de infraestructura y
venideras para las sedes. semana
desarrollo
institucional
2025
28 marzo
2025
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Abril 14
2025
Mayo 21
de 2025 =

GESTIONES RELACIONADAS:

Continuidad secretaria por contrato SedCali:

La secretaria apoya en
procesos administrativos, en
especial de matricula ,
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Se gestiona con SedCali apoyo a dicho Contrato. el cual se prorroga

al ano 2025

Planta docentes 2025:

(Resultados ingresaron entre 2023 y 2025).

Sede Lizandro Franky:

Coordinador

Estrada Ordofez Francisco Javier

Docentes Preescolar:

Maria Fernanda Cifuentes Rengifo

Docentes Primaria:

Bolafnos Lizalda Maria Eugenia

Caicedo Solarte Patricia

Duque Herrera Martin Nebardo
Gamba Laverde Johanna Marlen

Lemos Pinzon Jose Dario
Muriel Rengifo Martha Isabel

Valentierra Hurtado Leidy Yohana

Franco Insuasty Lorena

Docentes Secundariay Media

Alvarez Trivifio Lisfany

Alzate Ramirez Gregorio Eldiver

Castillo Angulo Orlando
Florez Rosero Maria Helena

lllera Aragon Liliana

Lara Valencia Fredy Fernando

plataforma y archivo sedes
Policarpa Salavarrieta Y
Lizandro Franky.

La institucion cuenta con una
planta de cargos adscrita a la
SEDCALI, Asi:

Rector 1 Propiedad
1278

Coordinadores 5

3 son 1278 (1 encargo)
Propiedad

2 son 2277 Propiedad

93 maestros

63 1278

24 2277

Nombramiento provisional: 8
Nombramiento en propiedad:
67

Periodo de Prueba: 18

Administrativos 8:
6 Propiedad
2 provisionales

83




o SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(U .t,) (SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.12.P01.F04

a INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

.81 1A IR
ALCALTHA TF

VERSION

INFORME RECTORIA

GESTION

TECNOLOGICA Y

neommeon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

GESTION . HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

Morillo Ospina John Gerardo
Puentes Casallas Zully

Valdes Salazar Indhira Valdeira
Barragan Ramirez Libardo
Morera Sandoval Nury Astryd
Rivas Aurelino

Salgado Tamayo Jhon Jairo

Sede Carlos Holmes Trujillo

Sede Central Tarde:

Coordinadores: Betmelia Escobar Lopez
Docentes Preescolar Gomez Gomez Luisa Fernanda
Docentes Primaria:

Angulo Nufiez Maria Francine

Bonilla Jimmy

Gomez Villa Maria Cecilia

Sanchez Carabali Elizabeth

Santana Rodriguez Maria Ninfa

Velasco Rivera Martha Lucia

Riascos Leydi Marcela

Zamorano Montenegro Ana Milena

Echeverry Arellano Katherine Estefania

Sede Central Mafana:

Coordinadores: Mosquera Cuesta Dircey Soraya

Docentes Preescolar:

Mera Burbano Johana Liseth
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Villafafie Dominguez Esperanza

Docentes de area:

Becerra Mosquera Arnold Segundo
Cardona Jaramillo Maria Luz Aida
Correa Hincapie Ariel

Escobar Viafara Oscar Leonardo
Gomez Taborda John Jairo
Gonzalez Aguilar Adriana
Gonzalez Fonseca Hernan
Hernandez Viera Nidia Isabel
Grijalba Velasco Jesus Enrique
Herrera Garcia Wilder

Moran Castillo Elsa Cristina
Obando Garcia Franci Lined

Ortiz Restrepo Carmen Leonela Candy
Plaza Lenis Yaneth Fatima

Rios Zapata Ruby Anyela
Rodriguez Hernandez Willian Alfonso
Rojas Diaz Carmen Myriam
Siabato Polania Luz Nancy

Uribe Polo Alejandra Patricia
Vidales Cifuentes Diego Alejandro
Zapata Castafio Luz Adriana

Rivas Enriquez Jhon Freddy

Sede Cristo Maestro:

Coordinadores: Martha Lucia Bravo Castillo

Ledesma Cobo Alexandra Monica
Reina Clavijo Maria Lorena
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Docentes Primaria:

Dominguez Arboleda Dignora
Zuiiiga Rojas Arley

Franco Millan Liliana

Molano Lasso Sara Luz
Mosquera Caicedo Virginia

Serna Varon Maricelly
Guaza Betancur Magalis

Sede Policarpa Salavarrieta:
Coordinadores: Pefa Ortiz Gloria Viviana
Docentes Preescolar:

Guaza Villegas Paola Andrea

Docentes Primaria:

Anﬁulo Castillo Doris Romelia

Astaiza Cortes Lina Vanessa

Bello Gil Dalmary

Cordoba Garcia Adriana Milena

Valencia Bahos Gloria Patricia
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Docentes de area:
Bautista Perea Francia

Loboa Pinzon Nicolas Andres
Martinez Quintero Magaly

Moreno Caldas Olga Lucia

Mosquera Velasquez Meiby Magnolia
Riascos Riascos Lodys Adiela
Solarte Gallardo Miller

Funcionarios Administrativos SedCali:

Emilsen Rincon Gaona

Shirley Mera Marin

Stella Velasquez Pefa

Diego Fernando Novoa Romero

Gustavo Adolfo Rodriguez Hernandez
Lorena Pedroza

Sandra Patricia Quifionez Rincon

Katherine Cordoba (Encargo en otra entidad)

La planta administrativa queda
con siete (7) funcionarios de
planta.

Retiros y traslados de funcionarios de planta SedCali:

Abadia Pefa Fernan

Acosta Montafia Denis Paola
Aguirre Gutierrez Fabian

Anchico Valentierra Luz Maria Amailfi
Bejarano Ruiz Nelson Andres
Catacoly Giraldo Maria Nancy
Corredor Castafieda Carlota Daniela
Dago Dario Portilla Rodriguez
Duqgue Rosa

Escobar Ramirez Lina Maria
Espinosa Marin Liliana

Estos retiros se realizaron por
el concurso de méritos
docentes, otros por pension
retiro forzoso, el cual han ido
llegado a suplir esas plazas
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Gongora Aguifio Victor Alfonso
Hurtado Zufiga Maria Cristina
Leyton De Cabezas Lida Stella
Londofio Bolivar Liliana

Micolta De Moreno Marleny Neuris
Murillo Jennsen Marie Yini

Ortiz Alzate Aracelly

Quijano Restrepo Maria Fernanda
Ramirez Londofio Maria Cristina
Rengifo Alvarez Marina
Rodriguez Pachon Ruben Dario
Rodriguez Valdes Laura Marcela
Sanchez Lopez Luisa Alexandra
Sanchez Moreno Lina Manuela
Tabarquino Ceballos Victor Raul
Torres Acosta Wilson Alberto
Vanegas Diaz Johnny Alfredo
Vargas Orozco Carlos Andres

EVALUACION DESEMPENO Y PERIODO DE PRUEBA:

ADMINISTRATIVOS:

Se evallan 7 administrativos de carrera a decir:

Emilsen Rincon Gaona: Secretaria grado 5

Shirley Mera Marin: Secretaria académica grado 5
Stella Velasquez: Tecnico Operativo Pagadora
Gustavo Adolfo Rodriguez: Auxiliar Administrativo Gr
06

Diego Fernando Novoa Romero: Profesional
universitario grado 04.

En este proceso se hace
autoevaluacion,

coevaluacion y
heteroevaluacion, se tiene
formato predisefiado en
excel; se hacen Vvarias
reuniones al afio; y se sube
al sistema humado dos
evaluaciones parciales por
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Katherine Cordoba: Auxiliar Administrativa grado 4
Sandra Patricia Quifionez: Auxiliar de Servicios
generales

semestre y una definitiva
anual.

Lider del proceso: El rector
como responsable
evaluador.

Se entrega los formatos de
evaluacion del desempefio
vigencia 2024-2025 09 de
febrero de 2025 ante
SEDCALI

05 Febrero del
2025:

Finalizacion de evaluacién del desempefio laboral de
administrativos 2024-2025 y fijacion de compromisos
2025-2026:

Se realiza el proceso fisico, firmas, archivo y sistema
humano de los administrativos en carrera; la etapa
termina el 31 de enero de 2025 y entrega protocolos con
firmas hasta el 09 de febrero de 2025.

Se evalla primer semestre de (01/02/2025 al
31/07/2025, afio 2025-2026 se ingresa al sistema EDL-
APP v2.16.3 - CNSC, las evaluaciones.

Segundo semestre 01/08/2025-31/01/2026 se ingresa al
sistema EDL-APP v2.16.3 - CNSC, para el cierre de las
evaluaciones de desempefio de administrativos y su
posterior entrega fisica en SedCali.

La planta administrativa
gueda con ocho (8)
funcionarios de planta.
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16 Mayo del
2023;
RECTOR:

13 Febrero del
2025:

Reunién con ZESO: fijacion compromisos 2025;
socializacion fechas y acuerdos y plan de mejoramiento
personal.

En la I.E.O. Zona Educativa,
con supervisoras de zona
educativa sur oriental

DOCENTES Y DIRECTIVOS:

DOCENTES Sede central mafiana: 16 docentes evaluables ; Sede
EVALUABLES | central tarde: 06 docentes evaluables
ANO 2025: Sede Cristo Maestro: 08 docentes evaluables Sede
Policarpa Salavarrieta: 12 docentes evaluables
Sede Lizandro Franky:16 docentes evaluables
DIRECTIVOS | Sede central mafiana: 1 coordinadora en encargo
EVALUABLES | Sede central tarde:1 coordinador en propiedad; Sede
ANO 2025: Cristo Maestro: 1 coordinador en propiedad Sede

Se entregan los protocolo
de evaluacion del
desempeiio laboral 09 de
febrero de 2025 a Sed Cali
radicado No
202541430200001531 de
docentes 1278 en propiedad
evaluacion del desempefo
2025
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Policarpa Salavarrieta 1 coordinador evaluable
periodo de prueba;
Sede Lizandro Franky:1 coordinador evaluable en

periodo de prueba

DOCENTES vy
DIRECTIVOS
EVALUABLES
ANO 2025:
22 de marzo
de 2025

02 directivos en periodo de prueba Se realiza apertura de los
16 docentes en periodo de prueba directivos y docentes
evaluables 1278 en periodo
de prueba se firman y se
envian escaneado a la SED

22 de marzo
de 2025

Se concertan los compromisos de 43 docentes 1278 | Se cargan el sistema
evaluables circular No 202541430200011031 28 de | humano los porcentajes de
febrero de 2025 los compromisos pactados
comportamentales y
funcionales
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26 de abril [De 43 docentes 1278 evaluables en propiedad de | Se sube al sistema humano
2025 realiza el proceso de acuerdo a circular No | el anexo 05 de 2025 de los
202541430200011031 28 de febrero de 2025 docentes evaluables se

imprime se realizan las
firmas y se envia escaneado
al correo evaluacion del
desempeifio y flor murillo
como evidencia del proceso
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Se digitan las evaluaciones del desempeio laboral anual de sesenta
y dos (62) docentes y tres (3) de periodo de prueba 2025 del 1278

en el mes de diciembre de 2025 para su posterior firma y entrega en
SEDCali
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PROCESOS DE DOCENTES Y DIRECTIVOS EN ENCARGO Y

PROVISIONALES:

NOVEDADES

1.Coordinadora por encargo- sede principal

2. Docente en licencia no remunerada afio 2025
3. Docente en incapacidad

4. Docente en encargo coordinadora otro colegio

5. Administrativo en encargo seguridad y justicia

Dircey Soraya Mosquera C
Maricely Serna Varon
Jesus Siccard Yurgaky P.
Luz Mila Quifionez

katherine Cordoba Valencia
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Informacion de interes gestion administrativa:

COMO REPORTAR UN ACCIDENTE DE TRABAJO:

Una vez ocurra el accidente de trabajo el empleador (Jefe inmediato, Lider de
Proceso...) debe notificarlo a la Administradora de Riesgos Laborales en un plazo
de 2 dias habiles siguientes a la ocurrencia del accidente, en cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 62 del decreto 1295 de 1994. En caso de superar este
tiempo, el accidente de trabajo es catalogado como extemporaneo.

1. En todos los casos, prestar los primeros auxilios y direccionar al trabajador al
servicio de salud.

2. Administrativos: Comunicarse con la linea de atencién telefénica de la ARL
Positiva Compafiia de Seguros: 018000-941-541 o 018000-111-170 - El jefe
inmediato o la persona que designe el rector para reportar el evento, recibe por parte
del accidentado la informacion de los hechos, si su estado de salud le permite
hacerlo, de lo contrario lo puede hacer un testigo, independiente de quien entregue
la informacion, debe incluir (tiempo, modo y lugar), de manera detallada y la persona
designada, es quién se comunica a las lineas de atencion de la ARL hacer el
respectivo reporte.

Durante la llamada, solicitar a la ARL informacién respecto a la entidad de salud
mas cercana en la cual puedan atender la urgencia inicial al accidentado.

Si se genera incapacidad, enviarlas a traves del SAC, al proceso al Proceso de
Seguridad Social Integral.

Remitir oficio a través del SAC, al proceso al Proceso de Seguridad Social Integral,
describiendo los hechos que generaron el accidente de trabajo (tiempo, modo y
lugar).

3. Docentes y Directivos Docentes: El jefe inmediato o la persona que designe
el rector para reportar el evento, diligencia la informacién completa solicitada en el
formato adjunto FURAT Fiduprev.V12019. La informacién en lo posible debe ser
recibida por parte del accidentado (si su estado de salud le permite hacerlo), de lo
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contrario lo puede hacer un testigo; independiente de quien entregue la informacién,
debe incluir (tiempo, modo y lugar), de manera detallada. Una vez terminado el furat
debe ser enviado a través del SAC al Proceso de Seguridad Social Integral.

Realizar oficio firmado por el Rector, donde se informe lo ocurrido, evidenciando
tiempo, modo y lugar de los hechos, este documento y el formato de accidente de
trabajo diligenciado, enviarlos a través del SAC, al proceso al Proceso de Seguridad
Social Integral.

El educador accidentado, en la medida de lo posible, se dirige al punto de atencion
de Cosmitet Ltda o Clinica Rey David, para recibir la atencion inicial de urgencias.

Si se genera incapacidad, enviarlas a través del SAC, al proceso al Proceso de
Seguridad Social Integral.

COMO REPORTAR UN ACCIDENTE DE ESTUDIANTES:

1. El Docente, Directivo Docente o funcionario de la institucidon educativa,
debe prestar los primeros auxilios al estudiante.

2. Se debe comunicar con el padre, madre, acudiente o cuidador para que el
estudiante sea trasladado al servicio de salud.

3. se deben comunicar al Nro. telefénico 018000122303, de la
aseguradora solidaria, quienes direccionan al estudiante al punto de
atencion autorizado

4. la IEO tramitara la respectiva Constancia de estudio y el formato
solicitado por la aseguradora.

COMO REPORTAR TRAMITAR PERMISOS Y AUSENTISMOS DOCENTE:

COMO REPORTAR CASOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR AL SIUCE

COMO REPORTAR AUSENTISMO Y DESERCION
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GESTION FINANCIERA:

1.- PRESUPUESTO ANUAL DE FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS
Construccion Participativa del Presupuesto Institucional

El rector solicita a cada representante ante el Consejo Directivo la recoleccion de
las necesidades de su respectiva sede o estamento. Esta responsabilidad recae
en los siguientes miembros:

e Representante de los docentes
e Representante de los padres de familia
e Representante de los estudiantes

e Representante del personal administrativo

Cada representante debe recoger y entregar de manera oportuna las necesidades
priorizadas, las cuales seran posteriormente socializadas ante el Consejo
Directivo. Este 6rgano colegiado se encargara de analizar la informacion
recopilada y establecer prioridades, en funcién de los ingresos disponibles para la
vigencia correspondiente.

Una vez definidas las necesidades a atender, se elabora un informe consolidado
que se entrega a la contadora, con el propdsito de incorporarlas en el
anteproyecto del presupuesto institucional.

Durante el transcurso de la vigencia, pueden realizarse ajustes presupuestales, ya
sea por reducciones o adiciones, segun las condiciones financieras de la
institucion. Estos ajustes seran presentados ante el Consejo Directivo, quien
debera aprobar los acuerdos correspondientes.
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Este proceso garantiza que la construccion del presupuesto institucional se realice
de forma participativa, democratica y transparente, asegurando que los
recursos se asignen de acuerdo con las verdaderas necesidades de la comunidad

educativa.

2.-INGRESOS

A la Institucion Educativa tiene ingresos por diferentes fuentes, para el ano 2025

tenemos:

0 Recursos de capital

0 Gratuidad recibida 100%

GRATUIDAD RECIBIDA
EDUCACION INICIAL

FORMACION INTEGRAL

0 Recursos Propios (Recursos de la SED)

0 Recursos Propios (Certificados, Tiendas escolares,

Rendimientos Financieros)

RECURSOS DEL BALANCE ANO 2026

$ 40.464.466

$279.131.366

220.694.975

25.348.956

33.087.435

$ 20.990.900

$ 9.088.473

$ 30.443.423




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

"Iﬁ 1 I (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.12.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION 1
ALCALTHE [ |
GESTION |
TECNOLOGICA Y FECHA DE

vt | GESTION FINANCIERA  [Ragie | =

ANO LECTIVO 2025

GESTION
DOCUMENTAL

INGRESOS
500,000
ol
8 RECLIR SOS CAFTAL o GRATUIDAD RECIRIDG
& EOUCACKIN INICLAL FORMACHIN T EGHAL
@ RFECLIRSSS SED i BECLIRSTS POR CERTIFCADDS ¥ TERMGAS ERCOLARES

El valor girado por gratuidad por el Ministerio de Educacion, para el afio 2025:

O TRANSICION URBANO $ 88.174
0 BASICA PRIMARIA Y SECUNDARIA URBANO $ 77.868
0 MEDIA URBANA $ 116.801
0 MEDIA TECNICA URBANA $143.139

Se presento un incremento del 26.05% con relacion al giro en el afio 2,024
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PLAN DE COMPRAS 2025
3.- CONTABILIDAD

La Institucién Educativa cuenta con un equipo financiero, el cual esta conformado
por el rector, la contadora, la abogada y la técnico operativo, de acuerdo con las
directrices del Fondo de Servicios Educativos.

A continuacion relacionamos las actividades de cada uno de los integrantes del
equipo financiero:

Contadora: Elaboracion presupuesto anual — Manejo del software contable
—Rendicion de informes a entes de control
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Abogada: Manejo de las etapas precontractual, contractual y poscontractual de la
contratacion — Manejo del SECOP — Informes a entes de control

Técnico operativo (Pagadora): Solicitud y recepcion de cotizaciones- Control de
saldos en cuentas bancarias - Transferencias - Apoyo operativo a la contadora y a
la abogada - Reporte de horas extras y de ausentismos, Inventarios.
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Auxiliar administrativo: Apoyo al equipo financiero en el proceso de optimizacion
de los recursos fisicos e inventarios.

Rector: Revisar informes contables - Revisar etapas de la contratacion - Aprobar
transferencias

4.- EJECUCION

La Institucion Educativa realiza los procesos acordes a lo establecido en las
normas: Ley 1075 del 2015, Ley 715 de 2001, Decreto 4791 de 2008, Decreto 992
de 2015, Guia del Fondo de Servicios Educativos, del Ministerio de Educacion y

demas

normas y directrices relacionadas.

El consejo directivo aprueba el plan anual de adquisiciones, el cual contiene los
siguientes rubros:
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4.1 HONORARIOS: Contadora, Abogada

4.2 PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS: Auxiliar administrativo

de soporte en la IEO.

4.3 MANTENIMIENTO LOCATIVO:
4.3.1 Recarga de extintores
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4.3.2 Mantenimiento general de sedes

4.3.2.1 Tarima Sede Central
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4.3.2.2 Baterias Sanitarias

Sede Policarpa Salavarrieta

UBICACION NoSANITARIOS |  ORINALES Mo LAVAMANOS | LAVAPLATOS |LAVATRAPEROD
BEBEDERO CANCHA 2
RECTOR
SECRETARIAS
ADTIVOS
COORDINACION
VIGILANTES
RESTAURANTE 1 1 1 1
SERVICIOS GENERALES 1 2
EﬁTUDIAﬂES[Indmd&s “ 1 7
discapacitados)
TOTAL 7 4 2 2 3
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Sede Lizandro Franky

UBICACION No.SANTARIOS| CRINALES | No.LAVAMANDS | LAVAPLATOS |LAVATRAPERQ
BEBEDERD CANCHA 2
RECTOR 1 1
SECRETARIAS
ADTIVOS 2
COORDINACION 1 1
VIGILANTES 1 1
RESTAURANTE 2
SERVICIOS GENERALES 3
ESTUDHANTES {Indluidas
discapacitados] 2 ‘ “
TOTAL 7 4 A : 3
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Sede Central

LBICACION No.SANITARIOS | ORINALES Mo LAVAMANOS | LAVAPLATOS [LAVATRAPERO
BEBEDERO CANCHA 3
RECTOR
SECRETARIAS 1 1
ADTIVOS
COORDINACION 2 2
VIGILANTES 2
RESTAURANTE 3
SERVICIOS GENERALES 3
E?T UDIA!"JIES (Induido % : 7
discapacitados)
TOTALES b 5 35 3 3
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4.3.3 Mantenimiento general de sedes

4.3.3.1 Retiro de escombros area cocina sede Policarpa Salavarrieta
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4.3.3.2 Arreglo de luminarias Sede Policarpa Salavarrieta
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43.3.5 Arreglo tomacorriente corredor pasillo coordinacion Lizandro
Franky
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4.3.3.6 Arreglo lavamanos comedor Sede Lizandro Franky
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4.3.3.7 Cambio grifos lavatraperos Sede Lizandro Franky
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4.3.3.8 Arreglo grifos y bajantes laboratorio Sede Lizandro Franky
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4.3.3.9 Arreglo cielo falso salén Sede Central
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4.3.3.13 Compra de insumos de sonido todas las sedes
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4.3.3.14 Fumigacion de sedes
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4.3.3.15 Cambio de sanitario Coordinacion Sede Cristo Maestro
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4.3.3.16 Mantenimiento canerias Sede Policarpa Salavarrieta
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4.3.3.17 Mantenimiento bafos de transicion de la sede Cristo Maestro

(Recursos EDUCACION INICIAL)
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4.3.3.18 Mantenimiento de canchas multiples de la Sede Lizandro Franky
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4.3.3.19 Adecuacion de armarios en salones de la sede Policarpa Salavarrieta
(Recursos Formacion Integral)
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4.3.3.20 Mejora oficina coordinacion Sede Policarpa Salavarrieta (Cielo falso e
instalacion de aire acondicionado) (Recursos Formacion Integral)
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4.3.3.21 Mejora oficina coordinacién mafana Sede Central (instalacion de aire

acondicionado)
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4.3.3.22 Cerramiento bafio de primaria en la sede Lizandro Franky

36




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGT04.03.14.12.P01.F04

ALCALTHE [

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

GESTION FINANCIERA

ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

4.3.3.23

Aislamiento salones de la sede Central
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4.3.3.24 Mantenimiento bafios de transicion sede Central (recursos

EDUCACION INICIAL)
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4.3.3.25 Mantenimiento de techos e impermeabilizacion loza tanques de agua
de la Sede Cristo Maestro
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4.3.4 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS:

4.3.4.1 Computadores

Sala de sistemas Sede Policarpa Salavarrieta

Sala de sistemas Sede Cristo Maestro
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Sala de sistemas Sede Central
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Administrativos

Multifuncional Laser
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
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VIGENCIA

4.3.4.3 Camaras de video (Sedes Central y Cristo Maestro)

4.3.4.4 Televisores

CUADRO TELEVISORES POR SEDE

SEDE TOTAL
CENTRAL 14
CRISTO MAESTRO 12
POLICARPA SALAVARRIETA 9
LIZANDRO FRANKY 5
TOTAL 40
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Coordinacion Lizandro Franky

Salon Cristo Maestro
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| Salén Central

Salén Policarpa Salavarrieta
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4.3.4.5 Ventiladores
VENTILADORES
SEDE TOTAL
CENTRAL 32
CRISTO MAESTRO 31
POLICARPA SALAVARRIETA 28
LIZANDRO FRANKY 21
TOTAL 112
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4.3.4.8 Muebles y Enseres

4.3.4.8 Compra de escaner

Sede Cristo Maestro

Sede Central
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4.3.4.9 Alquiler de fotocopiadoras
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Policarpa Salavarrieta
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HMOTERN

Central Manana
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Lizandro Franky
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Central Tarde
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4.3.4.10 Aires Acondicionados
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4.3.5.1 Software contable (Plataforma ASCII)
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4.3.5.2 Software notas estudiantes (Siga)
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4.3.5.3 SERVICIOS (Programa CASD)
Esta es una de las modalidades que ofrece la institucién a los

educandos para la doble titulacion, el valor cancelado corresponde a la diferencia
entre el costo de la educacion técnica y la académica.

4.3.5.4 Servicios Publicos

Gases de Occidente

4.3.4.17 Gastos Bancarios
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4.3.6.1 Compra de Insumos de papeleria (Incluye kits de docentes)
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4.3.6.2 Compra de Insumos para proyectos

TIEMPO LIBRE CIENCIAS SOCIALES BILINGUISMO
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4.3.6.3 Compra de material didactico para preescolar (Recursos EDUCACION
INICIAL)
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POLICARPA SALAVARRIETA
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LIZANDRO FRANKY CENTRAL
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CRISTO MAESTRO

4.3.6.4 Compra de televisores y soportes para las sedes Central y Policarpa
Salavarrieta (Recursos Formacion Integral)
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SEDE POLICARPA SALAVARRIETA
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SEDE CENTRAL

AUDITORIO CRISTO MAESTRO
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4.3.6.5 Compra de reguladores para los televisores de todas las sedes (Recursos
Formacion Integral)
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4.3.6.7 Compra de aires acondicionados

Secretaria Académica Sede Central
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Coordinacion Sede Policarpa Salavarrieta

4.3.6.8 Instalacion de camaras Sede Central

T el 1 =1

Laboratorio Sede Central

72




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

MAGT04.03.14.12.P01.F04

: (SISTEDA, SGC y MECI)
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION 1
AL CALDIE DE ‘
e :——
GESTION ‘
TECNOLOGICA Y ” FECHA DE
R GESTION FINANCIERA veENGA |
INFORMACION VIGENCIA

ANO LECTIVO 2025

GESTION

DOCUMENTAL

Chan l'lt :

Pasillo y escaleras de acceso Secretaria Académica Sede Central
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4.3.6.9 Repotenciacion de portatiles sala de sistemas Sede Policarpa Salavarrieta

ull

- -
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5 OTRAS GESTIONES DE RECURSOS ANOS ANTERIORES:
5.1.1 -Participacion ciudadana

5.1.1.1 Restaurante y dos salones en la sede Policarpa Salavarrieta

.I
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5.1.1.3 Adecuacion patio entrada principal Sede Central
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5.1.1.4 Adecuacion cancha multiple Sede Central
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PROCESO CONSTRUCCION IE CARLOS HOLMES TRUJILLO

DURANTE
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EXTERIOR IE CARLOS HOLMES TRUJILLO
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5.1.1.5 Entrega computadores Participacion ciudadana Sede Central (14)

83




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGT04.03.14.12.P01.F04

ALCALTHE DE. |
SAMTIAGO DE CALI

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

 INFORME RECTORIA

GESTION FINANCIERA

ANO LECTIVO 2025

DOCUMENTAL

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

84




=

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGT04.03.14.12.P01.F04

ALCALTHE DE. |
SAMTIRGD OE CALI

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

 INFORME RECTORIA

GESTION FINANCIERA

ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

85




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGT04.03.14.12.P01.F04

ALCALTHE DE. |
SAMTIAGO DE CALI

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

 INFORME RECTORIA

GESTION FINANCIERA

ANO LECTIVO 2025

DOCUMENTAL

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

5.1.1.7 Levantamiento de muro perimetral Sede Central
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5.1.2 Gestion en proceso: Empréstito Alcaldia Distrital de Santiago de Cali

Con el fin de dar cumplimiento a las iniciativas establecidas en el proyecto
“Invertir para crecer” y el atencion a las necesidades de infraestructura y recursos
de la Institucion, se solicita incluir a la Institucion Educativa en la inversion
destinada para dicho proyecto.

Las sedes a intervenir por las diferentes necesidades son: Policarpa
Salavarrieta:

Solicitamos la reconstruccién de un bloque de dos pisos, que contara con 8 aulas
de clases, 3 aulas especiales, baterias sanitarias y un area administrativa.
Ademas, se requiere la construccion de una cubierta para el espacio deportivo.
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Sede Lizandro Franky

Reconstruccion de un bloque a dos pisos, que albergaria 8 aulas de clases, 2
aulas especiales, baterias sanitarias, asi como un restaurante escolar amplio.
Adicionalmente, se requiere la construccion de una cubierta para el patio principal
y areas deportivas, lo cual permitira proporcionar un espacio adecuado para las
actividades escolares y recreativas de los estudiantes.

Se requiere llevar a cabo el mantenimiento integral de las redes eléctricas de la
sede, asi como la adquisicion e instalacion del respectivo transformador.
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Sede Central

Construir un bloque de dos o tres pisos, que cuente con 12 aulas de clases, 3
aulas especiales, baterias sanitarias y un restaurante escolar amplio,
mantenimiento integral de los techos de las areas ya construidas, cubierta para el
patio principal.
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6.- CONTROL FISCAL

6.1 RENDICION DE CUENTAS PUBLICAS:

Objeto: Garantizar los principios de moralidad, imparcialidad, publicidad y
transparencia en el manejo de los recursos del FSE educativa.

Se hace como dicta la norma "Dando cumplimiento a la directiva 26 del MEN de
2,011 al, Decreto 4791 de 2008 del MEN, a la Circular de la SED No. 7338 del
2.014 y a la Ley 1757 de 2,015, invitando a toda la comunidad. Establecidas por
reglamento dos anuales, adicionalmente. El rector realiza durante el afo 4
asambleas de padres, una al inicio del ano lectivo y luego al terminar cada periodo

lectivo, en las cuales rinde informes en todas las gestiones.

EVIDENCIA DE PUBLICACION PRIMER SEMESTRE 2025

Rendicion de

Publicas

T ioeiee o 2005

¥

E ;

Fochons 29 de Apoato de 2080
Higprns DBt AM

Lognrs Auditoric Orioco
Rtnice

Trlreocicna Onlle 44 # 415°-00

1ED

CARLCE
HOLWE S
TROELLO
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SEDE POLICARPA SALAVARRIETA (Frente a entrada principal)

SEDE LIZANDRO FRANKY (Restaurante)
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SEDE CENTRAL (Entrada principal - Coordinacion - Secretaria Académica)
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SEGUNDO SEMESTRE 2025

' H ) 1

EVIDENCIA DE PUBLICACION
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6. AUDITORIAS DE FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS

Los Fondos de Servicios Educativos son cuentas contables de los establecimientos
educativos, creadas como un mecanismo de gestion presupuestal y ejecucion de recursos
para la adecuada administracion de sus ingresos y para atender sus gastos de
funcionamiento e inversion distintos a los de personal. Con esto se da cumplimiento al
Decreto 4791 de 2008 del MEN en lo pertinente.

La SED debe prestar asistencia técnica y administrativa a los establecimientos educativos
estatales para el adecuado manejo de los Fondos de Servicios Educativos y de sus
recursos de manera que se garantice la eficacia y transparencia en los mismos. Para el
efecto debe capacitar, asesorar y apoyar en aspectos financieros, presupuestales,
contractuales y contables. Asi como, en planeacién de manera que se pueda articular el
Plan de desarrollo tanto nacional como local y el proyecto educativo institucional,
garantizando la priorizacién de recursos para el cumplimiento de unas metas comunes y
el mejoramiento continuo en la calidad, oportunidad y pertinencia del servicio educativo.

Anualmente la SED realiza dos visitas de seguimiento y control y realiza dos mesas de
trabajo.

7 INVENTARIOS

De acuerdo con la Guia No. 20 del MEN, los bienes muebles e inmuebles de los
establecimientos educativos forman parte del ambiente pedagdgico que facilita los
procesos de aprendizaje. Es necesario, por lo tanto, que los directivos de las
secretarias y de los establecimientos educativos, los docentes y estudiantes,
reconozcan la importancia de estos recursos y la necesidad de mantenerlos en
buenas condiciones para que cumplan con su funcion.

Es asi como el manejo de inventarios en la institucion implica un control riguroso
de los activos fijos, asegurando su verificacion, existencia y registro en el
aplicativo contable ASCIIl. Este sistema permite consolidar una tabla general de
inventarios asignada a cada responsable, con un seguimiento periodico para
garantizar la actualizacion y precision de la informacion.

Todo activo que ingresa a la institucion debe contar con un registro detallado, para

poder seguir los protocolos establecidos para su traslado o retiro, bien sea por
mantenimiento o baja. De esta manera, se asegura la trazabilidad del activo,
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evitando pérdidas o inconsistencias en el inventario y fortaleciendo la gestion de
los recursos institucionales.

Durante el afio 2024 se efectud el ingreso de los inventarios al sistema ASCII,
posterior a haber realizado toda la verificacion fisica de los mismos, se adquirio las
etiquetas de marcaciéon, para dar cumplimiento con el plan de mejoramiento
establecido por la Contraloria.

Para el afno 2025 esta proyectado implementar la marcacion total de los bienes.
Este proceso se esta llevando a cabo en cada una de las sedes de la institucion,
garantizando una identificacién clara y organizada de los bienes.

Cabe aclarar que por norma los bienes mayores a 50 UVT (Unidad de valor
tributario) deben reportarse a la Unidad de Bienes y Servicios de la Alcaldia
Distrital, para quedar registrados en el aplicativo SAP a cargo del funcionario que
haga uso del bien.

Segun lo anterior todo bien que tenga la institucion educativa debera tener un
responsable el cual quedara registrado tanto en el aplicativo contable ASCII como
en el aplicativo SAP.

EVIDENCIA MARCACION DE ACTIVOS FIJOS
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GESTION DIRECTIVA:

Se refiere a la manera como el establecimiento educativo es orientado. Esta area
se centra en el direccionamiento estratégico, la cultura institucional, el clima y el
gobierno escolar, ademas de las relaciones con el entorno. De esta forma es posible
que el rector o director y su equipo de gestion organicen, desarrollen y evalten el
funcionamiento general de la institucion.

Datos institucionales:

Cadigo DANE: 176001007131

Proceso de Direccionamiento estratégico y

horizonte institucional:

Establecer los lineamientos que orientan la accion institucional en todos y cada uno
de sus ambitos de trabajo.

Sus componentes son:

Planteamiento estratégico, mision, vision, valores institucionales (principios), metas,
conocimiento y apropiacion del direccionamiento, politica de inclusién de personas
con capacidades disimiles y diversidad cultural.
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MISION

La Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo, ubicada en la comuna 16 de
santiago de Cali, distrito especial deportivo, cultural, turistico, empresarial y de
Servicios, ofrece en sus cuatro (4) sedes, todos los niveles de escolaridad, desde
transicion hasta grado once, con doble titulacion en la media técnica como bachiller
comercial énfasis auxiliar contable y en asistencia administrativa en convenios con
el SENAy en otras modalidades en convenio con el CASD; ademéas de ofertar ciclos
nocturnos (1 al 6), y metodologias flexibles (brdjula y aceleracién del aprendizaje).
Nos fundamentamos en un modelo pedagdgico que construye permanentemente
nuevas realidades desde el camino de la ensefianza-aprendizaje (constructivismo),
desde el desarrollo de saberes, habilidades, comportamientos y destrezas para el
saber- saber, el saber ser y el saber hacer como consecuencias de la formacién
integral en el ser y en el saber (competencias); y desde la construccion afectiva y
efectiva al proyecto de vida de nuestros educandos (humanismo).

VISION

Al 2030 la IEO Carlos Holmes Truijillo, sera reconocida en la ciudad de Santiago de
Cali, distrito especial deportivo, cultural, turistico, empresarial y de Servicios, como
una institucién con altos estandares de calidad. Medibles en:

e Nuestra ubicacion en el nivel A y/o A + de las pruebas de estado ICFES.

e En la implementacion del 95% de procesos necesarios segun el SGC ISO
9000 2015 y normas relacionadas.
En reconocimientos oficiales a nuestro servicio educativo e institucional.
Y en instrumentos de medicion cuantitativa y cualitativa que reflejen un alto
porcentaje (75%) de estudiantes y egresados construyendo y practicando su
proyecto de vida, donde nuestra concepcion de educacion holmista, se vea
evidenciada en el ejercicio de una ciudadania para la paz y la sana
convivencia, en todos sus roles de crecimiento personal e interaccién social;
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familiares, espirituales, académicos, productivos, comunitarios y sociales en
general.

PMI 2025

GESTION ACADEMICA

e Avanzar de C a los niveles Ay A+ de las pruebas saber 3ro, 5to, 9no y 11ce.

e Alcanzar el 100% de docentes en total pertinencia, coherencia, sincronia e
integracion de su estilo pedagogico, sus roles como docentes y sus procesos
académicos, con el modelo pedagdgico holmista.

e Construir, sistematizar, aprobar, socializar, promocionar, aplicar y llevar a
mejora continua de las politica institucion de Tareas y actividades
extracurriculares académicas; Politica institucional de jornada escolar,
laboral y ausentismos; Politica institucional de bilinglismo; Politica
institucional de inclusion (componente académico); Politica institucional para
el manejo de los recursos pedagdgicos y didacticos disponibles.

e Aportar, orientar e Impactar afectiva y efectivamente la construccion del
proyecto de vida de nuestros educandos, evidenciable en seres humanos
que, a través de sus suefios, actuaciones, roles familiares, sociales y
espirituales reflejen la educacién Holmista fundamentada en:

e La construccion permanente de nuevas realidades desde el
camino de la ensefianza y aprendizaje.

e El desarrollo de competencias para el saber, el saber-saber, el
ser, el saber ser y el hacer y el saber hacer.

e La formacion para el desarrollo humano en valores positivos y
el ejercicio de una ciudadania para la paz y la sana convivencia
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Proceso de Gestidon Estratégica:

Tener las herramientas esenciales para liderar, articular y coordinar todas las
acciones institucionales.

Sus componentes son:

Liderazgo, articulacién de planes, proyectos y acciones, estrategia pedagdgica, uso
de informacion (interna y externa) para la toma de decisiones, seguimiento y
autoevaluacion.

Componente de articulacién de planes, proyectos y acciones

Semanas de desarrollo institucional

2025

FECHA:

AGENDA:

Observaciones:

Lunes 13

Reunién por sedes:
Se trabaj6 en cada sede:

Sede Central am:

Sede Central PM:
% Informe de matricula.
* Organizacion de sede.
*

Sede Lizandro Franky:

Sede Cristo Maestro:

sede Policarpa Salavarrieta:

Ver en carpeta de semana
desarrollo, listados de
asistencia.

Ver bitdcora de sedes mes
enero 2025.

Ver acta mensual de sedes.

Martes 14 de enero

Asamblea docente, se desarrolld6 la siguiente
agenda.

Participaron el rector,
coordinadores y docentes,
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e Oracion y reflexion de inicio.
e Capacitacién en modelo pedagogico:

La orientadora Adriana del Socorro, hace
socializacion a los docentes y directivos del tema
MODELO PEDAGOGICO HOLMISTA, haciendo
énfasis en su coherencia con el PEI y estrategias
pedagdgicas para operativizarlo en el trabajo de
aula

e Induccién y reinduccion docentes:

Socializacion  temas  administrativos ~ como
Observador del estudiante, seguimiento a la
jornada laboral, permisos docentes, ausentismo y
desercién, validaciones y reconocimiento de
saberes, pausa pedagogica, PAE, ingreso y salida
de estudiantes, promocién anticipada y otros.

realizada en la sede Cristo
Maestro.

La socializacién modelo
pedagogico la lidera la
orientadora PTAy la
reinduccion a docentes la
lidera el Rector.

De ambas actividades se
encuentra documentacion en
carpeta drive de la 1ray 2da
semana desarrollo
institucional y en carpeta
PTA y Talento Humano.

Miércoles 15 de
enero

e Oracion y reflexion.

e Socializaciébn analisis de resultados de
pruebas saber 11 afio 2024 por equipo
HME.

e autoevaluacion areas 2024; revisar bitacora
2024.

e |nicio reunién por areas autoevaluacion

Sede Cristo Maestro. //
Material en drive Carpeta
HME- PICC y carpeta DRIVE
Semanas desarrollo 2025.

Jueves 16 de enero

e Oracion y reflexion.

e Informe general de gestiones de Rectoria y
complemento induccion a docentes.

e Terminar autoevaluacién 2024; revisar
socializaciéon del modelo pedagodgico y de
HME - PICC, revisar estrategias para
mejoramiento  pruebas saber, aporte
afectivo y efectivo al proyecto de vida de los
educandos y ajustes curriculares para el
2025.

e Reunidn por areas autoevaluacion 2024.

Sede Cristo Maestro.
Informe gestion directiva e
informe gestion talento
Humano // Actas de éarea;
formato autoevaluacion area;
POA Area; Plan de area;
Plan de asignaturas area;
Bitacora area; informe
ejecutivo area // En Carpeta
DRIVE de cada area.




e T

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

&

ALCALTHA T

SANTIRGO DE CAL

GESTION

TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO VERSION 1
INFORME RECTORIA
FECHA DE
G ESTI O N D I R ECT I VA \E/ll\lGTER,\‘ACDIQ EN 15/abril/2022
ANO LECTIVO 2025

Viernes 17 de enero

Reunion por é&reas: Se relunen las trece
areas, diligenciar POA area; iniciar ajustes
curriculares al plan de area y planes de
asignaturas del area.

Sede Policarpa Salavarrieta
I POA

Plan de area

Plan de asignaturas

Informe ejecutivo

Actas lra y 2da semana
desarrollo Evaluacién area
2024

Empalme de aprendizajes
Evaluaciones diagnésticas
propuestas a educandos por
cada asignatura y grado. //
En Carpeta DRIVE de cada
area.

Lunes 20 de enero

Reunion por éareas: Se reunen las trece
areas, realizar las evaluaciones
diagnésticas propuestas a educandos por
cada asignatura y grado Y El empalme de
aprendizajes del area por sedes.

Rector reunion informativa para aclarar
el procedimiento para subir lo trabajado
en é&reas en el Drive de rectoria;
también, se explica el mecanismo para
diligenciar los entregables que son: acta
de las jornadas, entrega de Ila
autoevaluacion en el mismo formato del
afio pasado, entrega del informe
ejecutivo donde se redacta las
actividades de mejora que se deben
entregar con los cuatro objetivos
institucionales para que la lider del area
lo suba al Drive, el POA (Plan Operativo
Anual), el plan de éarea; los planes de
cada asignatura para el afo 2025;
Empalme de aprendizajes y Evaluaciones
diagnosticas propuestas a educandos por

Sede Central // POA

Plan de area

Plan de asignaturas

Informe ejecutivo

Actas lra y 2da semana
desarrollo Evaluacién area
2024

Empalme de aprendizajes
Evaluaciones diagndsticas
propuestas a educandos por
cada asignatura y grado. //
En Carpeta DRIVE de cada
area.
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cada asignatura y grado.

Martes 21 de enero

Miércoles 22 de
enero

e Reunién por éareas: Se reunen las trece
areas, para terminar y subir entregables asi:

POA

Plan de area

Plan de asignaturas
Informe ejecutivo

Vvl

Evaluacion area 2024

Vil

Evaluaciones

asignatura y grado.

Actas 1lra y 2da semana desarrollo

Empalme de aprendizajes
diagnésticas
propuestas a educandos por cada

Sede Central // POA

Plan de area

Plan de asignaturas

Informe ejecutivo

Actas lra y 2da semana
desarrollo Evaluacién area
2024

Empalme de aprendizajes
Evaluaciones diagndsticas
propuestas a educandos por
cada asignatura y grado. //
En Carpeta DRIVE de cada
area.

Jueves 23 de enero

Viernes 24 de enero

Reunién por sedes:
Se trabaj6 en cada sede:

Sede Central am:
Sede Central PM:
Sede Lizandro Franky:
Sede Cristo Maestro:

sede Policarpa Salavarrieta:

Ver en carpeta de semana
desarrollo, listados de
asistencia.

Ver bitacora de sedes mes
enero 2025.

Ver acta mensual de sedes.

28/02/2025

Reunién por proyectos:
Ajuste de proyectos segun necesidad

28/03/2025

Reunién por sedes
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Reunidn por areas: Ver carpeta de semana de
- Evaluar el avance por areas, comparando lo desarrollo institucional, afo

09/10/2025 planeado con lo ejecutado. 2025 las asistencias
- Establecer estrategias para finalizacion del afo
escolar
Reunion por areas en la sede Policarpa Ver informe por areas
Salavarrieta:

10/10/2025 Continuidad en la evaluacién del avance 2025 y
establecimiento de estrategias para la finalizacién
de afo

Evidencia fotogréfica

14/01/2025 Primera semana de desarrollo institucional
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15/01/2025 primera semana de desarrollo institucional, socializacion del analisis de los resultados
de pruebas saber 11 afio 2024
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16/01/2025 Reunion general
Reuniones

.

Reuniones de areas 15, 16, 17, 20y 22 de enero 2025
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Componente de Liderazgo

Comité Directivo (Rector, coordinadores y profesional de apoyo)

Fecha

Agenda

Observacioén
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> Planear la semana de desarrollo
institucional. Asisten rector, directivos y
13/01/2025 : : N , . o
> orientaciones para prevenir dificultades en | profesional universitario
sede
17/01/2025 = .A”?"S'S. de  proyectos norma_mvos € | Asisten rector y directivos
institucionales, propuesta de trabajo
> Anadlisis de registro de matricula.
> Direccionamiento del rector. Asisten rector, directivos y
22/01/2025 i . . e )
> Progamacion de capacitaciones los dias 23 | administrativos.
y 24 de enero
> Analisis de registro de matricula a la fecha.
> Gestion de perifoneo y de kits escolares. . L
29/01/2025 > Aclaracién de control de ingreso y egreso de gjﬁﬁinstrﬁsgg directivos y
guardas en porteria. :
> Asuntos varios.
> Elaboracion y ajuste de agenda primer - - :
10/02/2025 trimestre. Arsl'sherrr‘].rr]‘?‘itrort’. directivos y
> |nforme de rector de asuntos varios. un administrativo.
> Solicitud de la Fuerza Aeroespacial | Asisten rector, directivos,
Colombiana. representante
24/02/2025 > Propuesta del preicfes FUNDAPADEHU. FUNDAPADEHU y
> |nformes generales de rectoria. profesional universitario.
. . Asisten rector,
> Tema de convivencia. coordinadores, profesional
10/03/2025 : ?gmllo(l)a::jaens]e]‘ﬁ?;gjsnales universitario, lider de
. mporta S Y matricula, docentes pares y
asignacion académica de docente.
docente convocado.
Analisis de matricula.
18/03/2025 Asignacion académica. Asisten Rector, equipo

YYVY

Relaciones técnicas.
Estrategias para mantener planta docente.

directivo y administrativo.
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s SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
N :‘ ".) (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.2.P01.FO4
@ INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
ALCALTMA DF VERSION 1
SANTIAGO DE CAL z
INFORME RECTORIA
TECNOLOGICA Y FECHA DE
DE LA =~ ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
> Reconocimientos del trabajo de los . .
operarios de aseo Agste_n rector, ~ equipo
) : - directivo, administrativo,
18/03/2025 > Recomendaciones y solicitudes al : :
. . supervisor y operarios de
supervisor y operarios de aseo. 2560
> Compromisos. '
> Socializacién de lineamientos PTA FIT 3.0. .
. i P Asisten rector,
= Aggngmon acaqem|ca. coordinadores docente
25/03/2025 > Relaciones técnicas. ' .
o ~ tutora PTA vy profesional
> Conmemoracion de los 50 afos sede universitario
Carlos Holmes Trujillo.
> Socializacion plataforma de notas ZETI y Rector coordinadores
03/04/2025 comparacion frep teala actual_. , equipo  administrativo vy
> Andlisis de matricula establecimiento de representantes ZETI
estrategias para aumentar la matricula P
> Socializacion de plataforma SIGA. Sder%tiﬁri’strativos Cfeor?égzﬂgﬁf
07/04/2025 > Socializacion de gestores ambientales de plataforma ’SI G Apy gestore
INCIVA. ambientales INCIVA
> Coordinacion de visita de Secretaria de
Educacion Distrital.
21/04/2025 > Definicién de fechas de reuniones de Rector, coordinadores vy
estamentos de Gobierno Escolar. administrativos.
> Qrientaciones de tareas y de reuniones de
gobierno escolar.
> Reconocimiento por el apoyo para atender Rector. equipos  directivo
30/04/2025 a la Secretaria de Educacion. admini’stra?ivop y
> Definicién de fechas para reuniones.
> Sincronizacion migracion a plataforma Rector. equino  directivo
19/06/2025 SIGA. I i y
> Varios '
> Establecimiento de cronograma para Rector, equipo administrativo
01/08/2025 reuniones de: y representante del equipo

Gestién académica.

administrativo.
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s SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
N :‘ ".) (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.2.P01.FO4
@' INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
ALCALTMA DF VERSION 1
SANTIAGO DE CAL 5
INFORME RECTORIA
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
> (Gobierno escolar.
> Capacitaciones de portal de notas SIGA.
> Continuidad gel esta_bIeC|m|ento del Equipo directivo y
04/08/2025 cronograma de reuniones. . representantes de equipo
> Definicion de apoyo en la rendicion de > .
administrativo.
cuentas del 29 de agosto.
> Socializacion de informe Tutora PTA FIT
3.0.
> Ajuste de cronograma segun necesidades. Equipo directivo, profesional
15/08/2025 . : universitario y secretaria de
> |nscripciones por medio de la plataforma :
rectoria
SIGA.
> Proyeccién de cupos.
> Socializacion de comunicados de SED Cali
> Verificacion de cronograma de actividades | Equipo directivo, profesional
25/08/2025 AR o : - :
de finalizacién de afio universitario y Secretaria
> |nforme a sede central de las [E)ﬂlélftﬁ/o dgeégle/)o, dCoggrfteejzg
02/09/2025 circunstancias que ocasionaron el traslado ’ y
sede Central todas las
de un docente. .
jornadas
- Ausentismo laboral.
- Responsabilidades frente al ausentismo. Rector, coordinadores,
09/10/2025 - Responsabilidades de docentes frente a docentes sede Policarpa
estudiantes. Salavarrieta y administrativos
- Reconocimiento a directores de grupo.
- Calendario finalizacion. : L :
- Aclaracion y postura frente a las salidas Eq_wpo_ d|r_ect|vo, profe3|on_a|
18/11/2025 universitario 'y secretaria

escolares.

- Orientaciones varias.

académica.

Evidencia fotografica

13/01/2025 Reunién de comité directivo.
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1
ALCALTHA DE
.. INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y FECHA DE

DE LA ~ ENTRADAEN |  15/abrili2022
INFORMACION GESTION DIRECTIVA ViGENCIA

ANO LECTIVO 2025

GESTION
DOCUMENTAL

i i A AL
024 Reunion de comité directivo y admini

2/01/2 strativo‘
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(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.2.P01.FO4
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1
ALCALTHA DE
e :——
GESTION
TECNOLOGICA Y FECHA DE

DE LA ~ ENTRADAEN |  15/abrili2022
INFORMACION GESTION DIRECTIVA ViGENCIA

ANO LECTIVO 2025

GESTION
DOCUMENTAL

24/02/2025 Reunion de cpmis‘é dir

ectivo
1 B
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ALCALTHA DE
SANTIAGO DE CALY

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

- INFORMERECTORIA

GESTION DIRECTIVA

ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

ST T W VAT | BULTHG |

o

03/04/2025 Reunion de equipos directivo y administrativo
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ALCALTHA DE
SANTIAGO DE CALY

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

- INFORMERECTORIA

GESTION DIRECTIVA

ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

plataforma SIGA.
v =2 - 7 g
F =

07/08/2025 Socializacién gestores ambientales
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ALCALIMA D
SANTIAGO DE CALS

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

- INFORMERECTORIA

GESTION DIRECTIVA

ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

30/04/2025 Reunién de equipos directivo y administrativo
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SANTIAGO DE CAL

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

- INFORMERECTORIA

GESTION DIRECTIVA

ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022
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GESTION
TECNOLOGICA Y
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INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1

FECHA DE

G E ST I O N D I R E CT IV A \E/:\IGTER’\fCDIQ EN 15/abril/2022

ANO LECTIVO 2025

Comité Administrativo
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s SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

&

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
ALCALTMA DF VERSION 1
SANTIAGO DE CAL 5
INFORME RECTORIA
TECNSE?_?CA Y =~ Eﬁ?gﬁgf EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
Fecha Agenda Observacion
> Andlisis de apoyo a proceso de matricula.
08/01/2025 > Ajuste y cambio de formatos de inscripcién | Asisten equipo
y matricula. administrativo.
> Varios
> |Informe de actividades de la presente Asisten equino
13/01/2025 seman. it
> Varios
> |Informe de actividades realizadas vy Asisten equino
17/01/2025 programadas para la proxima semana. a dministrgtiv%
> Varios '
> Estrategias de matricula.
> Sincronizacibn  equipos  directivo y Asisten rector. equino
22/01/2025 administrativo. rento v adstativo
> Matricula por grupo y sede. y '
> Varios
> |Informe de actividades de la presente y Asisten rector v equino
28/01/2025 préxima semana. administrativo y equip
> Varios '
> |Informe de actividades del equipo
administrativo. Asisten el rector y equipo
04/02/2025 > Informe de matricula a la fecha. administrativo.
> informes y orientaciones del rector
> |Informe de actividades del equipo
11/02/2025 administrativo. Asisten rector y equipo
> Informe de matriculas. administrativo.
> QOrientaciones e informe del rector.
> Planeacién de la logistica de rendicién de Asisten rector v quino
26/02/2025 cuentas. st P
> Horario laboral de personal administrativo.
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

&

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
ALCALTMA DF VERSION 1
SANTIAGO DE CAL z
INFORME RECTORIA
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
= Informe de actividades del personal Asisten equino
12/03/2025 administrativo. ‘eh equip
: administrativo.
- Compromisos
* Andlisis de matricula con respecto a Asisten rector v equino
13/03/2025 relaciones técnicas e identificacion de en reciory equip
. administrativo
grupos en riesgo
= Informe de reubicacion de camaras sede
Cristo Maestro.
= Continuar enviando informe semanal por
Whatsapp a rector.
- Mantener comunicacién abierta y efectiva
con coordinadores.
= Informar en chat CHT comunicaciones los Rector v equino
25/03/2025 eventos en sedes. a dminis){ragvop
- Informe de relaciones técnicas.
- Informe de horas extras por coordinador y
docentes de sedes.
- Informe de pruebas EGRA, fundacion
Carvajal y pruebas PISA
- 31/03/2025 vencimiento del PMI e inicio de
inscripcion a pruebas ICFES.
= Socializacion propuesta ZETI y analisis Rector y equipos directivo y
frente a la actual. . .
03/04/2025 e ) - administrativo y
- Analisis de matricula y establecimiento de
. ; . representantes ZETI
estrategias para incrementar matricula.
Rector, coordinadores,
o administrativos,
07/08/2025 = Socializacion plataforma SIGA. representante SIGA y
- Socializacion gestoras ambiental INCIVA. .
gestoras ambientales
INCIVA
- Coordinacion visita Secretaria de
Educacion Distrital. Rector, equipos directivo
21/04/2025 = Definicién de fechas de estamentos del » SqUIp y

gobierno escolar.
-> QOrientaciones varias

administrativo
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

&

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
ALCALTMA DF VERSION 1
SANTIAGO DE CAL z
INFORME RECTORIA
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
- Coordinacién de impresion de boletines.
02/05/2025 2 Log|_spca Rara_los procesos de Equipo administrativo.
participacion ciudadana.
- Varios
- Directriz actas administrativas
- Proceso participacion ciudadana
- Comunicacion con entes de control Rector y equipo
20'y 26/05/2025 = Entrega de boletines administrativo.
- Estrategia de inscripcion a la comuna
= Proposiciones y varios
09/06/2025 > Info_rmauon de actividades administrativas. Rect.or_ y Equo
- Varios administrativo.
03/07/20205 = Informe de actividades de la gestion Equipo administrataivo
administrativa y compromisos
= |Informe de actividades, informe de
publicidad de rendicion de cuentas
31/07/2025 publicas, tareas y compromisos. . Equipo administrativo
- Tarea de trabajar para que la inscripcion la
realicen los padres por intermedio de la
plataforma SIGA
- Planear y ejecutar logistica para la . - .
217/08/2025 rendicién de cuentas del 29 de agosto Equipo administrativo
- Inscripciones digitales y también con apoyo
en los dias de atencion.
09/09/2025 = Informe de reuniones de coordinadores Equipo administrativo
con SIGa
- Solicitud de apoyo a la Policia Nacional a
la salida de los estudiantes
30/09/2025 = Verificacion de avances de actividades e Rector y equipo
informes administrativo
09/10/2025 - Orientciones del rector y asignacion de Rector y equipo

tareas.

administrativo
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

&

ALCALTHA T

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION 1

SANTIRGO DE CAL

GESTION

INFORME RECTORIA

TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

GESTION DIRECTIVA

ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN 15/abril/2022
VIGENCIA

- Acompafiamiento de Emilsen, Stella y
Gustavo para responder link.

- Reporte de avance de convenio con
Uniclaretiana.

= Asignacion de estudiantes de trabajo social

de grado 9o.

31/10/2025

- Entrega de certificados estudiantes
graduados o retirados.

- Novedades aplazados afios lectivo del
2007 al 2011.

- Actualizacion de datos plataforma
SIGA.

- Indicaciones para recoleccién de

documentos de asambleas de padres y

actas de evaluacion y promocion.
SIEE afios lectivo 2007 a 2011.
DANE 2024.

Verificar SIEE afios anteriores para
subsanar inconsistencias

Vil

Rector, secretarias Emilsen
Rincén y Shirley Mera y
auxiliar administrativa
Sandra Quifidnez

04/11/2025

Informe de matricula.

Proceso de inscripciones.

Rendicion de informacion para el DANE
Convenios

Equipo administrativo

27/11/2025

- Establecer apoyo para actividades de final
de afio.
= Solicitud a rector de autorizacion para,

suprimir la atencion a publico la 1a semana

de diciembre.

- Continuar averiguando temas relacionados

a las funciones administrativas, con el fin
de brindar un servicio eficiente y de
acuerdo a las normas.

Equipo administrativo

Evidencia fotografica
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(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.2.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION 1
ALCALTHA DE
e :——
GESTION
TECNOLOGICA Y FECHA DE

DE LA ~ ENTRADAEN |  15/abril/2022
INFORMACION GESTION DIRECTIVA ViGENCIA

ANO LECTIVO 2025

GESTION
DOCUMENTAL

08/01/2024 Reunidn de comité administrativo

13/01/2025 Reunién de Comité Administrativo

11/02/2025 Reunién de comité administrativo.
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ALCALTHA DE
SANTIAGO DE CALY

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

- INFORMERECTORIA

GESTION DIRECTIVA

ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

03/04/2025 Reunién de equipos directivo y administrativo.
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ALCALTHA DE
SANTIAGO DE CALY

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

- INFORMERECTORIA

GESTION DIRECTIVA

ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022
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' (SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.2.P01.FO4
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1
ALCALTHA DE
e :——
GESTION
TECNOLOGICA Y FECHA DE

DE LA ~ ENTRADAEN |  15/abrili2022
INFORMACION GESTION DIRECTIVA ViGENCIA

ANO LECTIVO 2025

GESTION
DOCUMENTAL

M

07/08/2025 socializacion gestoras ambientales INCIVA

\

: l:”]u . ' i ‘
[ g

21/04/2025 Reunién de comités administrativo y directivo.

02/05/2025 Reunidn de comité administrativo
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' (SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.2.P01.F04
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1
ALCALTHA DE
e :——
GESTION
TECNOLOGICA Y FECHA DE

DE LA ~ ENTRADAEN |  15/abril/2022
INFORMACION GESTION DIRECTIVA ViGENCIA

ANO LECTIVO 2025

GESTION
DOCUMENTAL

20y 26 /05/2025 Reunién de equipo adm

inistrativo

-

09/06/2025 Reunidn de comité administrativo
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GESTION
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INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.2.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1

FECHA DE

G E ST I O N D I R E CT IV A \E”'\(IBTER'\fgﬁ EN | 15/abrili2022

ANO LECTIVO 2025

JRONOR-200 Lite

27/08/2025 Reunién de comité Administrativo
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ALCALIMA D
SANTIAGO DE CALS

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1

FECHA DE

G E ST I O N D I R E CT IV A \E/I'\(IBTER,fgﬁ EN | 15/abrili2022

ANO LECTIVO 2025

30/09/2025 Reunidn de comité administrativo
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ALCALTHA DE
SANTIAGO DE CALY

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

- INFORMERECTORIA

GESTION DIRECTIVA

ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

04/11/2025 Reunion de Comité Administrativo

27/11/2025 Reunion de comité Administrativo.
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ALCALTMA D
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GESTION

TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION 1

GESTION DIRECTIVA

ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

Reuniones con docentes de sedes, grados, areas y proyectos

Sensibilizacion y afectacion del ausentismo por

Asisten rector y docentes de

29/01/2025 convocatoria sindical en la matricula | sedes Cristo Maestro,
institucional Central y Lizandro Franky
Asisten rector, coordinadora
Sensibilizacion sobre la asignacion horaria de | encargada y docentes de
17/02/2025 ; e . ; .
jornada Unica de secundaria secundaria sede Policarpa
Salavarrieta
Asisnten rector, coordinador
20/02/2025 Temas varios y docentes de sede Lizandro
Franky
Asisten coordinador y
21/02/2025 Reunidon de sede docentes de sede Lizandro

Franky
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

&

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
ALCALTMA DF VERSION 1
SANTIAGO DE CAL 5
INFORME RECTORIA
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
Asisten  coordinadora y
13/03/2025 Reunion de sede docentes de sede Policarpa
Salavarrieta
Asisten  coordinadora y
14/03/2025 Reunién de sede docentes de sede Cristo
Maestro
Reunién con docentes del sindicato SINTRAHEVA A_sis_ten_ rector,  docentes
26/03/2025 A - ' | sindicalizados y lider de
para realizar induccién docente .
matricula.
Reunién de sede central tarde, se trato: ﬁ\gz:set(ne;qes co doerdlnasdé)éz y
11/04/2025 - Asesoria para la elaboracion PIAR. rofesional de apovo ar;
- Asuntos de convivencia escolar y P € apoyo p
- Plan lector casos de dls_capaudad y
talentos excepcionales
14/04/2025 Reunién con 5 docentes en sede Cristo Maestro, | Rector, docentes citados y
temas de evaluacién de desempefio lider de matricula.
53?7:]:;(?” de sede central PM, trataron los siguientes Coordinadora y docentes de
i Avan.ces PIAR sede central PM y profesional
02/05/2025 - Andlisis académico antes de cierre primer periodo. gieSC;p;c):/iga dpara Catsa?lzntgi
- Andlisis de convivencia primer periodo. exce pcionales y
- Informe de plataforma de notas P
Reunidn de sede central AM, trataron los siguientes
temas: .
- Informe del gobierno escolar. gggé%gﬁgglrik;l do?gpégisor?ael
02/05/2025 - Construccion de PIAR o 20D para eoanasidnd
- Aclaraciones de informes de plataforma de notas. talepnt)c;s gxce ciona?es
- Socializacién de actividades a realizar en mayo y y P '
junio.
Reunidn con estudiantes mayores de 14 afios en la | Rector, coordinadora,
22/05/2025 sede Central para motivarlos en la participacion | docentes y estudiantes de la

ciudadana.

se central AM
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ALCALTMA DF VERSION 1
SANTIAGO DE CAL 5
, INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
Motivacion para inscripcion de estudiantes, padres | rector, coordinadora,
26/05/2025 de familia y comunidad para la participacion estudiantes, administrativos y
ciudadana sede central AM padres de familia.
Motivacion para la inscripcion de padres de familia | Rector, coordinadores,
27/05/2025 en la participacion ciudadana de las sedes Cristo | padres de familia vy
Maestro y Lizandro Franky administrativos.
Motivacion para la inscripcion de padres de familia | Rector, coordinadora, padres
28/05/2025 y estudiantes mayores de 14 afio para la de familia, estudiantes vy
participacion ciudadana administrativos.
L . Coordinador y docentes de
26/06/2025 Reunion de sede Lizandro Franky sede Lizandro Franky
Capacitacion plataforma de notas SIGA, sedes Coordinadores, docentes de
05/08/2025 ) . sedes y representantes de
Central PM y Policarpa Salavarrieta SIGA
Andlisis de resultados de pruebas saber 11. Coordinadora y docentes
22/10/2025 . .
Establecer recomendaciones para mejorar sede central
Sensibilizacion para completar documentacion Rector v docentes evaluables
21/11/2025 para el proceso de evaluacién de desempefio y
sede Central AM
docente
Sensibilizacion para completar documentacion Rector v docentes evaluables
25/11/2025 para el proceso de evaluacién de desempefio y

sede Policarpa Salavarrieta

Evidencia fotografica

14/03/2025 reunion sede Cristo Maestro
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GESTION
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Componente Uso de la informacion
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ALCALTMA DE VERSION 1
... INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
ENTRADA EN 15/abril/2022
NFORMACION GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
Modelo pedagdgico holmista, capacitacion de los
14/01/2025 referentes del constructivismo, humanismo y por Equipo HME - PICC
competencias establecidos en el PEI
Andlisis de pruebas saber 11, afio 2024 y :
15/01/2025 establecimientos de estrategias para mejorar Equipo HME - PICC
28/11/2025 Avance en el analisis de pruebas saber 11, afio Equipo HME - PICC

2025.

15/01224 socializacion de resultados de

Evidencia fotografica

pruebas saber 11 afio 2024 por equipo HME
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VERSION 1
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GESTION
DOCUMENTAL

28/11/2025 Reunion de equipo HME
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
XLCALTUA DF VERSION 1
INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
ENTRADA EN 15/abril/2022
NFORMACION GESTION DIRECTIVA
CESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
Proceso Gobierno Escolar
Componente Consejo Directivo
Fecha Agenda Observacion
Integrantes del Consejo Directivo
Con voz y voto:
Rector: Edwin Humberto Manzano C.
Rep prof.: Nury Astrid Morera Sandoval. N
John Jairgo Gémez Taborda. | Docentes, padres de familia,
Rep. Est.: Yandri Michel Hurtado M. estudiantes, sector productivo y
Rep. p/res: Jorge Humberto Collazos M. Sxalumnf[).s eleg|ct>|os
2025 Leidy Marcela Arboleda P. emocraticamente, en

Rep. S. prod. Diana Katherine Balbuena
Rep. exal.: Mayerlin Rivas Carabali.

Con voz y sin voto:

Docente: Arley Zaiiga Rojas.
Dalmary Bello Gil.

Rep. pers. advo: Diego F. Novoa R.

elecciones promulgadas por los
integrantes del proyecto
Democracia y derechos
humanos.

21 al 23/01/2025

Eleccion de representante de los
docentes a los diferentes 6rganos del
gobierno Escolar

Se eligen los representantes
ante el Consejo Directivo y
Comité de convivencia del
Gobierno Escolar

27/01/2025

Reunién Consejo Directivo
> Aprobacion de acuerdo de adicion
al presupuesto de ingresos Yy
egresos vigencia 2025.
> Aprobacion del manual de
contratacién y tesoreria vigencia
2025

Asisten Rector y miembros del
Consejo Directivo
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
ALCALTMA DF VERSION 1

SANTIAGO DE CAL 5

, INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
10/02/2025 Escogencia de candidatos a Personero y | qoas | izandro Franky y Central
Contralor estudiantil
Reunién de Consejo Directivo
> |nforme de rectoria. Asisten rector y miembros del
14/02/2024 > |nformes de Circulares SED Cali. Consejo Directivo y
> Informe de casos docentes coordinadores
> Varios
Eleccion del presidente del Consejo Asisten docentes proyecto
25/02/2025 Estudiantil y representante al Consejo democracia y estudiantes
Directivo representantes de grado
> Empalme de consejo saliente con el
entrante.
> |nstalacion del nuevo Consejo
Directivo.

20/04/2025 > Aprobacion de acuerdos Rector, Consejos directivos
presupuestales. entrante y saliente.

> Plataforma de notas.

> Relaciones técnicas.

> Entrega de matricula.

> Varios.

> Lectura y aprobacion de actas
anteriores.

13/05/2025 > |Informe de profesional de apoyo de | Rector, miembros del Consejo
discapacidad y talentos Directivo e invitados
excepcionales.

> Aprobacion de acuerdos financieros.
Rector, miembros del Consejo
. : Directivo, miembros del Comité
e Tema convivencia docente John . .
i . ; Escolar de Convivencia,
18/06/2025 Jairo Valencia Hernandez. del Sindi
e Aprobacion de acuerdos financieros representantes del sindicato
SUTEV y representantes de la
SED Cali.
24/06/2025 e Andlisis del caso de convivencia del | Rector y miembros del Consejo

docente John Jairo Valencia y toma

Directivo
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ALCALTMA DE
GESTION
TECNOLOGICA Y FECHA DE
DE LA = ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
de postura del Consejo Directivo
frente a este caso.
aconteamientos con el docenie | RECLOr miembros del Consejo
15/08/2025 John Jairo Valencia y los resultados dDér%cct)lr\]/\cl)i\yeﬂi:aComlte Escolar
de la SED Cali '
e Informe de ejecucién presupuestal
vigencia 2025.
e Informe de auditoria de FOSES.
e Reporte de horas extras.
02/12/2025 e Informe de ejecucién de recursos de | Rector, miembros del Consejo

participacion ciudadana POAI 2024
y 2025.

e [nforme de talento humano.
e Informe de gestion administrativa y

directiva.

Directivo e invitados.

Evidencia fotogréfica

14/02/2025 reunién de Consejo Directivo
7.

M
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VERSION
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GESTION DIRECTIVA

ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

29/04/2025 Reunion de Consejo Directivo

Il

18/06/2025 Reunién de Consejo Directivo
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ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

02/12/2025 Reunion de Consejo Directivo
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ALCALTHA DE

GESTION

TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

GESTION DIRECTIVA

ANO LECTIVO 2025

VERSION 1
FECHA DE
ENTRADA EN 15/abril/2022
VIGENCIA

Componente Consejo Académico

Fecha Agenda Observacion
Eleccion de docentes al Consejo
Académico, la cual hacen parte:
. Comerciales: Ariel Correa Hincapié. Eleqid blea d
. H. L. Castellana: Felipe A Pedroza. elzgcltaozl ?Qa?isz?’)ngl er% é)cctt(e)nte,
01/2025 . Matematicas: Maria E. Bolafios L. proy

. H. L. E. Inglés: Alejandra P. Uribe P.
. C. Naturales: Francia Bautista Perea.
. C. Sociales: John Jairo. Valencia H.

. E. Fisica: Arnold S. Becerra M.

. E. Religiosa: Dalmary Bell Gil.

>rr>r>>>2>>

Derechos Humanos y
Democracia
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION 1

INFORME RECTORIA

GESTION DIRECTIVA

FECHA DE
ENTRADA EN 15/abril/2022

INFORMACION VIGENCIA
CESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
A. Etica y V.: Jhon Gerardo Morillo.
A. E. Artistica: Arley Zaiiga Rojas.
A. Tecnologia e |.: Fredy F. Lara V.
A. Filosofia: Carmen L. C. Ortiz R.
A. C. Econ6micas y P.: Wilder Herrera.
Nivel Preescolar: Paola A. Guaza.
Rep. noctur. Nury Astrid Morera S.
Rep. HME: Oscar Escobar.
e Instalacion del Consejo
Académico afio lectivo 2025.
e lectura y aprobacion de actas
anteriores. Asistieron rector y miembros del
10/03/2025 ¢ Prlorlzgmon 'de. temas  para Consejo Académico.
Consejo Académico.
e Explicacion de asignacion
académica.
e Explicacion de bitacora del
docente.
e Lecturay aprobacion del acta
anterior.
e Socializacién de formatos de
Validacion y reconocimiento de
saberes y valoracion de
competencias.
e informe de estudiantes con
28/04/2025 valoracion de competencias y
validaciones y reconocimientos
de saberes por sede.
e Informe por areas y proyectos.
e Plataforma de notas.
e Relaciones técnicas.
e Matricula entregada.
e Varios.
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ALCALTMA DE
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
CESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
e Llectura del acta anterior vy
verificacion de compromisos.
e Informe de relaciones técnicas. Participaron de la reunion el
04/09/2025 e Informe de planta docente. rector y los deméas miembros del
e Informe de portal de notas SIGA. | Consejo Académico.
e Compromiso para proponer
nuevo uniforme
e Aprobacion del homenaje péstumo a
estudiante.
e Informe de actividades y propuestas
Tutora PTA. Rector, miembros del Consejo
09/12/2025 e Propuestas para modificacion del ' )

SIEE.

Andlisis de la nueva plataforma de
notas y aspectos a mejorar.
Proposiciones y varios

Académico e invitada

Evidencia fotografica

10/03/2025 reunion de Consejo Académico.

28/04/2025 Reunion de Consejo Académico
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FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

09/12/2025 Reunién de Consejo Académico
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VERSION 1
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GESTION
TECNOLOGICA Y FECHA DE
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INFORMACION GESTION DIRECTIVA ViGENCIA

ANO LECTIVO 2025

GESTION
DOCUMENTAL
Componente Comité Escolar de Convivencia
Integrantes del Comité Escolar de
Convivencia “CECO”
Rector: Edwin Humberto Manzano. Elegidos democraticamente en
01/03/2025 Docente: Lina Vanessa Astaiza Cortés. | los diferentes estamentos de la

Docente: Nidia Isabel Hernandez Viera. | institucion.
R. Padres: Jorge Humberto Collazos M.
Personero E.: Danny Santiago Sanchez

Eleccion de docentes al Comité Escolar | Realizado en la segunda semana

21 al 23/01/2025 de Convivencia de desarrollo institucional

e Instalacién del CECO.

07/05/2025
e Informe de casos por sede.

Rector y miembros del CECO.
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5 VERSION 1
ALCALTMA DE
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
e Varios.
e Informes por sede y de los casos :
28/08/2025 P y Rector y miembros del CECO
cerrados
e |Informe de profesional de apoyo
psicosocial.
02/12/2025 e Presentacion de casos.

e Propuestas para el Manual de

Convivencia.

Rector y miembros del CECO

Evidencia Fotogréfica
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ALCALTHA TF VERSION 1
SANTIAGO DE CAL a
, INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
Componente Asamblea de Padres de Familia
Fecha Agenda Observacion
e Primera Asamblea de padres de Asisten rector, coordinadora,
18/02/2024 familia sede Cristo Maestro ambas docentes, padres de familia y
jornadas acudientes o cuidadores
e Primera Asamblea de Padres de Asisten rector’ Coordinadoras’
19/02/2025 familia sede Central todas las docentes, padres de familia 'y
jornadas acudientes o cuidadores
e Primera Asamblea de Padres de Asisten rector, Coordinador,
20/02/2025 familia sede Lizandro Franky todas | docentes, padres de familiay
las jornadas acudientes o cuidadores
: Asisten rector, coordinadora
e Primera Asamblea de Padres de ' '
21/02/2025 tamilia sede Policarna Salavarrieta docentes, padres de familia y
P acudientes o cuidadores
e Segunda Asamblea de padres de
familia y/o acudientes y entrega de | Rector, coordinador, docentes
23/05/2025 primer informe académico, sede de sede, profesional universitario
Lizandro Franky jornada mafianay | Y auxiliares administrativos.
Unica
e Segunda Asamblea de padres de .
familia y/o acudientes y entrega de | Rector, coordinadoras, docentes
26/05/2025 primer informe académico, sede de.sede’ p_rofesmnal .
Carlos Holmes Trujillo jornadas universitario, secretarias y
~ - o | auxiliares administrativos
mafiana, Unica y tarde
e Segunda Asamblea de padres de Rector, coordinadores, docentes
27/05/2025 familia y/o acudientes y entrega de | de sede, profesional universitario

primer informe académico, sede

y auxiliares administrativos.
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INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
Cristo Maestro jornadas mafiana y
tarde
e Segunda Asamblea de padres de
familia y/o acudientes y entrega de
primer informe académico, sede
Lizandro Franky jornada tarde.
e Segunda Asamblea de padres de s dinad g
familia y/o acudientes y entrega de ector, coordinadora, docentes
28/05/2025 informeﬁ del primer eﬁodo sgde de sede, profesional universitario
Policarpa Salr;varriert)a y auxiliares administrativos
e Tercera Asamblea de padres de
familia y/o acudientes y entrega de _
23/09/2025 informes académicos del segundo Re;g)rréggzr?;mﬁgras, docentes
periodo, sede Central jornadas yp
Mafiana, Unica y tarde
e Tercera Asamblea de padres de = dinad g
" : ector, coordinadora, docentes
24/09/2025 familia y/o acudientes y entrega de | /" 0 e familia yio
informes académicos del segundo acudientes
periodo, sede Policarpa Salavarrieta
e Tercera Asamblea de padres de
familia y/o acudientes y entrega de | Rector, coordinadora, docentes,
30/09/2025 informes académicos del segundo padres de familia y/o acudientes
periodo, sede Cristo Maestro ambas |y personal administrativo.
jornadas
e Tercera Asamblea de padres de
familia y/o acudientes y entrega de | Rector, coordinador, docentes,
01/10/2025 informes académicos del segundo padres de familia y/o acudientes
periodo, sede Lizandro Franky todas | y personal administrativo
las jornadas
04/12/2025 e Cuarta Asamblea de padres de Rector, coordinadores,
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ALCALTMA DE
GESTION
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GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
familia y/o acudientes, todas las docentes, padres de familia y/o
sedes. acudientes y personal
Entrega de informe académico final. | @dministrativo
Matricula 2026.

e Cuarta Asamblea de padres de

familia. Coordinadora, docentes y
10/12/2025 , g o :
Entrega de informe académico final. | padres de familia y/o acudientes.

Legalizacién de matricula afio 2026.

Evidencia fotografica
18/02/2025 1la Asamblea de padres sede Cristo Maestro

19/02/2025 1a Asamblea de padres sede central AM
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GESTION
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20/02/2025 Asamblea sede Lizandro Franky
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GESTION
DOCUMENTAL

23/09/2025 Asamblea de padres de familia Central Tarde

30/09/2025 Tercera Asamblea de padres de familia y/o acudientes sede Cristo Maestro
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15/abril/2022
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO VERSION 1
SANTIAGO DE CAL -
INFORME RECTORIA
TECNSE?_?CA Y = EEI?EQIIDDAE EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
CESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
Componente Comision de Evaluacion y Promocion.
Fecha Agenda Observacion

19y 21/05/2025

Comision de evaluacion y promocion del
primer periodo, todas las sedes y jornadas

Participan Rector,
coordinadores, docentes y
padres de familia

11y 12/09/2025

Comisiones de evaluacion y promocion del
segundo periodo, todas las sedes y
jornadas

Participan Rector,
coordinadores, docentes y
padres de familia

20 y 21/11/2025

Comision de evaluacién y promocién Tercer
periodo, todas las sedes y jornadas

Participan Rector,
coordinadores, docentes y
padres de familia

26y 27/11 /2025

Comision de evaluacién y promocién final

Participan Rector,
coordinadores, docentes y
padres de familia

Componente Personero Estud

iantil

Fecha Agenda o tema Observacion
Eleccion del personero estudiantil, elegido
7/03/2025 para el afio lectivo 2025 al estudiante Participa toda la IE
Danny Santiago Sanchez
21/03/2025 Capacitacion de personero y contralor Participan personero, contralora

estudiantil en la IE Nuevo Latir

electos y docente acompafiante.

Evidencia Fotogréfica
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

- INFORMERECTORIA

GESTION DIRECTIVA

ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

07/03/2025 Elecciones del Personero Estudiantil

21/03/2025 Capacitacion de Personero en la IE Nuevo Latir
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w (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.2.P01.FO4
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
ALCALTMA D VERSION 1
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
Componente Contralor Estudiantil
Fecha Agenda o tema Observacion
Eleccién del Contralor Estudiantil, elegido
7/03/2025 para el afio lectivo 2025 la estudiante Karol | Participa toda la IE
Olaya Sinisterra
21/03/2025 Capacitacion a personeros y contralores Participan personero, contralora

estudiantiles en la IE Nuevo Latir

electa y docente acompafiante

Evidencia Fotogréfica

07/03/2025 Eleccion del Contralor estudiantil
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1
ALCALTHA DE
e :——
GESTION
TECNOLOGICA Y FECHA DE

DE LA ~ ENTRADAEN |  15/abril/2022
INFORMACION GESTION DIRECTIVA ViGENCIA

ANO LECTIVO 2025

GESTION
DOCUMENTAL
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21/03/2025 Capacitacion de Contralora estudiantil en la IE Nuevo Latir
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

P’J
w (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.2.P01.FO4
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
ALCALTMA DE VERSION 1
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
: 17
. ' 4 A
A ',’
Ao f'"!q.clo ~
Componente Consejo de Estudiantes
Reunion para eleccion del presidente y
representante ante los 6rganos de gobierno
escolar, para el afio 2025 se conforma:
Presidente: Yandri Hurtado, sede Lizandro
Franky.
Vicepresidente: Jors Antony Torres sede
Central. Asisten docentes proyecto
25/02/2025 Secretario: Dilan Barona, sede Lizandro democracia y estudiantes

Franky.

Tesorero: Brayan Stiven Ramirez, sede
central.

Fiscal: Sara Sofia Mosquera, sede Lizandro
Franky.

Vocal:Lian Stiven Mufioz, sede Lizandro
Franky.

representantes de grado
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

AlLCALIMA D VERSION 1
" INFORME RECTORIA |
GESTION
INFO?:VIE-\I?:ION G ESTI ON D I RECTIVA VIGENCIA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL

Vocal: Janer Alexis Torres, sede Cristo
Maestro.

Vocal: Santiago Lopez, sede Lizandro
Franky.

Evidencia Fotogréfica
25/02/2025 Reunion de Consejo de estudiantes

B
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F; SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
Y (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.2.P01.FO4
g ; INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
5 VERSION 1
ALCALTMA DE
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
Componente Consejo de Padres
Fecha Agenda Observacion
Reunién del Consejo de Padres para la
eleccion de sus representantes ante los
diferentes érganos de gobierno escolar, Asisten padres de familia y
19/03/2025 definiendo como Presidente al sefior Jorge | docentes proyecto de
Humberto Collazos y como democracia
Vicepresidente a la sefiora Marcela
Arboleda

Evidencia Fotogréfica
19/03/2025 reunlon del consejo de padres

TR T R WP N SR
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
A1 A1 A T VERSION 1
e INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y FECHA DE
DE LA ~ ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL

Proceso Cultura Instituci

onal.

Componente Mecanismos de Comunicacion

Herramienta

Modo de uso y/o contenido

Observacion

Drive

Cargue y almacenamiento de
informacion de uso continuo y de medio
de comunicacion para agilizar las
entregas de documentos de gestion
permanente, como son las actas de
reuniones, Circulares de rectoria, planes
de areas, proyectos e informes varios

Disponible constantemente para el
personal directivo, docente y
administrativo y con correo
institucional.

Correo electrénico

Asignado por SED Cali a cada uno de
los servidores de la institucion para
realizar las comunicaciones oficiales y de
recepcion de requerimientos y
respuestas.

Usado constantemente.

Pagina Web

Pagina web para uso de la instituciéon
gue cumple con los requerimientos de
las entidades de control y muy versatil
para las comunicaciones de la institucion
para todo el pablico. dominio
ieocarlosholmestruijillo.edu.co

Pagina actualizada a los
requerimientos de informacion de
los entes de control y de los
usuarios.

Chat de Whatsapp
Rectoria
Comunicaciones

Chat aprobado por Consejo Académico
para transmitir informacion pertinente
para el uso de todos los servidores
publicos de la IE Carlos Holmes Trujillo

Medio efectivo de divulgacién de
informacion pertinente.

Agéndate CHT

Semanalmente se comunica por el chat
de Whatsap institucional “Rectoria
Comunicaciones” las agendas planeadas
par la siguiente semana, con el fin de
gue las informaciones lleguen de forma

Medio de informacion
implementado este afio para
mejorar las Comunicaciones.
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(SISTEDA, SGC y MECI)
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION 1
SANTIAGO DE CAL z
INFORME RECTORIA
TECNOLOGICA Y L FECHA DE ]
|Npo?qli,|:/?;|o,\, G ESTI O N D I R ECT I VA \E/ll\(lzTERl\T\CDlﬁ EN 15/abril/2022
GESTION ANO LECTIVO 2025

DOCUMENTAL

proactiva a todos los docentes y
servidores publicos de la IE Carlos
Holmes Truijillo.

Inférmate CHT

Instrumento por el cual se informa las
actividades que se cumplieron
semanalmente, con el fin de realizar
seguimiento a los procesos y mejorar su
ejecucion

Medio de informacion que da a
conocer las actividades cumplidas.

Rendicion de cuentas
publicas 28/02/2025

Asisten rector, Supervisora

e Informe de las gestiones Directiva | asignada, docentes, directivos,
y administrativa financiera administrativos, personal de aseo y

padres de familia

Rendicion de Cuentas
Publicas 29/08/2025

e Informe de gestion administrativa
y financiera.

Asisten rector, equipo
administrativo, docentes y publico
en general.

Circulares de Rectoria

Nota: circulares divulgadas por varios medios como correo electrénico
institucional, Drive, en gobierno escolar y entrega personalizada en algunas

ocasiones.

Circulares y
Resoluciones de SED
Caliy MEN

Divulgadas por los medios de Secretaria de educacion Distrital y medios
institucionales como correos electrénicos, Drive y personalizados
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\ N ."1- (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.2.P01.F04
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
&1 MR I VERSION 1
ALCALTHA DF
R INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL

Evidencia Fotogréfica

Pagina Web
Whatsapp CHT comunicaciones . g MUESEET e ane .
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Agéndate CHT
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VERSION 1
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ENTRADA EN 15/abril/2022
VIGENCIA

Agéndate CHT

Evidencia de Circulares de rectoria divulgadas
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Evidencia de Circulares de SED Cali divulgadas
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N :-‘ ".) (SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.2.P01.F04
\G INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
A1.C41 THA DE VERSION 1
e INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
x o — - - o [ —
& o
- i k]
. .
- L=
&= =1 Fi]
2
= L= ]
[ - &
: - 2
- L5 ]
= EE
] kel
= -]
-] Lo ]
(2]
H PP B0 cFFra
Componente Trabajo en Equipo
Fecha Agenda o tema Observaciones

Componente reconocimiento de logros

Reconocimientos

Tema

Observacion

17/03/2025

Reconocimiento a docentes fundadores
en la conmemoracién de los 50 afos de

Participaron, directivos, docentes,
administrativo, estudiantes y
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F"’ SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
w (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.2.P01.FO4
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
5 2 VERSION 1
ALCALTMA DE
... INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
la sede Carlos Holmes Truijillo docentes fundadores invitados.
Reconocimiento por el rector a los Presentada por los directivos y
docentes que cumplen con las relatorias | docentes cada vez que asisten a
21/04/2025 J . . -
de las actividades que realizan fuera de | capacitaciones o actividades con
la institucién estudiantes
30/10/2025 Celebracion del dia del directivo Asisten rector y coordinadores
03/12/2025 Premiacién de juegos interclases Sede Central
- . o Reconocimiento al mejor directivo
04/12/2025 Reconocimiento al tra_bajo de directivos afio 2025 al rector Edwin Humberto
por parte de SED Cali
Manzano Camargo
Graduandos y reconocimientos a
Ceremonia de graduacion estudiantes los mejores estudiantes en lo
11/12/2025 1deg académico, procedimental y
grado undécimo o o
actitudinal en el auditorio de la
universidad Libre

Evidencia fotogréfica

17/03/2025 Conmemoracion de los 50 afios de la sede Carlos Holmes Trujillo
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VERSION 1
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GESTION
DOCUMENTAL

30/10/2025 Celebracién del dia del directivo
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15/abril/2022

03/12/2025 Premiacion de juegos interclases sede central mafiana
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15/abril/2022
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15/abril/2022
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w (SISTEDA, SGC y MECI) MAGT04.03.14.2.P01.FO4
INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
ALCALTMA DE VERSION 1
~ INFORMERECTORA
GESTION
TECNOLOGICA Y L FECHA DE
DE LA ENTRADA EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
ESTION ARO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
Proceso Clima Escolar
Componente pertenenciay participacion
Fecha Tema Observacion

Entrega de insignias de grado
28/11/2025 undécimo a décimo de la sede
Lizandro Franky

Ceremonia en la sede Lizandro
Franky

Actividades de mejora de
convivencia escolar y vivencia de la
cultura con la novena navidefia con
estudiantes

01 al 03/12/2025 Realizado en todas las sedes.

Evidencia fotogréfica
28/11/2025 Entrega de simbolos de 110 a 100 sede Lizandro Franky

Coramonia de antroga de
nsignios y simbalos
Ingltucionuies de gradko 10° e 117

Sede Lizandro Franky 2025

01-03/12/2025 Actividades de convivencia escolar
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15/abril/2022
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VERSION
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15/abril/2022
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(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
A1CAL DA e VERSION 1
SANTIAGO DE CAL z
INFORME RECTORIA
TECNSEOleA Y =~ Eﬁ?gﬁgf EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
cESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
Componente ambiente fisico
Fecha Agenda o tema Observacion
Evidencia fotografica
Componente Induccion a los nuevos estudiantes
Fecha Agenda o tema observacion
31/01/2025 Induccion a estudiantes nuevos Sede central

Componente Actividades Extracurriculares
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ALCALTHA TF
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VERSION 1

SANTIAGO DE CAL

GESTION

INFORME RECTORIA

TECNOLOGICA Y
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INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

FECHA DE

GESTION DIRECTIVA i 10

ANO LECTIVO 2025

Fecha

Agenda o tema

observacion

14-15/08/2025

Juegos tradicionales y elevada de
cometas de la sede Cristo Maestro

Realizada en compafiia de los
padres de familia

Salida en las instalaciones de la

10/10/2025 Blodiversidad Sede Lizandro Franky

Salida escolar a los sitios deportivos . .

estadio Pascual Guerrero, Realizada con estudlant_es de
19/11/2025 o . : grados 5s de la sede Cristo

Biblioteca del estadio y unidad M

: i o aestro

deportiva Jaime Soto Aparicio

Salida Escolar recorrido por el

Ecoparque Cristo Rey, con Programada por DAGMA y
25/11/2025 estudiantes de la sede Policarpa Fundacion BIODESS con recursos

Salavarrieta, dentro del programa
de formacién ambiental

de participacién ciudadana

Evidencia fotogréfica

01/10/2025 Salida al parque de la Biodiversidad de Cali
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VERSION
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ENTRADA EN
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15/abril/2022

19/11/2025 Salida escolar visita a sitios deportivos de Cali
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)
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&

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO VERSION 1
SANTIAGO DE CAL 7
INFORME RECTORIA
TECNSEOS'CA Y = EE%QDD/E EN 15/abril/2022
GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL
Componente Manual de Convivencia
Fecha Agenda o tema Observacion
Capacitacion y divulgacién del
manual de convivencia, como Se desarrolla permanentemente el
Permanentemente también apoyo mediante el recurso | reconocimiento del manual de
RED Hacia una mejor Convivencia y | convivencia
la pagina Web institucional
Propuesta de maodificacion del Se propone la inclusion en el
manual de ::o_nw?/er_](,:la,dci)g manual de convivencia del RED y
02/12/2025 respecto a 1a inclusion del Recurso Protocolo de procesos de
Educativo Digital, para su convivencia para garantizar el
divulgacion y aplicacién y protocolo debido rocepso 9
para procesos de convivencia P
Componente bienestar de los alumnos
Fecha Agenda o tema Observacion

12y 13/06/2025

Servicios amigables para los
estudiantes de la ESE Suroriente

Realizada en la sede Lizandro
Franky

16y 17/06/2025

Servicios amigables para los
estudiantes de la ESE Suroriente

Realizada en la sede Policarpa
Salavarrieta

18 y 19/06/2025

Servicios amigables para los
estudiantes de la ESE Suroriente

Realizada en la sede Central todas
las jornadas

25y 26/06/2025

Servicios amigables para los
estudiantes de la ESE Suroriente

Realizada en la sede Cristo
Maestro
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18/09/2025 Dia de la salud Realizado en toda la |IE

29/09/2025 al 04/10/2025

Realizacién de la semana cultural
holmista realizando actividades de:
e Actividades culturales como
tema Colombianidad.
Actividades deportivas.

Olimpiadas de Filosofia.
Olimpiadas de sociales.
Feria empresarial holmista

Olimpiadas de matematicas.

Actividades realizadas durante la
semana cultural, con la
participacién de directivos,
docentes, administrativos,
estudiantes y padres de familia y/o
acudientes.

31/10/2025

Celebracioén dia de los nifios

Realizado en primaria de las
diferentes sedes

01 al 03/12/2025

Actividades de convivencia y
vivencia de la navidad

Realizado en todas las sedes

26/06/2025

Conmemoracioén del dia del
estudiante con actividades lGdicas
en todas las sedes

Realizada en toda la |IE

Evidencia fotogréfica

31/10/2025 Celebracién dia de los nifios sede central tarde.
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01 al 03/12/2025 Actividades de convivenciay de navidad
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Componente manejo de conflictos y casos dificiles

Fecha

Agenda o tema

Observacion

Manejo de conflictos y
casos dificiles

Atencion a estudiantes en sus
respectivas sedes y con apoyo
psicosocial aportada por SED Cali,
activando las respectivas rutas para
el restablecimiento de derechos de

Gestionado por los coordinadores
y profesional psicosocial de apoyo,
se activo las rutas y se dejo
constancia en la plataforma SIUCE
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los estudiantes y registro en los
medios disponibles segun su
tipologia
Reunién con estudiante que Atendido por director de grupo,

05/02/2025 q coordinador y Rector en la sede

presento6 caso de queja

central
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Proceso Relaciones con el Entorno
Componente Padres de familia
Fecha Entidad Detalle
18/03/2025 FONDAPADEHU Socializacion a padres de familia dg grados 10 y 11, del
programa de preicfes para los estudiantes de la IE.
Padr(_es_ ,de familia grado Realizacion de acto simbdlico y motivacional a los nifios y
03/12/2025 transicion sedes central | .2 : ~ .y
~ nifias que terminan su afio escolar en transicion
mafana y tarde
P;ddrgss t(::r:girgiglr? Realizacion de acto simbdlico y motivacional de final de
04/12/2025 guinto sede Lizan()j/ro afio, para los estudiantes que terminaron
9 satisfactoriamente los grados transicion y quinto.
Franky
P;o(ljrgss t(:Zr::lircT:}Ic’l)lr? Realizacion de acto simbélico y motivacional de final de
05/12/2025 guinto sede Polica%/r a afio, para los estudiantes que terminaron
9 ; P satisfactoriamente los grados transicién y quinto.
Salavarrieta
padres de famila de | Realizacion de acto simbélico y motivacional de final de
05/12/2025 guinto sede Cristoy afio, para los estudiantes que terminaron
9 . satisfactoriamente los grados transicién y quinto.
Maestro jornada tarde
P;ciljrgs Sﬁqur:g:jaede Realizacién de acto simbélico y motivacional de final de
09/12/2025 gCristo ?\]/Iaestro ornada aflo, para los estudiantes que terminaron
~ J satisfactoriamente el quinto grado.
mafiana
P;%rgirgﬁ;a(‘;ig'rl:asgdee Realizacién de acto simbdlico y motivacional de final de
10/12/2025 9 afo, para los estudiantes que terminaron

Cristo Maestro jornada
marfana

satisfactoriamente el grado transicion.
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Evidencia Fotogréfica
18/03/2025 Socializacion de para estudiantes de grados 10y 11.
Componente Autoridades Educativas
Fecha Entidad Detalle
Transcurso afio = Convenios de Calidad pedagdgica: Ver Gestion
o SedCali: L
lectivo: 2025 académica.
15/01/2025 SED Cali Reunién con rector para mejoramiento de infraestructura
educativa
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28/01/2025 MEN Gestion de, dlllgenC|am|e_r1tp dg documentos para el
programa Pintalo que el Ministerio te lo colorea
Reunién de rector con arquitecto SED Cali para la gestiéon

29/01/2025 SED Cali de inversibn del empréstito en la sede Policarpa
Salavarrieta.

. Entrega de evaluaciones de desempefio docentes y

03/02/2025 SED Cali directivos, asisten rector y lider de matricula.

12/02/2025 SED Cali Reunidn de rector en SED Cali, para gestiones varias

12/02/2025 SED Cali Do‘gaaon de_ utensmos_ de cocina para todas las sedes,
recibe coordinadora Dircey Soraya Mosquera Cuesta.

27/02/2025 SED Cali Reunion de SIMAT, asiste lider de matricula y SED Cali.

03/03/2025 SED Cal Capacitacion en _segurldad escolar, asiste docente del
proyecto de seguridad escolar.
Reunién de rector con SED Cali, confirmacion de 2 sedes

05/03/2025 SED Cal para inversion con el empréstito y gestiones para incluir la
sede Policarpa Salavarrieta, gestiones con respecto al
docente de comerciales de la sede Policarpa Salavarrieta.

07/03/2025 SED Cali Asiste el rector a la convocatoria de SED cali de encuentro
de rectores.

19/03/2025 SED Cali Reunlon de regtor, Ildgr qle matricula y SED Cali para
informe de relaciones técnicas.

08/04/2025 SED Cali Entrega,oflmal de matricula a SED Cali por el rector y lider
de matricula.
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08/04/2025 SED Cali Revision SIMAT, Central didactica.
29/04/2025 SED Cali Verificacion de hacmam'le_ntc,) de estudiantes de grupo 11-
03, para estrategia de division de grupo.
30/04/2025 SED Cali V|S|_t_a de Secrgtar_la de Educacion a la IE Carlos Holmes
Trujillo sede principal
06/05/2025 SED Cal Relamo_nes técnicas, definicién de division de grupo 11-03
por hacinamiento
06/05/2025 SED Cali Reunién de tutores PTA con Directivos
07/05/2025 SED Cali Reunién para proponer un visualizador de informacion del
sector educacion (prototipao)
08/05/2025 SED Cali Capacitacion en capacitacion de plataforma SIMPADE
14/05/2025 SED Cali Acompanamlen_tp a docentes de preescolar para apoyar
en la construccion de sus planeaciones.
19/05/2025 SED Cal ggngcnamon en la pdliza de Accidentes Escolares afio
04/06/2025 SED Cali Segunda reunion de PROTOTIPAO
19/06/2025 SED Ca“ y comite d? Visita técnica para inversion en sede Cristo Maestro
planificacion del Cali
SED Secretaria de o .
25/06/2025 Gobierno de Cali Capacitacion en procesos de participacion ciudadana
30y 31/07/2025 SED Cali Revision del inventario de planta fisica de la IE
SED Cali, Comité de
30/07/2025 Planificacién Comuna Entrega de 12 computadores para la sede Central de

16

recursos de participacion ciudadana
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05/08/2025 SEI_DySec. Salud de Revision de lo ofertado en las tiendas escolares de la
Cali sede Central.
05/08/2026 SED Cali Verlflcamon__de desercion y ausentismo en la IE Carlos
Holmes Truijillo.
05/08/2025 SED. Ca“ y comite de Socializacion de POAI 2026 de la comuna 16.
planificacion Cali 16
SED Cali y contratistas | Visita y seguimiento de las obras por parte de SED Cali e
13/08/2025 . : )
de obra ingenieros contratistas.
SED Cali e IE Carlos . -
28/08/2025 Holmes TRujillo Gestidn para solicitud de traslado de docente.
12/09/2025 SED Cali Acompafiamiento para el PMI
12/09/2025 ?Ergecl:a“ y Fundacion Socializacion de experiencias significativas
20/09/2025 SED Cali AS|st¢nC|a técnica para Io_s reportes de accidentes de
trabajo para docentes y directivos docentes.
29/09/2025 SED Cali Acompafiamiento PMI
30/09/2025 SED Cali Registro de experiencias significativas
02/10/2025 SED Cali Verificacion de cumplimiento del PAE
06/10/2025 SED Cali ultimo dia para inscribir experiencias significativas
15/10/2025 SED.(,:a“ y Sistema de Socializacion del plan nacional de evacuacion
Gestion del Riesgo
17/10/2025 SED Cali Reurllon sobre los proyectos de inversion, empréstito y
demas
22/10/2025 SED Cal Invitacion proyecto de bilingliismo “Breaking Boundaries:

Innovative Approaches to Bilingual Curriculum”
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22/102025 SED Cali Encuentro de aprendices
. Reconocimiento a los directivos: Rectores
30/10/2025 SED Cali y

Coordinadores

12 y 13/11/2025

SED Caliy MEN

Foro de educacion Distrital

25/11/2025

SED Cali

Enfoque de género en la educacion preescolar

01/12/2025

SED Cali

Vigilancia y control de los restaurantes escolares de todas

las sedes.

Evidencias fotogréficas
) 12/02/2025 Dotacion de utensilios de cocina.

e

08/04/2025 entrega oficial de matricula
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8/03/2025 Verificacién de planta fisica sedes policarpa Salavarrietay Lizandro Franky

07/05/2025 Reunion prototipado
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05/06/2025 Reunioén socializaciéon POAI 2026
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15/abril/2022

28/08/2025 Reunidn en SED Cali, gestion de docente

12/09/2025 Acompafiamiento PMI
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Componente Otras Instituciones
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Fecha Entidad Detalle
Fundacion universitaria | Capacitacion al cuerpo docente y ofrecimiento de cursos
23/01/2025 . N
Iberoamericana de especializacion.
28/01/2025 Secretaria Distrital del AS|ste, _rector con Secretario, gestibon de alianzas
Deporte estratégicas
30/01/2025 Banco de alimentos Gestion de bebidas para estudiantes de todas las sedes
Programa jévenes en la | Reunién del profesional universitario con monitor del
06/02/2025 buena de Secretaria de | programa y Policia Nacional para facilitar el espacio para
Seguridad y Justicia el desarrollo de este programa.
Reunién de profesional universitario con estudiantes de
06/02/2025 UNIAJC UNIAJC para soliciiud de permiso para realizar
voluntariado.
Reunién de profesional universitario con representantes
07/02/2025 Scout Wayuu de Scout Wayuu para solicitar permiso de promocionar el
programa.
12/02/2025 SENA Reunlcin COIl SENA, para definir cronograma de trabajo
este afio y asuntos para el convenio SENA
13/01/2025 Fundacion docentes sin | Donacion de 50 kits escolares para estudiantes de la IEO
fronteras CHT
17/02/2025 Ediles JAL Visita de_I rector con edl_les para priorizar inversion en la
sede Policarpa Salavarrieta.
Empresa de seguridad | Reunién del rector con supervisor de la empresa de
17/02/2025 )
Jamaro seguridad Jamaro con el apoyo de la pagadora de la IE
Reunién de instructora SENA con padres de familia de
19/02/2025 SENA estudiantes grado 100 sede central para sensibilizacion y
cumplimiento de las actividades del SENA.
Reunién de instructora SENA con padres de familia de
20/02/2025 SENA estudiantes grado 100 sede Lizandro Franky para

sensibilizacion y cumplimiento de las actividades del
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15/abril/2022

SENA.

24/02/2025

FUNDACOBA

Reunién de rector con lider de matricula y FUNDACOBA
para transito arménico de estudiantes de educacién
inicial.

27/02/2025

Lideres de la comuna
16

Reunién del rector con lideres de la comuna para gestiéon
de inversion del empréstito en la IE.

13/03/2025

FUNDAPADEHU

Socializacion del programa preicfes, sus beneficios y
costos.

13/03/2025

Fuerza Aeroespacial de
Colombia

Socializacion de:
- Programas de formacion.
- Incorporacion.
- Beneficios de pertenecer a la fuerza militar.
- definicién de la situacién militar para varones.

13/03/2025

Armada Nacional

Socializacion de:
- Programas de formacion.
- Incorporacion.
- Beneficios de pertenecer a la fuerza militar.
- definicién de la situacién militar para varones.
- Avances de equipos y naves construidos por la
Armada Nacional de Colombia.

14/03/2025

UNIAJC

Participacién de estudiantes de grados 10 y 11 de la sede
central en evento de matematicas.

18/03/2025

Empresa BRILLASEO

Reuniéon con rector, directivos, administrativos vy
supervisor y operarios de aseo para reconocer su trabajo
y realizar compromisos para seguir mejorando como:
- Cada vez que el supervisor visite una sede
ponerse en contacto con el coordinador.
- Operarios presentarse con su respectivo uniforme.
- Operarios seguir pendientes de ingresos de
extrafios a las sedes.
- Operarios siempre estar dispuestos a las
solicitudes del coordinador.
- Evitar que los adultos utilicen los bafios de nifios y
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nifas.
- De parte de directivos continuar mejorando en el
control de los bafios.
20/03/2025 Café Aguila Roja Presentacion del mago Paolo en la sede Cristo Maestro.
21/03/2025 Fundaci6n Carvajal SI%CbIZIIlzaCIOn de programas aula de oportunidades y aula
07/04/2025 Portal de notas SIGA Capacitacion a docentes sede Cristo Maestro.
07/04/2025 Comité consultivo Reunién de rectores comuna 16
comuna 16
Secretaria de Salud Socializacion del plan de intervenciones en salud para las
08/04/2025 o NI :
Distrital instituciones educativas
08/04/2025 FUNDAPRE Socializacion de oferta del programa externado del ICBF
09/04/2025 Comité de planificacion | g, ializacion POAI 2026.
comuna 16
09/04/2025 Almacenes si Conocimiento del proceso para cambio de uniformes
09/04/2025 INCIVA Reunion para solicitar permiso y aporte de documentacion
para otorgarlo
25/04/2025 Toallas Nosotras Visita y capacitacion de toallas nosotras a 2 sedes
. Socializacion de programas de Secretaria del deporte en
25/04/2025 Secretaria del deporte la sede Policarpa Salavarrieta
25/04/2025 Portal de notas SIGA Capacitacion en el manejo del portal de notas SIGA, en la
sede Central
05/05/2025 Fundacion Laker Apllcacpn de pruebas EGRA en la sede Policarpa
Salavarrieta
05/05/2025 INCIVA Socializacion de actividades a realizar en la IE
08/05/2025 UNIAJC Fase final de la participacion de olimpiadas de
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matematicas.
Monitor Secretaria de Solicitud de espacio para actividades de jévenes
09/05/2025 . AT )
Seguridad y justicia estrategia en la buena.
Socializacion de estrategias aula global y aulas de
14/05/2025 Fundacién Carvajal oportunidad y solicitud de espacio para ejecutar la
estrategia e inicio de tutorias
Subsecretaria de Solicitud de espacio para capacitar a estudiantes de
14/05/2025 o e o .
victimas noveno, décimo y undécimo en Ley de victimas
14/05/2025 INCIVA Informe de actividades en la IE
14/05/2025 Secretaria de Salud Solicitud c_ie espacio para promocionar actividad de salud
en el barrio vallado.

15/05/2025 Fundacion Luker Aplicacion pruebas EGRA sede Lizandro Franky
20/05/2025 Portal de notas SIGA Capacitacion en uso de portal de notas sede Cristo
Maestro.

27/05/2025 Defensoria del pueblo Venflcacmn de_z cgmpllmlento PAE, en reunién con el
Consejo Estudiantil.
04/06/2025 Portal de notas SIGA Rel_mlon con administrativos para cpordmar la d_escarga
de informacion del portal de notas Ciudad Educativa.
05/06/2025 Presupuesto Definicion de ideas de inversion POAI 2026, comuna 16.
participativo comuna 16
10/06/2025 Defensoria del pueblo Capacitacion a estudiantes de la sede central en temas

de equidad de género.

12y 13/06/2025

ESE Suroriente

Jornada de servicios amigables para los estudiantes de la
sede Lizandro Franky

16 y 17/06/2025

ESE Suroriente

Jornada de servicios amigables para los estudiantes de la
sede Policarpa Salavarrieta
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16/06/2025 Monitor de Seguridad y | Reunién para solicitar el espacio para la estrategia “en la

Justicia

buena”

18 y 19/06/2025

ESE Suroriente

Jornada de servicios amigables para los estudiantes de la
sede Central todas las jornadas

19/06/2025 Portal de notas SIGA Capacitacion a directivos en el manejo del portal de notas.

20/06/2025 Fundacién Carvajal Capacitacion a docgntes que participan de la estrategia
de aulas de oportunidad.

20/06/2025 Monitor de jovenes en Seguimiento a la utilizacion del espacio para las reuniones

la buena

de la estrategia “en la buena”

25y 26/06/2025

ESE Suroriente

Jornada de servicios amigables para los estudiantes de la
sede Cristo Maestro.

Capacitacién en uso del portal de notas a docentes sede

25/06/2025 Portal de notas SIGA Lizandro Franky.
Definicion de la continuidad en la utilizacion del espacio
Monitor Secretaria de en sede Cristo Maestro para las actividades de la
02/07/2025 . o . ” . .
Seguridad y justicia estrategia “en la buena”, por parte del monitor Nilson
Quifidnez.
: Definicion de espacios de capacitacion para estudiantes
25/07/2025 ESE Suroriente en Zonas de Orientacion Escolar (ZOE)
04/08/2025 Portal de notas SIGA Capacitacion a docentes de preescolar para el registro de
las notas en dicho portal de notas.
05/08/2025 Portal de notas SIGA Capacitacion a (jocentes en el manejo y uso del portal de
notas sedes Policarpa Salavarrieta y Central.
06/08/2025 FUNDACOBA Ope~n House para car_1allzar estudiantes para transicion en
el afio 2026, sede Cristo Maestro.
06/08/2025 Portal de notas SIGA Capacitacion a docentes en el manejo y uso del portal de

notas sede Cristo Maestro.
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21/08/2025 ESE Suroriente Contre_ltlstﬂs psu:ologla_ solicitando espacio para
capacitacion en la sede Lizandro Franky.
21/08/2025 Iil6deres de la comuna Verificacion de avances de obras en la sede Central
26/08/2026 ESE Suroriente Capacitacion ZOE, entornos protectores, sede central
27/08/2026 Fundacién Carvajal O_rlentauon a docenfa/as en Ia_l estrategia aula global,
ejecutada por Fundacion Carvajal.
. Socializacion del Decreto municipal 0918 de 2023 y
27/08/2025 Secretaria de Salud verificacion de alimentacion saludable.
10/09/2025 Secretaria de Salud Ta_mlzaje de tall y peso a muestra de estudiantes sede
Cristo Maestro.
15/09/2025 DAGMA Corte de swinglea
24/09/2025 ESE Suroriente Prest:_;\mo del auditorio para reuniones de la ESE
Suroriente
25/09/2025 ARL Positiva Visita a todas las sedes para tomar registro fotografico
para levantar el panorama de riesgos.
26/09/2025 IE Santo Tomas Visita exploratoria para grados novenos para el CASD
01/10/2025 Brillaseo Reunion de rector con supervisor y operarias dg sede
Lizandro Franky, para tratar asuntos de funcionamiento.
01/10/2025 Policia Comunitaria Reunion para sohcﬂar ’espacu?‘ en la sede ,I,_lzandro Franky
para el programa de jovenes “en labuena
02/10/2025 ARL Positiva Levantamiento de panorama de riesgos de la IE vy

verificacion de extintores.

104




e T

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.2.P01.FO4

&

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO VERSION 1

SANTIAGO DE CAL -

INFORME RECTORIA
TECNSE?_?CA Y - EEI?EQIIDDAE EN 15/abril/2022

GESTION DIRECTIVA
GESTION ANO LECTIVO 2025
DOCUMENTAL

10/10/2025 ESE Suroriente Préstamo del espacio para reunion propia de la entidad
10/10/2025 ARL Positiva Levantamiento del panorama de riesgos de todas las

sedes

15,16 y 17/10/2025

Portal de notas SIGA

Toma de fotos de los estudiantes para subirlas al portal
de notas

16/10/2026 ESE Suroriente Sensibilizacion en salud mental sede Lizandro Franky.
17/10/2025 ESE Suroriente Préstamo del espacio para reunion propia de la entidad
21/10/2025 ESE Suroriente Capacitacion dentro del programa ZOE, sede central AM
24/10/2025 ESE Suroriente Préstamo del espacio para reunion propia de la entidad
27/10/2025 Hospital Carmona Reunién con rector

28/10/2025 ESE Suroriente Capacitacion del programa ZOE, sede Central
28/10/2025 Fundacién Carvajal Cierre del programa aulas de oportunidad.

31/10/2025 ESE Suroriente Préstamo del espacio para reunion propia de la entidad
07/11/2025 ESE Suroriente Préstamo del espacio para reunion propia de la entidad
14/11/2025 ESE Suroriente Préstamo del espacio para reunion propia de la entidad
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20/11/2025 Secretaria de Salud Ve_rlflcacmn de posibles criaderos de mosquitos sede
Cristo Maestro
. . Verificacién y seguimiento a programa de profesional de
20/11/2025 Contratista SED Cali apoyo de discapacidad y talentos excepcionales.
24/11/2025 SENA COl de cierre de 2025
26/11/2025 al . o
12/12/2025 DANE Reporte de informacion afio 2024 al DANE
03/12/2025 ARL Positiva Verificacion de planos levantados sede central y Cristo

Maestro

Evidencia fotografica

23/01/2025 Capacitacio

n Iberoamericana

30/01/2025 Distribucion de agua saborizada
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06/02/2025 Reunidon con estudiantes UNIAJC
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13/02/2025 Donacion de 50 kits escolares para estudiantes fundacion docentes sin fronteras.

AT oD " = \
R S e B
13/03/2025 Socializacion preicfesFUNDAPADEHU.
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13/03/2025 Socializacion Armada Nacional
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15/abril/2022

14/03/2025 participacion en evento de matematicas en UNIAJC
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20/03/2025 Presentacién del mago Paolo en la sede Cristo Maestro
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01/04/2025 Reunién con Policia Comunitaria.
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08/04/2025 socializacion del programa externado del ICBF
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14/05/2025 Reunién con INCIVA

. —
20/05/2025 Reunién con IPSALUD
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16/06/2025 Reunidon monitor de seguridad y justicia y Policia Nacional
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05/08/2025 Capacitacion de portal de notas SIGA sede Policarpa Salavarrieta
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06/08/2025 Open House Cristo Maestro con FUNDACOBA
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Galasy AS1

N

19/08/2025 Capacitacion SIGA Directivos
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21/08/2025 Reunidén con Psicélogos ESE Suroriente
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7/ Carrera 41f
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Valle del'Cauca

01/10/2025 Reunion con supervisor y operarias de Brillaseo.
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24/11/2025 Reunion de COI SENA de cierre

T

28/11/2025 Clausura capacitacion DAGMA,
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Componente Sector Productivo

Fecha Entidad Detalle
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GESTION COMUNITARIA:

Apovo a la gestion comunitaria:

1. Accesibilidad

La Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo, en coherencia con su Proyecto Educativo
Institucional (PEI) y los principios constitucionales del derecho fundamental a la educacion, orienta
su gestion hacia la prestacion de un servicio educativo con criterios de calidad, equidad e inclusion.
En este sentido, garantiza una atencion integral a todos sus estudiantes, sin distincion de condicion
personal, social, cultural, econémica o académica.

Para alcanzar este propdésito, la institucién disefia, implementa y evalla estrategias pedagodgicas,
administrativas y de acompafiamiento que permiten responder de manera pertinente a las
necesidades, ritmos y estilos de aprendizaje de cada estudiante. Estas acciones se fundamentan en
el enfoque diferencial, el respeto por la diversidad, la participacion activa de las familias y el
fortalecimiento de entornos escolares seguros y protectores.

De esta manera, la Institucién promueve la igualdad de oportunidades, el acceso, la permanencia y
el éxito escolar, consolidando una comunidad educativa que valora la diversidad como una riqueza y
gue trabaja de manera articulada para el desarrollo integral de sus estudiantes, potenciando el SER
y el SABER.

Subtema: Atencidn educativa a estudiantes en los programas de apoyo
psicosocial e inclusion

La Institucion Educativa Oficial Carlos Holmes Trujillo, en articulacion con la Secretaria de
Educacion Distrital de Cali (SED Cali), cuenta con dos profesionales de apoyo asignadas para
fortalecer los procesos de educacion inclusiva, acompafiamiento psicosocial y garantia del derecho
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a la educacion con enfoque diferencial.

Estas profesionales desarrollan acciones de seguimiento, orientacion y acompafiamiento dirigidas a
estudiantes, familias y docentes, en cumplimiento de los lineamientos de educacion inclusiva
establecidos en la normatividad vigente.

Lic. DIANA MARIA ZAPATA

Licenciada encargada de liderar el proceso de inclusion y atencidn a estudiantes con discapacidad,
guien orienta:

e La identificacion y caracterizacion de estudiantes con necesidades educativas asociadas a
discapacidad.

e El acompafamiento pedagogico a docentes frente a ajustes razonables.

e La formulacion, seguimiento y evaluacion de los Planes Individuales de Ajustes Razonables
(PIAR) en los casos que lo requieren.

e La articulacion con familias y entidades externas cuando el proceso lo amerita.
Psic6loga DARLING TATIANA ROJAS
Profesional responsable del proceso psicosocial institucional, quien orienta:

e EIl seguimiento a situaciones relacionadas con convivencia escolar y bienestar estudiantil.

e La intervencion y orientacion a estudiantes y familias en casos que requieran
acompafiamiento psicosocial.

e La emision de conceptos técnicos cuando son requeridos por los comités institucionales.
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¢ El suministro de insumos para el cargue y actualizacién de informacion en la plataforma
SIUCE, conforme a los lineamientos de la SED Cali.

OTROS PROCESOS DE ACCESIBILIDAD

PROGRAMA DE DISCAPACIDAD, TRASTORNOS, CAPACIDAD Y/O TALENTO EXCEPCIONAL.

Febrero
2025

En la primera asamblea de acogida con las familias de la sede Cristo Maestro, jornada de
la tarde, se realiz6 la presentacion de la Profesional de Apoyo (PAP).

Durante el encuentro se explico el rol que cumple la PAP dentro de la institucion,
especialmente en los procesos de inclusion y acompafiamiento a estudiantes que lo
requieren.

Asimismo, se orient6 a las familias sobre la importancia del apoyo desde el hogar y se les
solicité informar oportunamente a la institucion si los estudiantes presentan alguna
dificultad en el aprendizaje o si se encuentran en algun proceso de salud que pueda influir
en su desempefio académico.

Se enfatiz en la importancia del trabajo conjunto entre familia e institucion para garantizar
el bienestar y el adecuado proceso formativo de los estudiantes.

Marzo de

2025

Jornada de capacitacion convocada por el equipo de coordinadoras, el dia
18/marzo/2025 realizada en la sede Principal de la IE Republica de Israel, que tuvo por
objetivo socializar la ruta de atencion de los estudiantes caracterizados con capacidades
y/o talentos excepcionales.
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https://drive.google.com/drive/folders/1L0IzrI5SKZuT9KTrdmc203RXS9UhbUbPf?usp=drive_li
nk
Mayo 2025 Capacitacion para fortalecer la realizaciéon de la valoraciéon pedagdgica y el PIAR
en la sede Cristo Maestro. Se reviso el listado de estudiantes acompafados y se
precisaron algunas recomendaciones o ajustes que se deben tener en cuenta para
la atencion en el dia a dia de los estudiantes.
Jornada de salud para recepcionar documentos para poder gestionar el certificado
de discapacidad de estudiantes y comunidad en general que requieran el mismo
Junio 2025 Participacion en reunién de alistamiento para el Open House (Sede Policarpa

Salavarrieta).
Presentacion del rol de la PAP durante el evento Open House ante invitados del
CDL.
Presentacion del rol de la PAP a familias (Sede Central jornada tarde).
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Julio - e Reunion general convocada por el equipo de coordinadoras y que se realizé en la

agosto 2025

sede Principal de la IE Técnico de Comercial Villa del Sur y que tuvo por objetivo,
sostener el segundo encuentro con los profesionales de apoyo pedagdgico en
donde se discutieron los avances y desafios para definir los préximos pasos de la
estrategia.

La profesional gestioné y participd de la reunién acordada con la coordinadora de
territorio de la SED, para la visita de seguimiento en la IE y se contd con la
articipacion de la coordinadora de una de las sedes.

Septiembre
2025

Incremento en la caracterizacién formal de estudiantes.
Consolidacion de PIAR en la mayoria de sedes.
Fortalecimiento del enfoque DUA.

Mayor articulacion interinstitucional.

Activacion efectiva de rutas externas.

Seguimiento sistematico a estudiantes no caracterizados.
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Octubre 2025

Consolidacion del proceso de cierre anual.
Avance en transicion 2026.
Fortalecimiento del enfoque de trayectorias educativas.
Seguimiento sistematico a caracterizacion SIMAT.
Mayor articulacion intersectorial y territorial.
Actualizacion y orqnizacién documental institucional.

l. \

Estadisticas

POR SEDE - 2025
SEDE CENTRAL
Discapacidad:

11 estudiantes

Trastornos:
4 estudiantes

Total, Sede Central: 15 estudiantes

SEDE POLICARPA SALAVARRIETA
Discapacidad:
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5 estudiantes

Trastornos:
2 estudiantes

Total, Sede Policarpa: 7 estudiantes
SEDE CRISTO MAESTRO
Discapacidad:

5 estudiantes

Trastornos:
3 estudiantes

Total, Sede Cristo Maestro: 8 estudiantes
SEDE LISANDRO FRANKY
Discapacidad:

4 estudiantes

Trastornos:
1 estudiante

Total, Sede Lisandro Franky: 5 estudiantes
CONSOLIDADO GENERAL INSTITUCIONAL

28 estudiantes con discapacidad

10 estudiantes con trastornos

Total general: 38 estudiantes caracterizados

OTROS PROCESOS DE ACCESIBILIDAD
PROGRAMA DE APOYO PSICOSOCIAL.
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Orientaciones
Psicosociales
(Ruta de
Atencién
Integral)

Se brindd atencién psicosocial a estudiantes en situacion de conflicto, presunciéon de
riesgo o vulneracion de derechos, siguiendo las fases establecidas en la ruta institucional:

e Atencion inicial con contencion emocional y escucha activa.

« Clasificacion de casos segun tipologia (Tipo 1l y Tipo IlI).

e Activacion de protocolos internos.

e Remisiones internas (coordinacion, docentes, CECO).

e Remisiones externas (salud, ICBF, Comisaria de Familia).

e Seguimiento individual y familiar.

e Registro en SIUCE y Matriz Alterna.

« Cierre de casos con criterios técnicos (estabilidad, soportes médicos, disminucién

de riesgo).

Se registraron:
e 9casos en SIUCE
e 6 casos en Matriz Alterna
6 Tipo Il
e 3Tipolll
Las principales situaciones atendidas fueron:
e Alteraciones emocionales.
o Embarazo adolescente (2 casos).
e Consumo de SPA.
e Presunta violencia intrafamiliar.
e Autolesiones (cutting).
o Porte de arma blanca.

Implementacion
de Talleres de
Promocion y
Prevencién

(PyP)

Se desarrollaron 10 talleres institucionales, dirigidos a:
e Estudiantes (6 talleres)

Familias (3 talleres)

Docentes (1 taller)

[ ]
Tematicas abordadas:

Gestion y afrontamiento emocional.
Proyecto de vida.

Violencia sexual.

Enfoque de derechos.
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e Entornos protectores.
¢ Violencia basada en género.
La metodologia fue participativa y vivencial, utilizando:
e Lluvia de ideas.
e Analisis de casos.
e Semaforo emocional.
e Actividades reflexivas.
Se priorizo la gestiébn emocional debido al contexto de la Comuna 16 y la normalizacion
de la violencia entre pares.
Articulacion Activacion del Comité Escolar de Convivencia.
con CECO 'y Aplicacion de protocolos del Manual de Convivencia.
Protocolos

Institucionales

Registro y analisis de casos.

Orientacion para resolucién pacifica de conflictos.
Seguimiento a situaciones tipo I, 1l y III.

Remision a entidades externas cuando fue necesario.

Articulacion
Interinstituci
onal

Se establecieron alianzas con:
e Salud mental.
e Salud sexual y reproductiva.
e ICBF.
e Comisaria de Familia.
e Policia de Infancia y Adolescencia.
Estas articulaciones fortalecieron la Ruta de Atencion Integral.

Trabajo con

Familias

Orientacion individual en casos de riesgo.
Activacion de rutas externas.

Talleres sobre entornos protectores.
Seguimiento a compromisos familiares.
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Estadisticas

SEDE CENTRAL

e Mayor numero de reportes de situaciones Tipo Il y IlI.
e Mayor concentracion de estudiantes en secundaria y media.
e Casos relacionados con embarazo, alteraciones emocionales y convivencia.

SEDE CRISTO MAESTRO

¢ Reportes asociados a primaria.
e Situaciones de alteraciones emocionales y convivencia escolar.

SEDE POLICARPA SALAVARRIETA

e Participacion activa en talleres.
e Casos relacionados con regulacion emocional.

SEDE LISANDRO FRANKY

e Reportes vinculados a secundaria.
e (Casos de consumo y convivencia.

CONSOLIDADO GENERAL

9 casos reportados en SIUCE.

6 casos en Matriz Alterna.

6 Situaciones Tipo Il

3 Situaciones Tipo lIl.

10 talleres desarrollados.

3 alianzas interinstitucionales activas.
CECO en funcionamiento.

Proyecto de Vida

La Institucién Educativa Carlos Holmes Trujillo orienta de manera permanente su
quehacer pedagodgico al fortalecimiento del proyecto de vida de cada uno de sus
estudiantes, concebido como el eje articulador de la formacion integral. Este proceso

10
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se desarrolla de manera transversal, integrando no solo las asignaturas del plan de
estudios, sino también los proyectos pedagdgicos e institucionales, entendiendo que
cada experiencia formativa aporta significativamente a la construccion del ser, el saber
y el hacer.

La institucibn asume el proyecto de vida como un proceso continuo de
autoconocimiento, proyeccion y toma de decisiones responsables. Por ello, promueve
espacios académicos, formativos y vivenciales que permiten a los estudiantes
reconocer sus intereses, talentos, valores y metas, fortaleciendo su autonomia y
capacidad critica frente a los retos del contexto social.

Para garantizar esta articulacion integral, se desarrollan las siguientes estrategias:

1. Integracién curricular en todas las asignaturas

Cada éarea del conocimiento incorpora actividades, reflexiones y proyectos que
contribuyen al fortalecimiento del proyecto de vida.

Desde las ciencias sociales y ética se fomenta la construccion de identidad,
ciudadania y responsabilidad social.

En matematicas y ciencias se desarrollan el pensamiento logico, la resolucion de
problemas y la toma de decisiones fundamentadas.

En lengua castellana e idiomas se fortalecen habilidades comunicativas esenciales
para la proyeccion académica y profesional.

En educacion fisica, artistica y tecnologia se potencian habilidades expresivas,
disciplina, trabajo en equipo y creatividad.

De esta manera, cada asignatura aporta herramientas concretas para que el
estudiante construya metas claras y realistas.

2. Articulacion con los proyectos institucionales

11
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Los proyectos pedagogicos institucionales no son actividades aisladas, sino
escenarios formativos que impactan directamente el proyecto de vida.

Proyectos ambientales y de sostenibilidad fortalecen la conciencia ecolégica y la
responsabilidad social.

Proyectos de convivencia escolar desarrollan habilidades socioemocionales,
resolucién pacifica de conflictos y liderazgo positivo.

Proyectos culturales y artisticos permiten descubrir talentos, fortalecer la autoestima
y ampliar horizontes vocacionales.

Proyectos de emprendimiento y orientacion vocacional promueven la autonomia
econdmica, la creatividad y la proyeccion profesional.

Articulacion con CASD y convenios con el SENA brindan formacién técnica y
oportunidades reales de cualificacién laboral, conectando la educaciéon media con el
mundo productivo.

Cada proyecto institucional se convierte asi en un espacio practico donde los
estudiantes experimentan, reflexionan y proyectan su futuro.

3. Desarrollo integral de competencias

A través de la interaccidon entre asignaturas y proyectos institucionales, se fortalecen
competencias cognitivas, comunicativas, ciudadanas y socioemocionales. Esto
permite que el estudiante no solo adquiera conocimientos, sino que desarrolle
habilidades para planificar metas a corto, mediano y largo plazo, tomar decisiones
informadas y actuar con responsabilidad.

En coherencia con su lema institucional, “Motivando suefos, construyendo realidades,
potenciando el SER y el SABER”, la Institucién Educativa Carlos Holmes Truijillo
consolida una propuesta educativa en la que cada asignatura, cada proyecto y cada
experiencia escolar se articulan para acompafiar al estudiante en la construccion
consciente y responsable de su proyecto de vida.

12
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2. Proyeccion a la comunidad

La Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo se dedica a ofrecer a su comunidad educativa un
conjunto de servicios disefiados para promover el bienestar integral de estudiantes, docentes,
personal administrativo y familias. Estos servicios buscan no solo garantizar una educacion de
calidad, sino también crear un ambiente saludable y propicio para el desarrollo académico,
emocional, social y fisico de todos sus miembros. Entre los servicios que la institucion pone a
disposicion, destacan:

1. Acompafamiento psicologico y emocional: La institucion cuenta con una profesional en
psicologia, que es enviada por convenio interadministrativo por la secretaria de educacion
Distrital, que brinda apoyo a los estudiantes en su desarrollo emocional y en la gestion de
conflictos, tanto en el @mbito personal como social. Se realizan intervenciones
personalizadas, talleres y actividades grupales que fomentan la salud mental y el
bienestar psicolégico, ayudando a los estudiantes a enfrentar los desafios de su entorno 'y
fortalecer su autoestima.

2. Orientacion educativa y vocacional: La Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo
actualmente tiene convenio educativo con el CASD y con el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA lo que busca propiciar un acompafiamiento integral en la toma de
decisiones académicas y profesionales. A través de talleres, actividades y asesoramiento
personalizado, los estudiantes reciben orientacién sobre sus intereses, habilidades y
opciones vocacionales, apoyandolos en la construccion de su proyecto de vida y
facilitando su preparaciéon para el mundo laboral y universitario.

3. Atencion nutricional y promocion de habitos saludables: La institucion promueve la salud
fisica a través de programas de educacion nutricional y actividades que fomentan hébitos
saludables, todo esto dentro del Programa de Alimentacion Escolar. Donde se solicita el
acompafamiento continuo de profesionales en nutricion quienes dictan charlas a padres,
docentes y estudiantes, con el fin de garantizar que los estudiantes mantengan un estilo
de vida equilibrado.

4. Programas deportivos y recreativos: Con el objetivo de fomentar el bienestar fisico y
emocional, la Institucién Educativa Carlos Holmes Truijillo ofrece una variedad de
actividades deportivas y recreativas, tanto dentro como fuera del aula. Estas actividades

13
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ayudan a los estudiantes a desarrollar habilidades fisicas, mejorar su rendimiento
académico y fortalecer su capacidad de trabajo en equipo. Ademas, se organizan eventos
deportivos y recreativos que promueven la convivencia y la participacién activa.

Espacios de participacion estudiantil y liderazgo: La Institucién Educativa Carlos Holmes
Trujillo fomenta la participacion activa de los estudiantes en la toma de decisiones y en
proyectos escolares. A través de consejo estudiantiles y actividades culturales se les
ofrece la oportunidad de desarrollar habilidades de liderazgo, trabajo en equipo y
responsabilidad social, promoviendo una cultura de convivencia respetuosa y
comprometida con el entorno escolar.

Fortalecimiento de la comunicacién hogar-escuela: La institucién considera esencial la
participacion de las familias en el proceso educativo. Por ello, ofrece espacios de dialogo
y orientacion a los padres y cuidadores, promoviendo su involucramiento en el desarrollo
académico y personal de sus hijos. Adema4s, se organizan talleres y reuniones periodicas
para compartir estrategias de apoyo familiar y fortalecer la relacion entre el hogar y la
escuela.

Subtema: Escuelas para la familia

Febrero de | Tema: Manejo de la autoridad: Pautas de crianza - se desarrolla actividad por sede a

2025 cargo de representantes del proyecto Proyeccion a la comunidad.

W ' B o TR L, e e e
Junio de | Tema: Comunicacion asertiva, se desarrolla actividad por sede a cargo de
2025 representantes del proyecto Proyeccion a la comunidad.

14
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Septiembre | Tema: Salud mental, habilidades socioemocionales, se desarrolla actividad por sede a
de 2025 cargo de representantes del proyecto Proyeccion a la comunidad.
[l PROYECTO TROUTLA
4 PARE LA YANSD
SALUD MENTAL
S :_‘{r('
BT S
Warview 5 ,":5
Diciembre Tema: Trabajo de afectividad entre padres e hijo, se desarrolla actividad por sede a cargo
de 2025 de representantes del proyecto Proyeccion a la comunidad.
Subtema: Uso de la planta Fisica y de los medios
FEBRERO - | Estrategia “JOvenes en la Buena” — Secretaria de Seguridad y Justicia
MAYO 2025 « Actividades con grupo de 25 jévenes en la sede Cristo Maestro.
o Desarrollo desde febrero hasta primera semana de mayo.
« Programa orientado a prevencion de conductas de riesgo.

15
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MARZO - | FUNDAPADEHU
AGOSTO o Capacitacion Pruebas Saber 11° (grados 10°y 11°).
2025 o Sede Central.
« Jornadas los dias sabados hasta presentacion de pruebas en agosto
MAYO — | Fundacién Carvajal
SEPTIEMBR o Tutorias en lectura y escritura (Cristo Maestro).
E 2025 o Acompafamiento a docentes de primaria (Lisandro Franky, Policarpa y Cristo
Maestro).
» Estrategias Aula Global y Aula de Oportunidades.
JUNIO 2025 | ESE Suroriente — Jornadas de Salud
e Vacunacion, odontologia, médico general y orientacién psicosocial.
« Actividad desarrollada en todas las sedes.
AGOSTO Cultores Comuna 16 — Ingrid Caicedo
2025 e [Formacion en artesanias.
o Sede Cristo Maestro.
e Martes, jueves y viernes (4:00 p.m. — 6:00 p.m.).
« 16 participantes.
AGOSTO Cultora Yuli Trujillo
2025 o Actividades artisticas comunitarias.
o Sede Cristo Maestro.
e Martes a viernes (3:00 p.m. — 6:00 p.m.).
SEPTIEMBRE | Practica Universidad Cooperativa de Colombia
2025 » Estudiante de Psicologia.

e Sede Policarpa Salavarrieta.
« Cronograma establecido con coordinacién

16
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SEPTIEMBRE | Secretaria de Salud Distrital
2025 « Verificacion tienda escolar y PAE.
« Toma de tallay peso.
e Sede Cristo Maestro.
SEPTIEMBRE | CIPET - Escuela para Familias
2025 « Capacitaciéon en Salud Mental.
e Sede Cristo Maestro.
Convenios
CONVENIOS SENA
ACADEMICOS . Teécnico en Asistencia Administrativa.
. 151 estudiantes (Central y Lisandro Franky).
CASD - IE Santo Tomas
. Especializaciones en media académica (10°y 11°).
. 71 estudiantes (Sede Central).
CONVENIOS . Universidad del Valle (sin practicas este afno).
SE ACTICAS - UNICAMACHO (sin practicantes activos).
. Universidad Internacional de la Rioja — UNIR (convenio activo).
. Solicitudes pendientes:
o Universidad Santiago de Cali.
o Fundacion Universitaria Claretiana.
o Fundacion Universitaria Colombogermana.
o Voluntariado UNICAMACHO (pendiente ARL).
CONVENIOS | INCIVA
CON
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8ESQN|ZAC¢ Formacion ambiental y control de caracol africano.
FUNDACION Actividades en Cristo Maestro.
ES _
Fundacion Terpel
Proyecto “Disefia el Cambio”.
Grados 3°y 9°.
Club Deportivo Distrito Futbol Club
Observacion de talentos deportivos.
Subtema: Servicio Social Estudiantil Obligatorio

La Institucién Educativa Carlos Holmes Trujillo concibe el Servicio Social
Estudiantil como un componente fundamental del proceso formativo y de la
construccion del proyecto de vida de sus estudiantes. Este espacio no solo cumple un
requisito normativo, sino que fortalece valores como la solidaridad, el compromiso, la
responsabilidad y el sentido de pertenencia institucional.

La institucion prioriza que los estudiantes desarrollen su labor social dentro de la
misma comunidad educativa, prestando un servicio en beneficio de sus compareros
y de los diferentes procesos institucionales. De esta manera, se promueve el
liderazgo, el trabajo colaborativo y la corresponsabilidad en la construccién de un
ambiente escolar armoénico y participativo.

No obstante, también existen convenios interinstitucionales que permiten a los
estudiantes realizar su servicio social en otras entidades, ampliando sus experiencias
formativas y fortaleciendo su compromiso ciudadano con el entorno social.

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 97 de la Ley 115 de 1994 - Ley
General de Educacion, los estudiantes de la Institucion Educativa Carlos Holmes
Trujillo deben acreditar un total de 80 horas de Servicio Social Estudiantil
Obligatorio como requisito para optar al titulo de bachiller.
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El cumplimiento de estas horas es verificado y certificado por los docentes lideres
del Servicio Social y el coordinador de sede, quienes dan fe del desarrollo
responsable y satisfactorio de esta labor.

De esta forma, el Servicio Social se consolida como una experiencia pedagdgica que
fortalece la formacion integral, fomenta la participacion activa y contribuye a la
consolidacion de ciudadanos comprometidos con su comunidad y su proyecto de vida.

8 g g

1. Participacién y convivencia

La Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo tiene como propédsito fundamental consolidar una
convivencia escolar sana, democratica e inclusiva, sustentada en los principios de respeto,
tolerancia, dialogo y valoracién de la diversidad. En coherencia con su Proyecto Educativo
Institucional y su Manual de Convivencia, la institucién entiende que formar ciudadanos integros
implica crear ambientes seguros donde cada integrante de la comunidad educativa se sienta
reconocido, protegido y valorado, sin distincion alguna por razones personales, sociales, culturales
0 econOmicas.

Para garantizar este propésito, la institucién ha estructurado diferentes instancias y estrategias de
apoyo que fortalecen el clima escolar y promueven la resolucion pacifica de conflictos:

1. Comité de Convivencia Escolar

El Comité de Convivencia Escolar actia como instancia de promocion, prevencion y atencion
frente a situaciones que puedan afectar el ambiente institucional. Su labor se centra en fomentar
la cultura del respeto, prevenir el acoso escolar y fortalecer practicas restaurativas. A traves del
didlogo, la mediacién y el andlisis pedagdgico de las situaciones, se promueve la solucién
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pacifica de los conflictos, priorizando el bienestar de los estudiantes y la reconstruccion de las
relaciones interpersonales.

2. Programa de resolucion pacifica de conflictos (Mediacién Escolar — primaria)

La institucion implementa mecanismos de mediacidén escolar como estrategia formativa. Mediante
la formacion de estudiantes mediadores y el acompafiamiento docente, se generan espacios
donde las diferencias pueden resolverse de manera constructiva, fortaleciendo habilidades como
la escucha activa, la empatia y la comunicacion asertiva. Este programa previene la escalada de
conflictos y promueve una cultura de paz.

3. Fomento de la inclusién y la diversidad

La institucion promueve activamente el respeto por la diversidad cultural, social, étnica y de
género. A través de proyectos pedagdgicos, jornadas de sensibilizacion, actividades
interculturales y espacios de reflexién sobre derechos humanos, se fortalece la aceptacion de las
diferencias y la construccién de una comunidad basada en la equidad y el reconocimiento mutuo.

4. Actividades recreativas, deportivas y culturales para la integracién

Se desarrollan actividades ludicas, deportivas y culturales que favorecen la integracién y el
trabajo en equipo. Estos espacios permiten fortalecer la convivencia desde experiencias
positivas, resaltando talentos, habilidades y valores individuales y colectivos, y promoviendo el
sentido de pertenencia institucional.

5. Normas claras y pedagdgicas de convivencia

La institucion establece normas de convivencia claras, socializadas desde el inicio del afio
escolar y revisadas periédicamente. Estas normas no solo tienen caracter regulador, sino
también formativo, pues buscan educar en la responsabilidad, el autocontrol y el respeto por los
derechos y deberes propios y de los demas.

6. Acompafiamiento y corresponsabilidad familiar

Reconociendo que la convivencia es un proceso compartido entre familia y escuela, la institucion
promueve talleres, escuelas de padres, reuniones y espacios de orientacion familiar. Estas
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estrategias fortalecen la corresponsabilidad en la formacion de los estudiantes y contribuyen a
consolidar practicas de respeto y dialogo tanto en el hogar como en el entorno escolar.

De esta manera, la Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo reafirma su compromiso con la
formacion integral, entendiendo que una convivencia sana no solo mejora el ambiente escolar,
sino que también prepara a los estudiantes para ser ciudadanos respetuosos, participativos y
comprometidos con la transformacién positiva de su entorno.

Subtema: Participacion de los estudiantes
Febrero 27 | Eleccion consejo estudiantil
de 2025 sede: Cristo Maestro

:00 PM

»

Hora: 08:00 Am - 01

—
= -
: c ‘-; "

NOMBRE DEL ESTUDIANTE CARGO SEDE
Yandry Hurtado Presidente Lizandro Franky
Jors Antony Torres Vicepresidente Carlos Holmes Trujillo
Dilan Barona Secretario Lizandro Franky
Brayan Stiven Ramirez Tesorero Carlos Holmes Truijillo

Sara Sofia Mosquera Fiscal Lizandro Franky
Lian Stiven Mufioz Vocal Lizandro Franky
Janer Alexis Torres Vocal Cristo Maestro

Santiago Lopez Vocal Lizandro Franky
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Marzo 07 de | Eleccion personero y Contralor estudiantil
2025 : BT A
Subtema: Consejos de padres
Marzo 19 de | Conformacién consejo de padres
2025 Lugar: Sede Cristo maestro
Hora: 07:00 - 10: 00 Am
19 de Abril [ Reunion Consejo de padres
de 2024 Sede: Cristo Maestro
Hora: 7:30 - 09:20 Am
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Subtema: Participacion de las familias
Del 18 de ler Asamblea de padres, madres, cuidadores y /o acudientes de los estudiantes de la
febrero 2025 | institucion educativa, esta asamblea se realizé en todas las sedes.
al 21 de
febrero de Agenda: Presentacion general de la institucion educativa, sedes, docentes, jornada,
2025 niveles etc, informe corto de rendicion de cuentas y explicacion de proceso de eleccion

de lineas de inversion del presupuesto participativo comuna 16
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15/abril/2022

Mayo 23,
26,27y 28
de 2025

Junio 18 de
2025

2da Asamblea de padres, madres, cuidadores y /o acudientes de los estudiantes de
la institucion educativa, esta asamblea se realizd en todas las sedes.

Saludo general, presentacion de los docentes por parte del coordinador(a)(si hay
nuevos), charla sobre proyeccién a la comunidad - comunicacion asertiva, completar
base de datos de estudiantes, cuaderno de diario, acuerdos de aula, informacion
particular de la sede, horarios de atencion a padres.

Septiembre
23,24y 30
de 2025

Octubre 01
de 2025

3er Asamblea de padres, madres, cuidadores y /o acudientes de los estudiantes de la
institucion educativa, esta asamblea se realizé en todas las sedes.

Saludo general, reflexiébn, oracion, presentacion de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccién sobre
pasos para la inscripcién de estudiantes nuevos 2026, intervencion del rector con
informe general y de Consejo Municipal de Juventud 2025, paso a los salones para
informe de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la
informacion y continuidad).
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4 de Asamblea de padres, madres, cuidadores y /o acudientes de los estudiantes de la
diciembre institucién educativa, esta asamblea se realizé en todas las sedes.
de 2025

Saludo general, reflexion, oracién, presentacion de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcion de estudiantes nuevos 2026, paso a los salones para informe
de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la informacion,
continuidad y ficha de matricula).

2. Prevencion de Riesgos

Subtema:

Prevencion de riesgos fisicos

24 de enero
de 2025

Socializar la normatividad que sustenta el codigo nacional de transito en el marco del
Proyecto de educacion vial
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Subtema: Prevencion de riesgos psicosociales

Taller: Violencia Sexual

Componente: Prevencion

Poblacion: Estudiantes

NUmero de talleres: 1

Objetivo:

Identificar situaciones de abuso y acoso sexual.
Socializar rutas de atencion y proteccion.
Fortalecer la toma de decisiones informadas.
Justificacion:

Se relaciona con casos Tipo Il reportados en SIUCE (violencia sexual y presunto
abuso) y con embarazos en menores.
Metodologia aplicada:

Actividades participativas

Andlisis de casos

Socializaciéon de rutas de atencion

Cierre reflexivo
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Taller: Proyecto de Vida (Prevencidn)

Componente: Prevencion

Poblacion: Estudiantes

Numero de talleres: 1

Obijetivo:

Promover la toma de decisiones responsables.

Prevenir conductas de riesgo (embarazo adolescente, consumo SPA).
Enfoque:

Construcciéon de metas personales

Reflexion sobre futuro académico y personal

Taller: Violencia de Género

Componente: Prevencion

Poblacion: Docentes y/o Directivas Docentes

Numero de talleres: 1

Objetivo:

Sensibilizar frente a dinamicas de violencia basada en género.
Fortalecer la identificacion temprana de situaciones de riesgo.
Afrontamiento y Gestién de Emociones

Componente: Promocién

Poblacién: Estudiantes
NUmero de talleres: 3
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Objetivo:

Fortalecer regulacion emocional.
Disminuir agresiones normalizadas.
Prevenir ideacion suicida y autolesiones.
Metodologia:

Semaforo emocional

Lluvia de ideas

Actividades reflexivas

Espacios de escucha activa
Justificacion contextual:

Alta presencia de alteraciones emocionales, ideacion suicida y conflictos entre pares
en la Comuna 16.

Proyecto de Vida (Promocion)

Poblacién: Estudiantes
NUmero de talleres: 1

Enfoque complementario al componente preventivo, centrado en fortalecimiento de
metas y autoestima.

Enfoque de Derechos

Poblacién: Estudiantes
NUmero de talleres: 1
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Objetivo:
Reconocimiento de derechos.

Identificacion de vulneraciones.

Promocion de cultura de legalidad y convivencia.
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PREGUNTAS, FELICITACIONES RENDICION DE CUENTAS 2do
SEMESTRE 2025

NOMBRE COMPLETO *

Gregorio Alzate!

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

-
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Y
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€

]

¢ A QUE GESTION VA DIRIGIDA TU PREGUNTA? * (® Dropdown

GESTION FINANCIERA v

REALIZA TU PREGUNTA O TUS FELICITACIONES *

Quiero felicitar al sefior rector por su excelente administracion de los recursos de la institucién. Que gestiones se estén adelantando para. Conseguir mas recursos
necesarios y sacar adelante los proyectos planteados para este afio?
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PREGUNTAS, FELICITACIONES RENDICION DE CUENTAS 2do
SEMESTRE 2025

NOMBRE COMPLETO *

Carmen Leonela Candy Ortiz Restrepo

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

5
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GESTION ACADEMICA v

REALIZA TU PREGUNTA O TUS FELICITACIONES *

"Muchas gracias por este informe tan riguroso y bien estructurado. Como aporte para perfeccionar el registro académico del 2025, quisiera precisar que en la sede
Central la jornada Unica estuvo integrada por 10 grupos fundamentales: 4 de grado undécimo, 3 de décimo y 3 de noveno. Gracias por el esfuerzo y la dedicacion
plasmados en cada pagina."
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PREGUNTAS, FELICITACIONES RENDICION DE CUENTAS 2do
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NOMBRE COMPLETO *

Carmen Leonela Candy Ortiz Restrepo

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

5
AsTiTuciON E nucnﬂ“v

CIENCIA
TRABAJO
Y
VIRTUD

O
P
=
F
o]
7]
3
%
€,

S

¢, AQUE GESTION VA DIRIGIDATU PREGUNTA? * @ Dropdown

GESTION ACADEMICA v

REALIZA TU PREGUNTA O TUS FELICITACIONES *

Excelente trabajo con el informe académico. Como una pequefia observacién para seguir alineados con la excelencia, noté que en la web nuestra vision institucional
todavia hace referencia al 2025; seria maravilloso actualizarla al 2030 para reflejar nuestra proyeccion actual. Bendiciones %>
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NOMBRE COMPLETO *

Francia Bautista Perea
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Existe alguna posibilidad que el mantenimiento de los equipos y bacterias sanitarias de las sedes se realice dos veces en el afio ya que por el uso tienden a
desgastarse con frecuencia

Este formulario se cre6 en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Maria Ninfa Santana
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Muy comedidamente me dirijo a ustedes por solicitud de algunos compafieros, y por el bienestar de nuestros estudiantes se gestione ventiladores para nuestras
aulas, debido a que la ola de calor en nuestras jornadas escolares es irresistible. Muchas gracias por su colaboracién a esta solicitud.
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INFORME DE RESULTADOS

Encuesta de Satisfaccion — Rendicion de Cuentas Publicas

Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo
Segundo semestre 2025

Realizada el 27 de febrero de 2026

1. Participacion en la encuesta

En la encuesta de satisfaccion sobre la jornada de rendicion de cuentas publicas
del segundo semestre de 2025 participaron aproximadamente 43 personas de la
comunidad educativa.

La encuesta tuvo como propdsito evaluar la percepcion de los asistentes respecto
a la claridad de la informacion presentada, el desarrollo de la jornada, la pertinencia
de los contenidos y el nivel de participacion generado durante el evento.

2. Medio por el cual los participantes se enteraron de la jornada

Medio de Porcentaje
informacion
Invitacion directa 100 %

Analisis:

La totalidad de los participantes indicd que se enterd de la realizacion de la jornada
mediante invitacion directa, lo que evidencia un proceso efectivo de convocatoria
institucional.

3. Claridad de la explicacion del procedimiento de participacion

Valoracién Porcentaje
Clara 100 %




Analisis:

Todos los participantes manifestaron que la explicacion sobre el procedimiento de
participacion durante la jornada fue clara y comprensible, lo cual favorecio la
adecuada interaccion durante el desarrollo del evento.

4. Oportunidad para la participacién de los asistentes

Valoracion Porcentaje
Adecuada 100 %

Analisis:

El total de los encuestados considera que el espacio brindado para que los
asistentes expresaran sus opiniones fue adecuado, permitiendo la participacion
durante la jornada.

5. Tiempo destinado a la presentaciéon del informe de gestion

Valoracion Porcentaje
Adecuado 100 %

Analisis:

Los participantes indicaron que el tiempo asignado para la presentacion del informe
de gestidn institucional fue apropiado, permitiendo conocer los resultados de la
gestion institucional.

6. Pertinencia de la informacién presentada

Respuesta Porcentaje
Si 100 %

Analisis:

Los resultados muestran que la informacion presentada durante la jornada fue
considerada pertinente y de interés para los asistentes, evidenciando coherencia
entre los contenidos expuestos y las expectativas de la comunidad educativa.



7. Socializacion de los resultados de la gestidn institucional

Respuesta

Porcentaje

Si

100 %

Analisis:

La totalidad de los participantes considera que la jornada permitié dar a conocer los
resultados de la gestion institucional, cumpliendo asi con el propdsito de la rendicion
de cuentas.

8. Consulta previa de informacion institucional

Respuesta Porcentaje
Si 74 %
No 26 %

Analisis:

La mayoria de los participantes manifest6é haber consultado informacion institucional
antes de la jornada de rendicion de cuentas, mientras que un porcentaje menor
indicd no haber realizado dicha consulta previa.

9. Disposicion para participar nuevamente

Respuesta Porcentaje
Si 100 %

Analisis:

Todos los participantes indicaron que volverian a participar en otra jornada de
rendicion de cuentas, lo cual evidencia un alto nivel de aceptacion de este espacio
de dialogo institucional.

10. Conclusion general

Los resultados obtenidos en la encuesta evidencian un alto nivel de satisfaccion
frente al desarrollo de la jornada de rendicion de cuentas publicas, destacandose
especialmente:



La claridad en la explicacion del proceso.

La pertinencia de la informacion presentada.

El adecuado manejo del tiempo durante las exposiciones.

La apertura de espacios de participacion para la comunidad educativa.

En términos generales, la jornada fue valorada positivamente por los asistentes,
quienes reconocen que el evento permitié conocer de manera clara los resultados
de la gestion institucional y fortalecer los procesos de transparencia, participacion y
comunicacion con la comunidad educativa.
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Encuesta de Satisfaccion Rendiciéon de
cuentas publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestién y fortalecer la transparencia, les invitamos a
participar en esta encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del
segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacion
presentada y a seguir mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy
valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

a.cht.gustavo.rodriguez@cali.edu.co Cambiar de cuenta )

* Indica que la pregunta es obligatoria

Correo *

Tu direccién de correo electrénico

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

¥stiTuc\ON Epycar’

CIENCIA
TRABAJO

Y

C'J"_LO -CHT-

2

Estamento al que pertenece en la institucion *

Elige v

1. ;Como se entero de la realizacion de la jornada de didlogo? *

Elige v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada fue: *

Elige v

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdzpcBbSaqT1RjA09Sga-0O8v-QxQHHbC6LY CFNsrUwLWZz_|Q/viewform?pli=1 1/4
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3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la jornada *
fue:

Elige v

El tiempo de exposicién con el informe de la gestién institucional fue *

Elige v

5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? *

Elige v

6. ;La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? *

Elige v

7. ¢Consulté informacion sobre la gestion de la Institucion antes de la jornada  *
de rendicion?

Elige v
8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la *
Institucion?

Elige v

observaciones

Tu respuesta

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para *
proximas jornadas de dialogo:

Tu respuesta

Se enviara una copia de tus respuestas por correo electrénico a la direcciéon que has
proporcionado.

Borrar formulario
Nunca envies contrasefas a través de Formularios de Google.

reCAPTCHA
PrivacidadTérminos

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdzpcBbSaqT1RjA09Sga-0O8v-QxQHHbC6LY CFNsrUwLWZz_|Q/viewform?pli=1 2/4
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccién sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (felipe.pedroza@outlook.fr) al enviar este formulario.

Correo *

felipe.pedroza@outlook.fr
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Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown
Docente. v

1. ;Cémo se enterd de la realizacién de la jornada de dialogo? * (> Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *
f @ Dropdown
ue:

Clara v



3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidn con el informe de la gestion institucional fue *

Adecuado v

5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? *

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? *

Si v

7. ¢ Consulté informacidn sobre la gestion de la Institucion antes de la

jornada de rendicion?

Si v

*
@ Dropdown

@ Dropdown

@ Dropdown

@ Dropdown

*
@ Dropdown



8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
L @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para proximas *
jornadas de dialogo:

Mantenimiento de salones, luminarias, clésets

Este formulario se creé en Secretaria de Educacion Distrital Cali.

Google Formularios
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccién sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.john.gomez@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.john.gomez@cali.edu.co
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Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. h
1. ¢Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * (> Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacioén sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Muy bien. Presentado.

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Adecuaciones Internas de las sedes.



Este formulario se cred en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccién sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.martha.muriel@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.martha.muriel@cali.edu.co
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Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. h
1. ¢Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * (> Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacioén sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown

Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:



Este formulario se cred en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccién sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.emilsen.rincon@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.emilsen.rincon@cali.edu.co
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Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Administrativo. v
1. ¢Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * (> Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacioén sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Todo muy clara

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

No aplica



Este formulario se cred en Secretaria de Educacion Distrital Cali.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccién sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (adrianitac238@gmail.com) al enviar este formulario.

Correo *

adrianitac238@gmail.com
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Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. h
1. ¢Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * (> Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidén con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Los temas abordados fueron claros y concisos.

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Participacién ciudadana.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccién sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (a.cht.gloria.pena@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

a.cht.gloria.pena@cali.edu.co
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Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Directivo Docente v
1. ¢Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * (> Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidén con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown

Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Socializacion de aspectos ajustados en los documentos institucionales



Este formulario se cred en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccién sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.maria.gomez@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.maria.gomez@cali.edu.co
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Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. h
1. ¢Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * (> Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacioén sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown

Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Todo fue claro y conciso



Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para proximas *
jornadas de dialogo:

Tener en cuenta en la gestion de material didactico como cartulinas marcadores y otros para realizar
embellecimiento de los salones

Este formulario se cred en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccién sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.lina.astaiza@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.lina.astaiza@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO
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Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. h
1. ¢Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * (> Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacioén sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

observaciones

Todo muy claro y organizado

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Todo bien
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacidn presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.lorena.franco@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.lorena.franco@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Comunidad v
1. ¢,Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown

7. ¢ Consulté informacidn sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. . .. @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
i s @ Dropdown
Institucion?

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Todo muy completo
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.yustin.bastidas@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.yustin.bastidas@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown

Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Considero que la informacién brindada fue clara y pertinente
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.angela.gallo@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.angela.gallo@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacidn sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. . .. @ Dropdown
jornada de rendicion?

No v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
i s @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

La jornada abarca la informacién necesaria.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.adriana.perez@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.adriana.perez@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown

Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Ninguna

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Considero que la informacién presentada es clara
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (luzacar1559@yahoo.com.co) al enviar este formulario.

Correo *

luzacar1559@yahoo.com.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacidn sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. . .. @ Dropdown
jornada de rendicion?

No v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
i s @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Evaluaciéon de desempefio
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.luisa.gomez@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.luisa.gomez@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Muchas Gracias, muy bien explicadas las diferentes gestiones del 2025

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Estan perfectos los temas tratados
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.katiana.reyes@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.katiana.reyes@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? *

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? *

Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

jornada de rendicion?

No v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la
Institucion?

Si v

observaciones

Felicitaciones por administrar muy bn los recursos y gestionar nuevos

@ Dropdown

@ Dropdown

*
@ Dropdown

*
@ Dropdown

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *

jornadas de dialogo:

Como lo han estructurado esta bien para mi
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.wuendy.rincon@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.wuendy.rincon@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown

Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Temas concretos y claros



Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para proximas *
jornadas de dialogo:

Tener en cuenta dentro de la gestion los temas de
las adecuaciones de los salones
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.dalmary.bello@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.dalmary.bello@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? *

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? *

Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

Institucion?

Si v

observaciones

Las informaciones y explicaciones estuvieron adecuadas a las gestiones presentadas.

@ Dropdown

@ Dropdown

*
@ Dropdown

*
@ Dropdown

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *

jornadas de dialogo:

Tema, impacto comunitario.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.maria.bolanos@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.maria.bolanos@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown

Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Abrir mas espacios para la planeaciéon académica
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.carmen.ortiz@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.carmen.ortiz@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. s @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
L @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Muy bueno todo



Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para proximas *
jornadas de dialogo:

Mas alla de las cifras de este afio, ¢cudl es el legado principal que queremos que nuestros graduados del
2030 lleven consigo gracias a la gestién que estamos haciendo hoy?

Este formulario se cred en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.christian.campo@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.christian.campo@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Diligenciaminto de formatos institucionales



Este formulario se creé en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.johanna.gamba@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.johanna.gamba@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. s @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
L @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Apertura de espacios para planeacién y seguimiento de POA en areas y proyectos



Este formulario se cred en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.meiby.mosquera@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.meiby.mosquera@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

No v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

La realizacién de estas jornadas es muy importante porque nos permite conocer de primera mano la
inversién realizada segun las necesidades especificas de la institucion.



Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para proximas *
jornadas de dialogo:

En la medida en que sea posible, me gustaria que se dedicara un tiempo especifico para que se explique
sobre las necesidades particulares de cada sede y como se ha resuelto dicha problematica.

Este formulario se creé en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.magaly.martinez@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.magaly.martinez@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Coémo se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestién institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? *

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? *

7. ¢ Consulté informacidn sobre la gestion de la Institucion antes de la
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

Institucion?

Si v

observaciones

Estuvo bastante claro y brinda actualizacion de temas

@ Dropdown

@ Dropdown

*
@ Dropdown

*
@ Dropdown



Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para proximas *
jornadas de dialogo:

Gestion académica resultados de los pre icfes y seguir contagiando a los estudiantes con la proyeccién

hacia unos altos puntajes y desarrollar jovenes Holmistas con perfiles productivos y con deseos de
mejorar su nivel econdmico de su comunidad.

Este formulario se creé en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.francia.bautista@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.francia.bautista@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
] @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Interesante conocer sobre la utilizacion de los recursos y asi sean de acorde a las necesidades de la
institucion.



Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para proximas *
jornadas de dialogo:

Me gustaria que se tratara sobre el mantenimiento de las salas de sistemas de las diferentes sedes ya que
es un recurso muy importante para el desarrollo de nuestra labor pedagodgica.

Este formulario se creé en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.magalis.guaza@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.magalis.guaza@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Coémo se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestién institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacidn sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. s @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
L. @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Felicitaciones por todas las gestiones que aportan a nuestra mejor institucional, vamos por la excelencia!

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Se requiera mayor presencia de los acudientes o representante de padres.



Este formulario se cred en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.alejandra.uribe@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.alejandra.uribe@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
] @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown

Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Ninguno en especial. Todo esta bien como lo han manejado.



Este formulario se creé en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.franci.obando@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.franci.obando@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Coémo se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestién institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacidn sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. s @ Dropdown
jornada de rendicion?

No v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
L. @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Mejoramiento de ambiente laboral



Este formulario se cred en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.ruby.rios@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.ruby.rios@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
] @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Considero que aborda todos los temas que priorizan a los estudiantes



Este formulario se creé en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.lodys.riascos@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.lodys.riascos@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Coémo se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestién institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. . .. @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
i s @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Si, porque es importante tener conocimiento de todas las gestiones realizadas en la institucidn en cabeza
del sefior Rector y su equipo.



Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para proximas *
jornadas de dialogo:

Me gustaria que se tratara el tema sobre los equipos de sonidos para la sede.
Gracias.

Este formulario se cred en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.esperanza.villafane@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.esperanza.villafane@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
] @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown

Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Rendicion de cuentas publicas claras

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Seguir informando sobre los Proyectos a ejecutar
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.oscar.escobar@gmail.com) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.oscar.escobar@gmail.com

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Coémo se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestién institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? *

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? *

Si v

7. ¢ Consulté informacidn sobre la gestion de la Institucion antes de la

jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

Institucion?

Si v

observaciones

Fue una actividad muy buena sobre todo por el detalle con las compafieras

@ Dropdown

@ Dropdown

*
@ Dropdown

*
@ Dropdown

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *

jornadas de dialogo:

Pruebas internas y externas.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.johana.mera@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.johana.mera@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
] @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Los temas fueron pertinentes



Este formulario se creé en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.elsa@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.elsa@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Coémo se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestién institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown

Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. . .. @ Dropdown
jornada de rendicion?

No v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
i s @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

La mejora del ambiente laboral



Este formulario se cred en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.leidy.valentierra@gmail.com) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.leidy.valentierra@gmail.com

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
] @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Felicitaciones por el trabajo realizado para entregar un informe claro.

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Gestidon de mas espacios para la planeacion académica.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (luznancys52@gmail.com) al enviar este formulario.

Correo *

luznancys52@gmail.com

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Coémo se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestién institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown

7. ¢ Consulté informacidn sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. s @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
L. @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Preciso y claro cada punto

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Seguir con la explicacién de cada punto



Este formulario se cred en Secretaria de Educacion Distrital Cali.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.martin.duque@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.martin.duque@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
] @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Brindar mayores espacios para la planeaciones pedagogicas

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Tener un numero mayor de encuentros entre areas



Este formulario se creé en Secretaria de Educacion Distrital Cali.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.patricia.caicedo@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.patricia.caicedo@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Coémo se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestién institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacidn sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. s @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
L. @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Q por favor continden con con su labor. Y tener pendiente de las necesidades de las sedes. Los felicité

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Continuar informando a la comunidad educativa en el didlogo de la Instituciéon y mejora constante.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.angie.zamora@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.angie.zamora@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
] @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown

Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

No v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Recursos para proyectos y areas.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.karen.ospina@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.karen.ospina@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Coémo se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestién institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacidn sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. s @ Dropdown
jornada de rendicion?

No v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
L. @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Interesante saber en qué se invierten y en qué sedes los recursos que se les brinda a la institucion. Y la
importancia de cuidar lo que se nos da



Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para proximas *
jornadas de dialogo:

Conocimiento de futuras inversiones

Este formulario se creé en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.adriana.gonzalez@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.adriana.gonzalez@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
] @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

No v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Felicitaciones, todo claro

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Casos de convivencia en general
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.byron.sotelo@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.byron.sotelo@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢,Coémo se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
. @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestién institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacidn sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. s @ Dropdown
jornada de rendicion?

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
L. @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Investigacién y bienestar docente
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Truijillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.gregorio.alzate@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.gregorio.alzate@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * (> Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de didlogo? * @ Dropdown
Invitacion directa v

2. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
] @ Dropdown
jornada fue:

Adecuada v

El tiempo de exposicidon con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢ La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * @ Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestién de la Institucién? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacién sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. L @ Dropdown
jornada de rendicion?

Si v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
e @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

La jornada permitié una informacién clara y detallada del avance de cada uno de los proyectos que se
estan desarrollando en la institucion, felicitaciones a todo el equipo directivos por tan excelente gestion!



Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para proximas *
jornadas de dialogo:

Oferta de nuevos servicios educativos para la comunidad !

Este formulario se cred en Secretaria de Educacion Distrital Cali.
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Encuesta de Satisfaccidon Rendicion de cuentas
publicas 2 Semestre 2025

Estimados miembros de la comunidad educativa,

Con el fin de mejorar nuestra gestion y fortalecer la transparencia, les invitamos a participar en esta
encuesta de satisfaccion sobre la rendicion de cuentas publicas del segundo semestre de 2025

Sus respuestas nos ayudaran a evaluar la claridad y accesibilidad de la informacién presentada y a seguir
mejorando. La encuesta es confidencial y sus opiniones son muy valiosas para nosotros.

Agradecemos su participacion.

Atentamente,
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo

Se ha registrado el correo del encuestado (d.cht.willian.rodriguez@cali.edu.co) al enviar este formulario.

Correo *

d.cht.willian.rodriguez@cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

WstiTuctON Epycpar™’

CIENCIA
TRABAJO

Y




Estamento al que pertenece en la institucion * @ Dropdown

Docente. v
1. ¢.Como se enterd de la realizacion de la jornada de dialogo? * @ Dropdown
Otro medio v

2. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada *

@ Dropdown
fue:

Clara v

3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

*
Dropdown
jornada fue: @ P

Adecuada v

El tiempo de exposicion con el informe de la gestion institucional fue * @ Dropdown

Adecuado v



5. ¢La informacion presentada en la jornada responde a sus intereses? * (> Dropdown

Si v

6. ¢La jornada dio a conocer los resultados de la gestion de la Institucion? * @ Dropdown
Si v

7. ¢ Consulté informacidn sobre la gestion de la Institucion antes de la

*
. s @ Dropdown
jornada de rendicion?

No v

8. Volveria a participar en otra jornada de Rendicion de cuentas de la

*
L. @ Dropdown
Institucion?

Si v

observaciones

El sonido estaba demasiado alto

Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta entidad para préximas *
jornadas de dialogo:

Un tema interesante puede ser la evaluacién de desempefio
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