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Apovyo a la gestion académica:
1. Datos Estadisticos Matricula
Subtema: CORTE SIMAT A FINAL DE CADA MES
Matricula Sede | Sede | Sede Sede TOTALES
MES Sed | Sede | Lizan | Crist | Polica Lizandro
e | Centr | dro 0 rpa Franky
Cen al Frank | Maes | Salava nocturna
tral | tarde y tro rrieta
Man
ana
Diciem | 535 | 277 403 383 453 30 2076
bre
2024
ENER | 585 | 273 401 437 341 4 2041
0 2025
FEBRE | 610 | 284 469 479 384 13 2172
RO
2025
MARZ | 637 | 317 464 482 400 34 2334
0 2025
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ABRIL [ 663 [ 315 467 479 411 36 2371
2025
MAYO [ 663 | 322 467 484 419 36 2391
2025
JUNIO | 664 | 323 465 484 422 35 2393
2025
JULIO | 604 | 319 454 482 419 35 2313
2025
AGOST [ 650 [ 330 428 479 422 35 2344
0O 2025
SEPTIE | 638 [ 330 428 489 403 34 2322
MBRE
2025
OCTUB | 633 | 327 421 489 406 34 2310
RE
2025
NOVIE | 621 | 315 404 481 397 29 2247
MBRE
2025
DICIEM | 621 | 315 404 481 397 29 2247
BRE
2025

Andlisis: La matricula presenta una tendencia creciente entre enero y junio de 2025, alcanzando

Su punto maximo en junio ( 2393 estudiantes), segunda de una disminucién progresiva
hasta diciembre (2247 estudiantes).

2. PROCESOS DE MATRICULA
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ler informe | Secretarias y Auxiliares Administrativos se presentan ante los grupos en las
de auditorias | sedes y se hace verificacion de listas SIMAT VS asistentes: en las diferentes

de
estudiantes.

sedes; se levantan informes a coordinaciones y se procede al proceso de ajustes.
Informe auditorias por trimestres.

- Archivo fisico y Drive institucional

evidencia e T— ]
auditoria ‘ = -
interna = o
Matricula Entrega oficial de matricula 2025 a SedCali: Asiste rector y lider de matricula la
2025 secretaria Emilsen Rincon Gaona; ESTUDIANTES REPORTADOS EN ENTREGA
OFICIAL MATRICULA ESTUDIANTES A CORTE FEBRERO 2025:
PREESCOLAR: 144 / PRIMARIA: 1173
SECUNDARIA: 769 /I MEDIA: 225
CICLOS: 35
TOTAL: 2345 Estudiantes.
Marzo 2025 Acta de entrega de matricula oficial.
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Auditoria de
Matricula
SIMAT

La auditoria de matricula en la institucion educativa se procede a comparar los
estudiantes que asisten a la institucion con el registro que se tiene en el SIMAT. El
objetivo es analizar el comportamiento de la matricula, identificar inconsistencias y
proponer mejoras.

Acta
Evidencia de
Auditoria de
Matricula
SIMAT

SISTEMAS DE GESTION Y GONTROL
INTEGRADOS
(SISTEDA, 5GC y MECI)

ACTA DE REUNION

[ FECHA:
| AcTANo. 4243.045 1.2 HORA INICIAL

Humborto Manzanc- Rector LE Carlos Holmes T, Emisen inoon
arion_Holmes Truplo, Fabidn Alexander Orozco- Secretaria. de

Ecacion: Crastord Brme Secmarans de Educacsn. vor brea oa seisionces

AUSENTES

No aphca

INVITADOS:

No apica

ORDEN DEL DIA:

1. Vatar lo sede contrsl Carlos Holmes Trgflo para validacién y aprobacion de
lacones tecicas 2025

DESARROLLO DE LA REUNION

cion -
Provosat o cupes, of ot s Rscimal  lee cordiionos d6) carnpe 90 Bacin. 1o o8,
Viabia wnir 62402 407 GMURGA. ArGUMENta qUe 13 I aesinCra 46 3 Seda no permie aibergar

waGTos 03 14 12p01F0s|
SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
NreRABOS
(SISTEDA. SGC y MECI)

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS
(SISTEDA. SGC y MECH)

ACTA DE REUNION

a 40 estudiantes en un solo salén, ya que el espacio no es suficiente; los estudiantes
ocuparlan incluso la zona cercana a la puerta de salida. Esta siuacion se considera
antipedagogica, ya que afectaria el desarrollo de las clases y, ademas, representaria un
riesgo en caso de una emergencia, debido a que los estudiantes no podrian evacuar de
manera segura y oportuna, poniendo en peligro su integridad

ACTA DE REUNION

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones)
Conclusiones:

La visita permitio verificar de manera directs las condiciones fisicas y operativas de l0s
salones de clase de la jornada de la mafana en la sede central Carlos Holmes Trujilo

Se svidencié que los grupos 113 y 11-4 mantenen una matricula significativa qus, ol ser
sumada, superaria la capacidad instalada de los salones disponibles, lo cual podria
comerometer o desarolic pedeciaico y Ia securkied de los SruIeNtes

La sugerencia inicial de unificar estos dos grupos no es visble en el contexto actual do la —_—
debido de iesgos asociados a la evacuacion en

caso de emergencias.

Recomendaciones:

Mantener los grupos 11-3 y 11-4 como cursos independientes para el afio lectivo 2025,
garantizando condiciones minimas de calidad educativa y seguridad

Evaluar la posibilidad de gestionar mejoras en [a infraestructura o la adecuacion de nuevos
espacios que, a mediano plazo, permitan una mayor flexibilidad en la distribucion de grupos:

cuenta tanto la proyeccién de matricula como los nibles, a fin de tomar
decisiones ajustadas a la realidad Institucional

Continuar con el analisis técnico de las relaciones do o umu.am-i - por grupo; ténierido e ‘ l 1

Documentar este anslsie como soporte ante instancies educativas superiores en caso de
requerir apoyo adicional para la cobertura de docentes o adecuaciones locativas

Siendo las 9:50 am., 56 da por finalizada Ia reunion. para constancia, firman los presentes:




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.12.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION 1
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA - FECHA DE
nrorvacion | GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO | entraoaen | siavriizoz
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
Relaciones Entrega oficial de relaciones técnicas 2025 a SedCali: 4/06/2025

técnicas 2025

Se realiz6 la entrega de relaciones técnicas, al que asistio

presentada para dicho proceso.

matricula la secretaria Emilsen Rincon Gaona; se elaboraran,
todos los documentos requeridos para el proceso, entre otros, asignaciones
académicas, horarios, planta actualizada, sistema humano, plan de estudios,
resoluciones de funcionamiento, convenios SENA, CASD, y demas documentacion

el rector y lider de
revisaran y radicaran

Junio del | Acta de relaciones técnicas 2025. 04/06/2025

2025

Cronograma | Resolucion No. 4143.010.21.0. 03783 DE 2025 ( junio 12)
Inscripcione

s 2026:
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‘“POR EL CUAL SE DEFINEN LAS DIRECTRICES, CRITERIOS.
PROCEDIMIENTOS Y CRONOGRAMA, I?ARA LA ORGANIZACION Y
EJECUCION DEL PROCESO DE GESTION DE LA COBERTURA DEL
SERVICIO EDUQATIVO EN EL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO,
CULTURAL, TURlSTICO. EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE
CALI PARA EL ANO LECTIVO 2026 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”
Evidencia PO ‘
de| Actividad i Subactividad Fechadeinicio | Fecha de finalizacién |
cronograma Acto Administrativo E‘”pﬁ’g‘;‘g’;%’iﬁi’s‘:g‘m‘z del 1 de abril-2025 13 de junio de 2025
Obectn Edicitive __ Proyeccion de ———— 1R Aa hienkas 2n>a Bl ae e g e
= Convenios de cc ' .‘
] Asignacion de cupos par : \
Resesva de Cupos '"“"W"’:uﬁ - continuidad (esfudiantes | 14 de noviembre- ‘
| Inscripcion de es | Anbguos | 2025 | 8denoviembrede 2025 |
L ———nusvos pornc 4 donovebe de
Asignacinde Cuos | Reprobaciin d estudlantes | 2025 | 09de: a;:gIVIUre de 2025' :
Asighactn masvade Una vez mallzadi;iria:ﬂ::m e cupos por ‘
fraslados { Laiy !
Asgnacon e cupos para | 1 dicmbre | ‘
esfudantes nuevos | 205 |15 de septembe e s
Gestion de | RESOLUCION No. 4143.010.21.0.03 783 DE 2025 (junio 12)
La cobertura
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Educativa La presente resolucién establece las condiciones generales que rigen el proceso
2026: de gestion de la cobertura educativa a cargo de la Secretaria de Educacién del
Distrito de Santiago de Cali, para garantizar el derecho a la educacion y asegurar
la prestacion oportuna del servicio y su continuidad durante el calendario escolar
2026, en condiciones de calidad, equidad y eficiencia.
Cronograma @ — — |

de
organizacion

y gestion de

cobertura

Asignacion de cupos por
continuidad (estudiantes
______Antiguos

Asignacién de Cupos | Reprobacion de estudiantes |

Asignacion masiva de
____ftraslados

Asignacion de cupos para

Promocion y matricula para
____esludiantes antiguos
Matricula para estudiantes

| Promocion, matricuta | NUevos |

| y novedades |

Registro de Novedades '

Corte MEN para seguimiento |

| de metriswa |

t Calendario A =
Actividades Fecha de
Fecha de Inicio | Fecha de Inicio

Finalizacson |
09 de diciembre de
2025

12 de diciembre de
2025

4 de noviembre
de 2025
Una vez realizada
la reprobaciéon de
| ___estudiantes

Reprobacion de
estudiantes

13 de junic ce

Promocién y

matricula la reprobacion de

estudiantes

Registro de
matricula de
estudiantes

nuevos y
novedades
Corte MEN |

para
seguimiento de
matricula |

Pemanente

31 de marzo de 2026

| 4 de noviembre de
2025
1 de diciembre
___estudiantes nuevos |

| Una vez realizada

~ Calendario8

14 de noviembre- !
2025 28 de noviembre de 2025 |
09 de diciembre de 2025* ‘

Una vez realizada la asignacion de cupos por
continuidad

2025 15 de septiembre de 2026 |

Una vez realizada la asignacion de cupos por
sontinuidad

la asignacion de
cupos para
estudiantes nuevos |
Permanente

15 de septiembre de 2026

31 de marzo de 2026

Fecha de
Finalizacion

|11 de julio de 2025 |

15 de julio de 2025

Proyeccion de cupos 2025
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Sede Jor Cupos Grupos
nad
a
Central Ma 410 T-M, 6-1, 6-2, 6-3 6-4
Aan 7-1,7-2,7-37-4
a 8-1, 8-2, 8-3
Central Tar 410 T-T, 1-1, 1-2, 1-3
de 2-1, 2-2
3-1,3-2
4-1, 4-2
5-1, 5-2
Central Uni 309 9-1, 9-2, 9-3
ca 10-1, 10-2, 10-3,
11-1,11-2,11-311-4
Cristo Maestro Ma 277 T-M
fAan 1-1, 1-2
a 2-1, 2-2
3-1
4-1
5-1
Cristo Maestro Tar 194 T-T
de 1-1
2-1
3-1
4-1
5-1
Policarpa Salavarrieta | Uni 475 T-1T-2
ca 1-1,1-2
2-1, 2-2
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Lizandro Franky

157

Lizandro Franky

Tar
de

86

Lizandro Franky

Uni
ca

251

TOTAL

DE

CUPOS

OFERTADOS POR NIVEL

2381
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Proyeccion cupos 2025

Preescolar Pri Secundaria Media
mar

ia

175 147 980 268
5

Proyeccion 2025 Proyeccion diferencia proyeccioén
2025 Total
2898 2898 517

Nota: Se hace acta de la diferencia explicando que es por las nuevas directrices del MEN, las
cuales no permiten proyectar grupos sin aula y sin docente.

Evidencia
proyeccion —
de cupos : B =

10
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3. Proceso administrativo en plataformas internas
SIMAT El sistema integrado de matricula SIMAT es una herramienta que permite
organizar y controlar el proceso de matricula en todas sus etapas, asi como tener
una fuente de informacién confiable y disponible para la toma de decisiones.
EVIDENCIA
Eye;mgr BY¥e= A =iy
CIUDAD Software para educacion virtual y administracion de instituciones educativas
EDUCATIVA
Esta plataforma se utiliz6 para procesos administrativos y académicos de la
institucion y se trabajé hasta el afio 2024.
EVIDENCIA Cierre del servicio

Reunidn virtual - Cierre de servicio
Martes, 15 de julio - 2:00 p.m.
Enlace de la videollamada: https://meet.google.com/rbi-nzzb-mue

11
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FECHA DE
ENTRADA EN 15/abril/2022
VIGENCIA

Marca temporal | Direccion de correo electronico | NOMRE COMPLETO | TIPO DE DOCUMENTO| No. DE DOCUMENTO CARGO DEPENDENCIA
THA2025 14:25:20].chtorena pedroza@ealieduco  |LORENAPEDROZA ~ (CEDULA DE CIUDADANI J0554513 AUXLIAR ADMINISTRATIVA CARLOS HOLMES TRWILLO
THE(2025 14:28:17|.cht qustavo rocigusz(@calledu.co |GUSTAVO ADOLFO R{CEDULA DE C\UDADAN\‘ 1130625108 AUXIAR ADMINISTRATIVO GRADO 06 |IEQ CARLOS HOLMES TRUILLO
TH3/202 14:52:00(.cht manz manzano@@gmal.com  |Maria Camila Manzano {CEDULA DE C\UDADAN\‘ 1108550834| Auxiiar Administratho Carlos Holmes Tryjlo

THEF2025 14:54:30) cht stellavelasquez @calieduco | Stella Velaguez Pefa CEDULADEC\UDADAN\‘ 1927651 Técnico operativo Secretaria de Educacion
THA2025 14:55:08).cht shirey mera@calieduco  |SHRLEY MERAMARICEDULA DE C\UDADAN\‘ 2912021 SECRETARA CARLOS HOLMES TRWILLO
THEF2025 15:00:56{ cht emisen rincon@caliedu.co  |Emilsen Rincon Gaona [CEDULA DE C\UDADAN\‘ GB9TT2AT |Secretaria Carlos Holmes Trjlo

TH5/2025 15:071:58| uancalle@nusof.com.co uan Guilerma Calle VACEOULA DE C\UDADAN\‘ 10908615 |Coardinador de Caldad Extema Divsidn de Calidad
7/15/202515:02:21‘a.cht.sandla.quiﬂunes@ca\i.edu.cu Sana patricia quiione{CEDULA DE C\UDADAN\‘ JIGT3264 aux adminisirativa secretana de educacion

CORREQOS ENVIADOS

12
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. 72\ 22\
P
[« X
SIGA Sistema de Informacién de Gestion Académica.
A partir del afio lectivo 2025 se implementara la plataforma SIGA para los
procesos académicos y administrativos de la institucion.
EVIDENCIA Plataforma actual

13
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BIENVENIDOS AL PORTAL SIGA

" = .
~ g / Quienes somos

capacitaciones:

FECHA: 11/04/2025
HORA INICIAL: |8:30 pm

OBJETIVO: Determinar y resolver inquietudes | HORA FINAL:  |11:00 pm

y expectativas frente a la plataforma en LUGAR: |.E. Carlos Holmes Trujillo
soporte y acompariamiento sede Central

ACTA No. 4143.045.1.12.1.01

14
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FECHA: 19/05/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.02
HORA INICIAL: |8:30 pm
OBJETIVO: Establecer compromisos y HORA FINAL: 11:10 pm
lineamientos para la operatividad de la LUGAR: |.E. Carlos Holmes Truijillo
plataforma de notas SIGA sede Central

—

T iyt g 7 St

plataforma SIGA perfil administrativo

FECHA: 20/05/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.03

HORA INICIAL: |2:00 pm
OBJETIVO: Capacitar el manejo de la HORA FINAL: 5:00 pm

LUGAR: LLE. Carlos Holmes Truijillo
sede Cristo Maestro

15
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FECHA: 04/06/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.04
HORA INICIAL: |2:00 pm
OBJETIVQ: Capacitar el manejo de la HORA FINAL:  |4:00 pm

plataforma SIGA en el proceso de matricula,
constancias, certificados desde el perfil
administrativo

LUGAR: L.E. Carlos Holmes Trujillo
sede Cristo Maestro

16
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FECHA: 19/06/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.05

HORA INICIAL: |9:00 am
OBJETIVO: Capacitar el manejo de la HORA FINAL:  [12:15 pm

sede Cristo Maestro

platafunna SIGA perﬁl Directivo y Docente LUGAR: |.E. Carlos Holmes TrUJl"O

Viernes 20 de junio:
¢ Sede Central (jomada de la mafiana)
6:45a8:30 am.
¢ Policarpa salavarrieta
6:45a8:30 am.

Miércoles 25 de junio:
e Sede Lizandro Franky

8:002 10:00 a.m.

Jueves 26 de junio:
o Sede Cristo Maestro CANCELADA

11:00.2.m. a 1:00 p.m.
¢ Sede Central (jomada de [a tarde)
2:3024:30 p.m.
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FECHA: 20/06/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.06
HORA INICIAL: |6:45 am
OBJETIVO: Capacitar el manejo de la HORA FINAL:  (8:30 am

plataforma SIGA perfil Docente

LUGAR: |.E. Carlos Holmes Trujillo

sede Central
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CENTRAL MANANA

PPOLICARPA SALAVARRIETA

ot

LIZANDRO FRANKY

certificados, observador e indicadores y
compromisos en dichos procesos.

FECHA: 20/06/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.07

HORA INICIAL: |3:30 am
OBJETIVO: Socializar rutas de descarga de HORA FINAL: 4::30 am

LUGAR: |.E. Carlos Holmes Truijillo

sede Central
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FECHA: 22/07/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.08
HORA INICIAL: [10:00 a.m.
OBJETIVO: Revisar procesos academicos, HORA FINAL: | 2:00 p.m.

indicadores, asignacion académica, listas con

LUGAR: |.E. Carlos Holmes Trujillo

coordinadoras sede central sede Central

FECHA: 01/08/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.09

HORA INICIAL: (930 am.
OBJETIVO: Desarrollar agenda del mes de HORA FINAL: 1:30 p.m.

agosto y septiembre de actividades
institucionales. Cronograma de
capacitaciones con coordinadores y rectoria.

LUGAR: LE. Carlos Holmes Trujillo
sede Policarpa salavarrieta

=+

ACTA No. 4143.045.1.12.1.10

FECHA:

13/08/2025

HORA INICIAL: | 7:00 am

OBJETIVO: Brindar capacitacion a los docentes

académicas, con el fin de optimizar los procesos
evaluativos y gestion de ingreso de notas.

sobre | HORA FINAL:

§:30 am

el uso de la plataforma SIGA para el registro de notas, LUGAR:
observaciones, asistencia y demas funcionalidades '

Sala de sistemas Sede
Lizandro Franky

FECHA: 19/08/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.11

HORA INICIAL: |9:00 a.m.
OBJETIVO: Capacitar a directivos en HORA FINAL: 11:00 a.m.

procesos plataforma SIGA.

LUGAR: |L.E. Carlos Holmes Trujillo
sede Cristo maestro
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FECHA: 25/08/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.12
HORA INICIAL: | 10:00 a.m.
OBJETIVO: Definir proceso de inscripcion HORA FINAL: 01:00 p.m.

para el afo lectivo 2026

LUGAR: |.E. Carlos Holmes Truijillo
sede Policarpa salavarrieta

la jornada nocturna sede Lizandro Franky en la
plataforma SIGA.

FECHA: 26/08/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.13

HORA INICIAL: |9:00am.
OBJETIVO: Crear la asignacion académica de | HORA FINAL: 11:00 a.m.

LUGAR: |.E. Carlos Holmes Trujillo

sede Central

21




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

MAGTO04.03.14.12.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO "
- VERSION 1
ALCALDIA DE
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA - FECHA DE
womioon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | Siffen | ssameone
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
FECHA: 09/09/2025

ACTA No. 4143.045.1.12.1.14
HORA INICIAL: |11:00 a.m.

OBJETIVO: Revisar novedades, dificultades y |HORA FINAL: 13:00 am.

aspectos a mejorar de la plataforma SIGA LUGAR | E. Carlos Holmes Trujillo
sede Central

4
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Estado actual
de Migracién
a plataforma
SIGA

A noviembre 2025: En la actualidad, la plataforma SIGA se encuentra culminando
el proceso académico correspondiente al afio lectivo 2025. A pesar de algunas
dificultades presentadas durante el desarrollo de las actividades, el equipo y la
comunidad educativa contindan avanzando con compromiso, demostrando
capacidad de adaptacion y manteniendo un aprendizaje continuo que fortalece
cada etapa del proceso. Se contindia con el proceso de inscripciones y matricula
para el afio lectivo 2026.

4. Archivo y gestion documental

Archivo

En la institucién educativa, el archivo es el conjunto organizado de documentos
producidos o recibidos en el desarrollo de las funciones administrativas,
académicas y pedagogicas de la institucion. Estos documentos se conservan para
garantizar la memoria institucional, el acceso a la informacion, la toma de
decisiones y el cumplimiento de normativas legales y educativas.

El archivo incluye registros como actas, calificaciones, certificados, historial
académico, correspondencia oficial, registros financieros, entre otros, y puede
estar organizado en formato fisico o digital, de acuerdo con las politicas de gestion
documental de la institucion.
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Archivo
institucional
——_—T
\ \X\_\,\ J/
Gestion Auditoria de gestion documental 14/08/2025
documental [ En atencion a la observacion realizada durante la auditoria, en la cual se orienta
Auditoria que el archivo debe estar unificado y que los documentos con mas de dos afios

deben ser trasladados al archivo inactivo,guiados por la tabla de retencién
documental, informamos lo siguiente:

1.Unificacion del archivo:

2.Traslado a archivo inactivo:

3.Cronograma de cumplimiento:

Este proceso se ejecutara en un plazo maximo y se dejaran las evidencias
correspondientes (actas de traslado, listados de inventario y registros
fotogréaficos) para la verificacion en futuras auditorias.

Con estas acciones se da cumplimiento a la orientacion recibida y se asegura la
correcta administracion de la documentacion institucional.
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Acta
i i FECHA: 14/agosto/2025
evidencia de ACTA No. 4143.045.01.1 J
visita HORA INICIAL: |8:30 am
Gestion OBJETIVO: Auditoria de Gestion Documental | HORA FINAL: 11:45 am
documental LUGAR: Sede Cristo Maestro y sede

Central

5. Procesos administrativos requeridos por otras Entidades:

Subtema:

DETALLE:

DANE:

verificacion de rectoria la encuesta anual DANE.

Las Secretarias de sede elaborardn con apoyo de coordinadores vy
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Este proceso incluye formato fisico y digital con cientos de datos a diligenciar con
informacion detallada de docentes, estudiantes, planta fisica y en general la gran
mayoria de cifras institucionales que el DANE solicita para sus estadisticas.
link:https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-
tema/educacion/poblacion-escolarizada/educacion-formal. // c6digo DANE
registrado en el SINEB - DUE  consultarlo en el link:
https://sineb.mineducacion.gov.co/bcol/app I admin-educ@dane.gov.co
/lfiatm@dane.gov.co, lazamorab@dane.gov.co.

DUE: Diligenciamiento y capacitacion sedes C600 educacion formal 2022 / Luz
Mery Prieto Martinez Coordinadora GIT Encuestas de Infraestructura Direccion de
recoleccion y acopio Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
Tel: 597 83 00 Ext 3352 Bogota D.C. Imprietom@dane.gov.co www.dane.gov.co
Hugo Alberto Guayazan Sierra Profesional especializado 2028-15 GIT Encuestas
de infraestructura Direccion de Recoleccion y Acopio Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica - DANE Tel: 597 8300 Ext. Bogota D.C,
Colombia haguayazans@dane.gov.co www.dane.gov.co

Lideran: Secretarias de sede, administrativa y lider de matricula.
DANE ANO LECTIVO 2024

NOTA: En el afio lectivo 2024 no se realiz6 el proceso de actualizacién de datos,
ya que la plataforma DANE se encontraba en reajuste del sistema.

NOTA: Hasta la fecha no se ha recibido notificacion de la plataforma DANE
14/07/2025

Para el dia 31 de octubre de 2025 llega correo electronico donde notifican que se
debe realizar DANE con los datos del afo lectivo 2024.
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\i}z DANE Sistema de Educacién Formal

Capturs Foemolaio + Descarga

hd
DANE

P———
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PROSPERID | Registro, verificacién en la plataforma SIFA (Sistema de Informacién de Familias

AD SOCIAL |en Accion)
https://familias.prosperidadsocial.gov.co/Login/login.aspx?ReturnUrl=%2f
Plataforma SIFA: Es la transferencia monetaria directa, condicionada y periddica,
entregada a las familias en condicion de pobreza y pobreza extrema, como un
complemento al ingreso. El proceso de verificacidn se inicia en la plataforma simat,
donde se consulta el estudiante y se confirma que haya realizado el proceso de
matricula para la entrega de constancias.

SIRE Registro de estudiantes extranjeros en la plataforma SIRE (Sistema de
Informacion de Registros Extranjeros), permitiendo el recaudo de informacion de.
los ciudadanos extranjeros que se encuentran dentro del territorio nacional.
https://apps.migracioncolombia.gov.co/sire/public/login.jsf. Este registro se
realiza en el proceso de matricula.

EVIDENCIA

o o = -
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207 estudiantes en SIRE

PRUEBAS
EXTERNAS

ICFES 2025

El propdsito es generar, a partir de los resultados de las pruebas, oportunidades
para el fortalecimiento de las competencias y habilidades de las personas en
cualquier etapa de sus vidas

PISA 2025

Se centrara en las ciencias como area principal, evaluara la lectura y las
matematicas, e introducira el aprendizaje en el mundo digital como una
nueva competencia, ademas de evaluar el inglés como lengua extranjera
en algunos paises.

EVIDENCIA

PAGINA ICFES: ICFES Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion
https://www.icfes.gov.co/wp-content/uploads/2025/04/2025 calendariol1A-V02-

28-abril.pdf
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Prueba Saber 11 (ICFES):

N.° de estudiantes inscritos:

<

e Sede central: 93 estudiantes

Calendario de la prueba Saber 11A VALIDACION Y PRESABER
para el Segundo Semestre de 2025

inscritos.

Fecha Final
Viernes 9 de mayo de 2025
| Viernes 9 de mayo de 2025

Fecha de Inicio
Lunes 31 de marzo de 2025
| Lunes 31 de marzo de 2025

Descripcién de la etapa
Registro y ordinario
Recaudo ordinario**

e Sede Lizandro Franky: 25

Registro extraordinario Lunes 12 de mayo de 2025 Viernes 23 de mayo de 2025

Recaudo extraordinario** Lunes 12 de mayo de 2025 Viernes 23 de mayo de 2025

estudiantes inscritos.

Solicitudes de la etapa de Inscripcion

(Registro y Recaudo)' Lunes 31 de marzo de 2025

Viernes 23 de mayo de 2025

Viernes 25 de julio de 2025 Viernes 25 de julio de 2025
Lunes 28 de julio de 2025 | Viernes 01 de agosto de 2025
Domingo 10 de agosto de 2025 | Domingo 10 de agosto de 2025

Publicacion de citaciones
Solicitudes respecto a la citacion?

Total Inscritos: 118

Aplicacion del examen

Publicacion de . S

Saber 11 en pagina web Viernes 10 de octubre de 2025 | Viernes 10 de octubre de 2025

Dentro de los dos (02) meses siguientes a la fecha de publicacion
de los resultados individuales.

Plazo para realizar solicitudes respecto
a los resultados individuales

Publicacion de

Validantes y Presaber

Viernes 17 de octubre de 2025 | Viernes 17 de octubre de 2025

1er. PUESTO 21?|57NDEZ LONDONO DANIEL
2do. PUESTO ‘:;'SAJE ROSERO DYLAN STIBEN

PISA
e Sede: Carlos Holmes Truijillo

e Grado: 10°

e N.° estudiantes seleccionados: 53

e Fecha de aplicacion: 19 de mayo de 2025
e Se realizé un cuestionario con preguntas como: Informacion del contexto escola
la institucion, direccién de la institucién, profesorado, valoracién y evaluacion, gry

especificos, clima escolar entre otros.
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SIMPADE

Registro de estudiantes en la plataforma SIMPADE (Sistema de Informacién para
el Monitoreo, Prevencion y Analisis de la Desercion Escolar), la cual cuenta con
informacion del estudiante, de su nudcleo familiar, del contexto institucional y
municipal con el fin ser analizada por los diferentes niveles de administracion del
sistema educativo para tomar decisiones que mejoren la permanencia escolar.
Adicionalmente cuenta con un indice de riesgo como resultado del andlisis de la
informacion. En este enlace se realiza el registro
https://simpade.mineducacion.gov.co/simpade/, con base al informe de desercion
y ausentismo de los estudiantes realizado por los docentes.

Desercion:

Se considera desercion cuando se evidencia que un estudiante falta a clase de
manera consecutiva y sin justa causa durante 25 dias en el periodo escolar. Por
lo anterior se envian circulares anexas con un link en las fechas correspondientes
de reporte. Para apoyar dicho proceso se asiste a capacitaciones.

Ausentismo:

Se considera ausentismo cuando un estudiante falte a clase de manera
intermitente durante el afio escolar o si las inasistencias se presentan de forma
continua, durante un periodo menor a 25 dias habiles. Por lo anterior se envian
circulares anexas con un link en las fechas correspondientes de reporte.

Ambos archivos se validan con la informacién en plataformas institucionales y
verificacion de docentes para su posterior envio a SEDCALI

Evidencias
de entrega
de

Desercion y
ausentismo

Estudiantes de la plataforma SIMPADE A 2025
2312

Desercion:
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Se envia informe a la SED desercion escolar en las fechas establecidas de
acuerdo a lo reportado, verificado y validado por docentes, coordinadores y
secretarias para fines pertinentes.
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Circular No. 4143.050.22.2.1020.000020 - ENTREGA DE REPORTES ANO 2025
CIRCULAR 4143.045.22.2.04 Envio de link para diligenciamiento desercion
escolar, primer trimestre 2025

Se envia informe a la SED desercion escolar en las fechas establecidas de
acuerdo a lo reportado, verificado y validado por docentes, coordinadores y
secretarias para fines pertinentes.
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Desercion Institucion educativa Carlos Holmes Trujillo afio lectivo 2024
(Enero a diciembre)

Etiquetas de fila | ™ Cuentade N° DOCUMENTO BASE ESTUDIANTES

CARLOS HOLMES TRUJILLO - SEDE PRINCIPAL 35

CRISTO MAESTRO 15

LIZANDRO FRANKY 21

POLICARPA SALAVARRIETA 17

(en blanco)

Total general 88 241
3.6%

Desercion Institucion educativa Carlos Holmes Trujillo afio lectivo 2025
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DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
1 |SEDE CANTIDAD | BASE DEESTUDIANTES
¢ (CARLOS HOLMES TRUJILLO - SEDE PRINCIPAL 40
3 |CRISTO MAESTRO 16
4 |LIZANDRO FRANKY 30
5 POLICARPA SALAVARRIETA 15
6 Total general 101 2383

Ausentismo:

Se envia informe a la SED de ausentismo escolar en las fechas establecidas de
acuerdo a lo reportado, verificado y validado por docentes, coordinadores y

secretarias para fines pertinentes.
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CIRCULAR 4143.045.22.2.03 Envio de link para diligenciamiento de ausentismo
escolar febrero a marzo 2025

Se envia informe a la SED de ausentismo escolar en las fechas establecidas, de
acuerdo a lo reportado, verificado y validado por docentes, coordinadores y
secretarias para fines pertinentes

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALE
SECRETATA BE EDOGAEIGN
CIRCULAR #143.045222.15
Fecha: 10 ootubre de 2025

Para: Directvos, docentes, sdministrativos

Asunto: Link para diigenciamients de ausentismo essolar 3gosto y septiemb
Cordial saludo.

Teniende en cuents Is imporiancia de lss directrices y comunicacione
nomi como es la Secretaria de Educacion Distrital de Cali para su ag

3. Circulares y resoiuciones SED Call

2025 (camets)

Se envia link de ausentismo escolar hitps:/iforms.gle/D4fYe3DiuMgiSxet
respectivo diigencismiento. e cusl estard habiitado hasta las 15:00 horss o
octubre de 2025

Atentaments.

u&[di”” ,2: Moreoro ¢

Mg. Ef IN HUMBERTO MANZANO CAMARGO
R L£.0. Garon relmen Trags.

—

3 s Emsen Rrctin Sanro- Secrtats
s S et ot e aryer st 150 Care Hokmes Tagec.

InSituci0n EUCaiiva Ganos Homes TIgika Sece Cartos Holmes Truilo
"Resoiixion 82 apronacion 0S5 o2 Juio 2] ok 2005
‘Commeo Insthuesonat 1 CaToSNROBEAI. Lo Nit B05025671-3 CoagD DANE 176301L
‘Sede Caros Homes Tnyio cra 43 No 44-00 isiéfono 264445,
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INSPECCIO
N Y
VIGILANCIA
SEDCALI

Se encarga de la asesoria, supervision, seguimiento, evaluacién y control sobre
el servicio educativo.

La inspeccion y vigilancia del servicio publico educativo estara orientado a velar
por el cumplimiento de los mandatos constitucionales sobre educacion y los fines
y objetivos generales de la educacion establecidos en la ley 115 de 1994, a
procurar y exigir el cumplimiento de las leyes, normas reglamentarias y demas
actos administrativos sobre el servicio publico educativo y en general a propender
por el cumplimiento de las medidas que garanticen el acceso y permanencia de
los educandos en el servicio educativo y las mejores condiciones para su
formacion integral.

La Secretaria de Educacién Municipal tendra la responsabilidad de administrar
el sistema educativo municipal en las modalidades y niveles establecidos por
la ley, con el fin de garantizar el derecho a la educacién con calidad, equidad,
innovacion y pertinencia.

Asesorias en Validaciones, PQRSD, normatividad vigente.
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EVIDENCIA _

Resumen de Gestion

Indicador Valor Estado

Total PQRS Recibidas 4 Procesadas

Respuestas en Términos Legales 100% Excelente

Tiempo Promedio de Respuesta 8 dias Optimo

6. Legacion procesos académicos
Proceso de El proceso de Reconocimiento de saberes en la institucion educativa permite
reconocimie ofertar propuestas de aprendizaje a los jovenes y adultos que por distintos
nto de motivos carecen de procesos académicos, de igual manera facilita demostrar
saberes de gue ha adquirido los conocimientos, habilidades y destrezas de las
grados asignaturas y areas de los grados de educacion. Dicho proceso se realiza
escolares durante el ler trimestre de cada afo lectivo. La evidencia del proceso reposa
en el respectivo libro de Reconocimiento de Saberes.
Evidencia
Proceso de
reconocimie v = v = | g -
nto de =
saberes de
grados
escolares
e |
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Proceso de
validacion

de saberes
de grados
escolares-

secundaria 'y
media

El proceso de Validacion de saberes en la institucién educativa se lleva a cabo con el
fin de regular los procesos académicos de acceso, permanencia y graduacion de la
poblacion migrante (venezolanos). Dicho proceso se realiza durante el ler trimestre
de cada afo lectivo. La evidencia del proceso reposa en el respectivo libro de
Validacion de saberes.

Evidencia

Proceso de
validacion

de saberes
de grados
escolares-

secundariay
media

Proceso de
valoracion
de
competencia
s de grados
escolares-
basica
primaria

El proceso de Valoracién de competencias en la institucion educativa se lleva a cabo
con el fin de evaluar los conocimientos previos para la ubicacion en el grado escolar
que corresponde para los grados del nivel primaria (Decreto 1288 del 25 de julio del
2018 art. 5). Dicho proceso se realiza durante el ler trimestre de cada afio lectivo.
La evidencia del proceso reposa en el respectivo libro de Valoracion de competencias.
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Evidencia
Proceso de
valoracion
de
competencia
s de grados
escolares-
basica
primaria

7. Circulares y resoluciones SedCali relacionadas ala gestion

administrativa

Costos RESOLUCION No. 4143.010.21.0 00547 DE 2025 (febrero 14 ) adopcion de

Educativos | costos

2025
Por la cual se establecen y se autorizan cobros por concepto del servicio educativo
en las instituciones educativas oficiales y en los establecimientos educativos no
oficiales contratados para prestar el servicio publico educativo formal en el
municipio de santiago de cali para el afio lectivo 2025.

Reporte Circular N. 4137.040.22.2.1020.000336 del 11 de enero del 2025 y Circular N.

incapacidad |[4137.040.22.2.1020.000912 del 06 de junio de 2025

es medicas. | Reporte de incapacidades médicas licencias de maternidad paternidad y reporte
de traslados a empresas promotoras de salud EPS y fondos de pensiones

Programa Circular N. 4143.050.22.2.1020.000019 del 7 de febrero del 2025

alimentacion
escolar PAE

Suspension estrategias programa de alimentacion escolar PAE y transporte
escolar
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Dia de la|Circular N. 4137.040.22.2.1020.001058 del 13 de febrero de 2025
Familia disfrute del dia de la familia primer
Circular N. 4137.040.3.53.187.004146 del 26 de junio de 2025 Tiquetera Salario
Emocional segundo semestre
Cronograma | Circular 4143.020.22.2.1020.000254 del 16 de febrero de 2025
de Cronograma e instrucciones necesarias para la presentacion de relaciones
rglaglones técnicas y de las novedades de horas extras diurnas, nocturnas y jornada Unica
tecnicas vigencia 2025.
Relaciones técnicas, horas extras diurna, nocturna y jornada Unica.
Comité Resolucién N. 4143.010.21.0.00744 del 29 de febrero del 2025

convivencia
laboral

Por la cual se convoca a los servidores publicos adscritos a la secretaria de
educacion del distrito especial de santiago de cali, a leccion de los representantes
de los docentes, directivos docentes y personal administrativo ante el comité de
convivencia laboral, para la vigencia 2025-2025.

Proceso de

Resolucion N. 4143.010.21.0.01564 del 22 de marzo del 2022

validacién Por la cual se deroga la resolucién 1.6230 22 de agosto de 2016 y se fijan criterios

de grados | para el proceso de validacion de grados escolares en el distrito de santiago de

escolares Cali

Calendario Resolucion N. 4143.010.21.0.06067 31 de octubre de 2024

académico por la cual se establece el calendario académico para afio lectivo 2025 para las

2025 instituciones educativa oficiales de educacion formal regular y de adultos de
Santiago de Cali,

Evaluacion Resolucion N. 4143.010.0.00512 03 de febrero de 2025

de Por el cual se fijan compromisos para la evaluacion del desemperio laboral 2025-

desempefio | 2025 del personal administrativo con derechos de carrera
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8. Circulares y resoluciones internas relativas a la gestion

administrativa

Circular 4143.045.22.2.1
SENA y | Fecha limite para matricular estudiantes grado décimos y once SENA y CASD
CASD
Circular SED | 4143.045.21.0.2
Divulgacion de circulares de SED
Circular
ausentismo |4143.045.22.2.08

y desercion

Resolucion y circular direccionada desde la secretaria de educacion sobre
ausentismo y desercién escolar afio 2025

Docentes de
la institucion

4143.045.22.2.10
Orientaciones para acompafamiento académico de estudiantes durante el paro

educativa nacional junio 2025

Calendario 4143.045.21.0.1: 19 de enero de 2025

escolar Por medio de la cual se fija el calendario académico 2025 para la Institucion Educativa”
CARLOS HOLMES TRUJILLO”

Jornada 4143.045.21.0.2: 19 de enero 2025

escolar _ _ _ 5 o _
Por medio de la cual se determina la asignacion académica y jornada laboral para los
docentes de basica primaria, secundaria y media técnica, y demas funcionarios asignados
a la planta de personal de la Institucion Educativa Oficial Técnico Comercial Carlos
Holmes Trujillo del Municipio de Santiago de Cali, en el afio lectivo 2025”

Costos 4143.045.21.0.3: 19 de enero de 2025: Por medio de la cual se establece el reglamento,

educativos mediante el cual se regula el proceso de adopcion y aprobacién de las tarifas educativas

para el cobro de derechos académicos, servicios complementarios y otros cobros, en la

43




ALCALDIA DE

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SANTIAGO DE CALI

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION

INFORME RECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

Institucion Educativa “Carlos Holmes Truijillo” de educacién formal en los niveles de
educacioén preescolar, basica primaria, secundaria, media y educacién formal de adultos
para el periodo escolar 2025.

Asignacion | 4143.045.21.0.4: asignacion académica

académica

Nomina 4143.045.21.0.5 hasta la 4143.045.21.0.33 son resoluciones de gestion nomina.

9. Asambleas de padres de familia:

Subtema: DETALLE:
AGENDA 1RA ASAMBLEA AGENDA: Presentacion general de la institucién educativa, sedes,
GENERAL | docentes, jornada, niveles etc, informe corto de rendicién de cuentas y explicacién de

proceso de eleccion de lineas de inversion del presupuesto participativo comuna 16

SEDE 19 de febrero de 2025
CENTRAL |1RA ASAMBLEA AGENDA: Presentacion general de la institucion educativa, sedes,

docentes, jornada, niveles etc, informe corto de rendicién de cuentas y explicacién de
proceso de eleccion de lineas de inversion del presupuesto participativo comuna 16.

02 de abril de 2025

PREINFORME: Resumen académico donde se hace seguimiento a los procesos
académicos y comportamentales por area, de cada estudiante y tiene como finalidad
dar a conocer los resultados a los padres de familia.

26 de mayo de 2025

2DA ASAMBLEA ENTREGA 1ER PERIODO:

Saludo general, presentacion de los docentes por parte del coordinador(a)(si hay
nuevos), charla sobre proyeccion a la comunidad - comunicacion asertiva, completar
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base de datos de estudiantes, cuaderno de diario, acuerdos de aula, informacion
particular de la sede, horarios de atencion a padres.

23 de septiembre de 2025

3ERA ASAMBLEA ENTREGA 2DO PERIODO

Saludo general, reflexion, oracion, presentacion de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcién de estudiantes nuevos 2026, intervencion del rector con
informe general y de Consejo Municipal de Juventud 2025, paso a los salones para
informe de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la
informacion y continuidad).

04 de diciembre de 2025

4ERA ASAMBLEA ENTREGA 3er periodo - informe académico final

Saludo general, reflexion, oracion, presentaciéon de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcion de estudiantes nuevos 2026, paso a los salones para informe
de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la informacién,
continuidad y ficha de matricula).

SEDE
CENTRAL
TARDE

19 de febrero de 2025

1RA ASAMBLEA AGENDA: Presentacion general de la institucién educativa, sedes,
docentes, jornada, niveles etc, informe corto de rendicién de cuentas y explicacién de
proceso de eleccion de lineas de inversion del presupuesto participativo comuna 16.

02 de abril de 2025

PREINFORME: Resumen académico donde se hace seguimiento a los procesos
académicos y comportamentales por area, de cada estudiante y tiene como finalidad
dar a conocer los resultados a los padres de familia.

18 de Junio de 2025

2DA ASAMBLEA ENTREGA 1ER PERIODO:

Saludo general, presentacion de los docentes por parte del coordinador(a)(si hay
nuevos), charla sobre proyeccion a la comunidad - comunicacion asertiva, completar
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base de datos de estudiantes, cuaderno de diario, acuerdos de aula, informacion

particular de la sede, horarios de atencion a padres.

23 de septiembre de 2025

3ERA ASAMBLEA ENTREGA 2DO PERIODO

Saludo general, reflexion, oracion, presentacion de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcién de estudiantes nuevos 2026, intervencion del rector con
informe general y de Consejo Municipal de Juventud 2025, paso a los salones para
informe de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la
informacion y continuidad).

04 de diciembre de 2025

4ERA ASAMBLEA ENTREGA 3er periodo - informe académico final

Saludo general, reflexion, oracion, presentaciéon de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcion de estudiantes nuevos 2026, paso a los salones para informe
de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la informacién,
continuidad y ficha de matricula).

SEDE
CRISTO
MAESTRO

18 de febrero de 2025

1RA ASAMBLEA AGENDA: Presentacion general de la institucién educativa, sedes,
docentes, jornada, niveles etc, informe corto de rendicién de cuentas y explicacion de
proceso de eleccion de lineas de inversion del presupuesto participativo comuna 16.

02 de abril de 2025

PREINFORME: Resumen académico donde se hace seguimiento a los procesos
académicos y comportamentales por area, de cada estudiante y tiene como finalidad
dar a conocer los resultados a los padres de familia.

27 de mayo de 2025

2DA ASAMBLEA ENTREGA 1ER PERIODO:

Saludo general, presentacion de los docentes por parte del coordinador(a)(si hay
nuevos), charla sobre proyeccion a la comunidad - comunicacion asertiva, completar

46




ALCALDIA DE

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

SANTIAGO DE CALI

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO .
VERSION

INFORME RECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

base de datos de estudiantes, cuaderno de diario, acuerdos de aula, informacion

particular de la sede, horarios de atencion a padres.

30 de septiembre de 2025

3ERA ASAMBLEA ENTREGA 2DO PERIODO

Saludo general, reflexion, oracion, presentacion de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcién de estudiantes nuevos 2026, intervencion del rector con
informe general y de Consejo Municipal de Juventud 2025, paso a los salones para
informe de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la
informacion y continuidad).

04 de diciembre de 2025

4ERA ASAMBLEA ENTREGA 3er periodo - informe académico final

Saludo general, reflexion, oracion, presentaciéon de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccién sobre
pasos para la inscripcion de estudiantes nuevos 2026, paso a los salones para informe
de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la informacién,
continuidad y ficha de matricula).

SEDE
POLICARP
A
SALAVAR
RIETA:

21 febrero de 2025

1RA ASAMBLEA AGENDA: Presentacion general de la institucién educativa, sedes,
docentes, jornada, niveles etc, informe corto de rendicién de cuentas y explicacién de
proceso de eleccion de lineas de inversion del presupuesto participativo comuna 16.

02 de abril de 2025

PREINFORME: Resumen académico donde se hace seguimiento a los procesos
académicos y comportamentales por area, de cada estudiante y tiene como finalidad
dar a conocer los resultados a los padres de familia.

28 de mayo de 2025

2DA ASAMBLEA ENTREGA 1ER PERIODO:

Saludo general, presentacion de los docentes por parte del coordinador(a)(si hay
nuevos), charla sobre proyeccion a la comunidad - comunicacion asertiva, completar
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INFORME RECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ANO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

base de datos de estudiantes, cuaderno de diario, acuerdos de aula, informacion
particular de la sede, horarios de atencion a padres.

24 de septiembre de 2025

3ERA ASAMBLEA ENTREGA 2DO PERIODO

Saludo general, reflexion, oracion, presentacion de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccién sobre
pasos para la inscripcién de estudiantes nuevos 2026, intervencion del rector con
informe general y de Consejo Municipal de Juventud 2025, paso a los salones para
informe de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la
informacion y continuidad).

04 de diciembre de 2025

4ERA ASAMBLEA ENTREGA 3er periodo - informe académico final

Saludo general, reflexion, oracion, presentaciéon de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcion de estudiantes nuevos 2026, paso a los salones para informe
de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la informacion,
continuidad y ficha de matricula).

SEDE
LIZANDRO
FRANKY:

20 de febrero de 2025

1RA ASAMBLEA AGENDA: Presentacion general de la institucién educativa, sedes,
docentes, jornada, niveles etc, informe corto de rendicién de cuentas y explicacién de
proceso de eleccion de lineas de inversion del presupuesto participativo comuna 16.

02 de abril de 2025

PREINFORME: Resumen académico donde se hace seguimiento a los procesos
académicos y comportamentales por area, de cada estudiante y tiene como finalidad
dar a conocer los resultados a los padres de familia.

23 de mayo de 2025

2DA ASAMBLEA ENTREGA 1ER PERIODO:

Saludo general, presentacion de los docentes por parte del coordinador(a)(si hay
nuevos), charla sobre proyeccion a la comunidad - comunicacion asertiva, completar
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- INFORMERECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ARNO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

base de datos de estudiantes, cuaderno de diario, acuerdos de aula, informacion
particular de la sede, horarios de atencion a padres.

01 de OCTUBRE de 2025

3ERA ASAMBLEA ENTREGA 2DO PERIODO

Saludo general, reflexion, oracion, presentacion de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccién sobre
pasos para la inscripcién de estudiantes nuevos 2026, intervencion del rector con
informe general y de Consejo Municipal de Juventud 2025, paso a los salones para
informe de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la
informacion y continuidad).

04 de diciembre de 2025

4ERA ASAMBLEA ENTREGA 3er periodo - informe académico final

Saludo general, reflexion, oracion, presentaciéon de los docentes por parte del
coordinador(a)(si hay nuevos), informe de sede del coordinador(a) e instruccion sobre
pasos para la inscripcién de estudiantes nuevos 2026, paso a los salones para informe
de los directores de grupo y diligenciamiento de formatos (garantia de la informacién,
continuidad y ficha de matricula).

Evidencia

Asambleas
Lizandro Franky

Policarpa salavarrieta
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VERSION

- INFORMERECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

HUMANO
ARNO LECTIVO 2025

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

Central
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) MAGTO04.03.14.12.P01.F04

ALCALbiA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA
INFORMACION

GESTION
DOCUMENTAL

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | Exvravaen |  asiarirzozz
HUMANO VIGENCIA
ANO LECTIVO 2025

10. Apoyo administrativo

a otros procesos de recursos de participacion ciudadana

Subtema: DETALLE:
Proceso de | Los Comités de Planificacion de las comunas de Cali son espacios democraticos
eleccion de |de participacion ciudadana, conformados por lideres comunitarios y
lineas de | representantes de sectores sociales (JAC, mujeres, jovenes, etc.) en cada
inversion del | comuna, su funcidén principal es articular la creatividad comunitaria con la
presupuesto | administracion municipal para priorizar, gestionar y aprobar proyectos del Plan de
participativo | Desarrollo y el presupuesto participativo (POAI).
comuna 16 Conformados por la Junta Administradora Local (JAL) y representantes de
diversos sectores sociales como educativo, cultural, deporte, de mujeres, tercera
edad y personas con discapacidad, etc.
Trabajan de la mano con la Secretaria de Desarrollo Territorial y Participacion
Ciudadana y el Consejo Municipal de Planeacion.
Evidencia
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VERSION

~ INFORME RECTORIA

neommeon | GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | RSraonen | isiaprirzozz
esron HUMANO VIGENCIA
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
11. Reuniones Administrativas
Enero

FECHA: 08/ENERO/ 2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.1

HORA INICIAL: | 3:30 PM
OBJETIVO: Sincronizar actividades de | HORA FINAL: 4:30 pm

trabajo del personal administrativo

LUGAR: Sede Cristo Maestro

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo y bienvenida.
2. Proceso de matricula.

4. Varios.

-

3. Cambio en formatos de inscripcion y matricula.

FECHA: 13/ENEROQ/ 2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.2

HORA INICIAL: | 3:00 PM
OBJETIVO: Realizar reunién de comité | HORA FINAL: | 3:32 PM

administrativo para informar  las
actividades de la presente semana y otros

LUGAR: Virtual en el enlace
https://meet.google.com/ufm-ymzc-htr

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo.

3. Varios.

2. Informe de actividades de la presente semana.
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VERSION 1
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GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | Exvravaen |  asiarirzozz

VIGENCIA
HUMANO
ANO LECTIVO 2025

FECHA: 17/ENEROY 2025
HORA INICIAL: | 10:00 AM
OBJETIVO: Realizar reunion de comité | HORA FINAL: 10:30 AM

ACTA No. 4143.045.1.12.1.3

administrativo para informar las
actividades de la presente semana y de 1a | | UGAR: Sede Cristo Maestro
proxima

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo.
2. Informe de actividades de la presente semanay la proxima.
3. Varios.
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VERSION

INFORME RECTORIA

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA 4 FECHA DE
nrorvacion | GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO | entracaen | 1stabrirzoz2
VIGENCIA
GESTION . HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
FECHA: 22/ENEROQY/ 2025

ACTA No. 4143.045.1.12.1.4

HORA INICIAL: | 11:00 AM

OBJETIVO: Realizar reunion de equipo | HORA FINAL: 3:30 AM

administrativo y coordinadores para tratar

temas académicos y administrativos | LUGAR: Sede policarpa salavarrieta
durante el proceso de matricula.

ORDEN DEL DiA:

Saludo.

Estrategias de matricula:

Sincronizar conceptos entre administrativos y directivos
Estadistica por grupo y por sede

Varios

agrwnE

FECHA: 28/ENERO/ 2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.5

HORA INICIAL: | 3:00 AM

OBJETIVO: Realizar reunion de comité | HORA FINAL: 5:00 AM

administrativo para informar las
actividades de la presente semana y de la | _LUGAR: Sede central
préxima

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo.
2. Informe de actividades de la presente semanay la préxima.
3. Varios.

FECHA: 29/ENERO/ 2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.5

HORA INICIAL: | 10:00 AM

OBJETIVO: Realizar reunién de comité | HORA FINAL: 3:.00 PM

Directivo y Administrativo para analizar la .
matricula por sede LUGAR: Sede Cristo Maestro

ORDEN DEL DiA:
1. Saludo
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VERSION 1

- INFORMERECTORIA

GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA = FECHA DE
neorvacion | GESTION ADMINISTRATIVAY TALENTO | entravaen | 1sfabrivzoz
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
2. Registro de matricula
3. Varios.
Febrero
FECHA: 04/FEBRERO/ 2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.06
HORA INICIAL: | 2:30 PM
OBJETIVO: Realizar reunion de comité | HORA FINAL: 5:00 PM

administrativo para informar las
actividades del equipo administrativo vy
otros.

LUGAR: Sede Cristo Maestro.

ORDEN DEL DIA:

2. Matricula a la fecha.
3. Varios.

1. Informe de actividades del equipo administrativo.
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ARNO LECTIVO 2025

INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

VERSION

- INFORMERECTORIA

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

administrativo, matriculas, informes Rector y
varios

FECHA: 11 1 02 /2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.07

HORA INICIAL: |2:00 pm
OBJETIVO: Socializar informes de cada HORA FINAL:  |5:30 pm

LUGAR: |.E. Carlos Holmes Truijillo
sede Cristo Maestro

ORDEN DEL DIA:

) Socializar informes de Cada uno
) Matriculas

) Informes Rector

) Varios

administrativo, matriculas, informes Rector y
varios. Rendicién de cuentas

! FECHA: 26 y 28/02/2024
B ACTA No. 4143.045.1.12.1.08
B HORA INICIAL: |2:00 pm
OBJETIVO: Socializar informes de cada HORA FINAL: 5:30 pm

LUGAR: LLE. Carlos Holmes Trujillo
sede Cristo Maestro

ORDEN DEL DiA:
- Logistica rendicion de cuentas
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- VERSION 1
ALCALDIA DE
INFORME RECTORIA
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA = FECHA DE
INFORMACION GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | entraoaen | 1ssabrivzo22
VIGENCIA
GESTION ~ HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
=> Socializar informes de Cada uno
=> Matriculas
=> Informes Rector
> Varios
Marzo

FECHA: 06/03/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.09

HORA INICIAL: {4:00 pm
OBJETIVO: Socializar procesos académicos y | HORA FINAL: | 5:30 pm

de gestion documental entre las secretarias.

sede Central

LUGAR: |.E. Carlos Holmes Trujillo

ORDEN DEL DIA:
saludo
presentacion de las secretarias

procesos en documentacion de los estudiantes graduados
documentacion para carpetas de hojas de vida de los estudiantes
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO i
- VERSION 1
ALCALDIA DE
GESTION
TECNOLOGICA Y
DE LA £ FECHA DE
nrorvacion | GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO | entravaen | 1siabiizoz2
VIGENCIA
GESTION . HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
FECHA: 12/03/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.10
HORA INICIAL: |2:00 pm
OBJETIVO: Socializar informes de cada HORA FINAL: 4:30 pm
administrativo, matriculas, informe rector y LUGAR: |.E. Carlos Holmes Trujillo
varios sede Central

ORDEN DEL DiA: e —

e Saludo
e informe actividades equipo administrativo [
e varios -

FECHA: 13/03/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.11

HORA INICIAL: |4:00 pm
OBJETIVO: Analizar matricula con respectoa |HORA FINAL: | 6:00 pm

relaciones técnicas LUGAR: | E_ Carlos Holmes Trujillo

sede Central

ORDEN DEL DIA:
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e VERSION 1
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GESTION

TECNOLOGICA Y
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. HUMANO VIGENCIA
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
e Saludo
e Planta docente por sedes
e Analisis de matricula por sedes
e Proposiciones y varios
. 53 Kooy [
‘ L (L?:&.E:L 2 TP “;‘ ol Cngs
B A v T
_‘u = e :I
o+
FECHA: 25/03/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.12
HORA INICIAL: |4:00 pm
OBJETIVO: Mejoras de comunicacion HORA FINAL: | 5:30 pm
relaciones interpersonales LUGAR: | E. Carlos Holmes Trujillo
sede Central
ORDEN DEL DIA
1. Informe sobre relaciones técnicas
2. Socializacién sobre camaras de seguridad en el area administrativa
3. Recomendaciones de Rectoria sobre comunicacion efectiva
4, Informes administrativos:
. Pruebas PISA
. Convenios con entes externos
. Fechas de inscripcién para las pruebas Saber 11°
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nrormacion | GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO | extraoaen | - asiabiirzoz
VIGENCIA
"HUMANO
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
Abril
FECHA: 03/04/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.13
HORA INICIAL: |1:00 pm
OBJETIVO: Realizar reunion de equipo HORA FINAL:  |5:30 pm
directivo y administrativo para analizar .
p|atafonﬂna de notas actual y pmpuesta_ LUGAR: |.E. Carlos Holmes TFUJI"O
También analizar la matricula. sede Central

ORDEN DEL DIA:
e saludo
Socializacién plataforma ZETI

[ )
e Analisis de matricula a la fecha.
e \Varios
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO

- INFORMERECTORIA
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VERSION

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

FECHA: 07/04/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.14

HORA INICIAL: |1:00 pm
OBJETIVO: Realizar reunion de equipo|HORA FINAL: 5:30 pm

directivo y administrativo para socializar
plataforma SIGA. También escuchar a
gestores ambientales de la comuna 16.
Seguimiento a gestiones del equipo
administrativo.

LUGAR: |L.E. Carlos Holmes Trujillo
sede Central

PN E

ORDEN DEL DiA:

Saludo

Socializacién plataforma SIGA.
Gestores ambientales comuna 16.
Seguimiento gestiones equipo directivo
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FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

15/abril/2022

FECHA: 09/04/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.15

HORA INICIAL: |3:30 pm
OBJETIVO: Realizar reunion de equipo | HORA FINAL: | 5:00 pm

administrativo, ~ para  informar
relacionados con las actividades y gestiones.

sede Cristo maestro

lemas | | |GAR: |.E. Carlos Holmes Trjilo

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo, dinamica y reflexion
2. informe general de gestiones
3. varios

21-30/ABR/20
ACTA No. 4143.045.1.12.1.16 FECHA: 25
HORA INICIAL: | 11:00 AM
OBJETIVO: Realizar reunion de comités Directivoy |HORA FINAL: 3:00 PM

Administrativo, para tratar temas segun Acta

LUGAR: Sede Cristo Maestro

ORDEN DEL DiA:

Central.

Académico.
4. Reuniones de Gobierno Escolar.

2. Avances o plan de accion de cada coordinador en tareas del PMI.
3. Definicion de fechas para reuniones de Consejo Directivo y Consejo

1. Coordinacioén de visita de Secretaria de Educacion Distrital a la sede
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VIGENCIA
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5. Varios.
Amﬁf;yﬁ;ﬁm T
Mayo
FECHA: 2/05/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.17
HORA INICIAL: |8:00 am
OBJETIVO: Reunién de comité administrativo | HORA FINAL: 1:00 pm
LUGAR: |.E. Carlos Holmes Truijillo
sede Central

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2. impresion de boletines

3. logistica proceso de participacion
ciudadana

3. varios
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VIGENCIA
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FECHA: 20y 26 /05/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.18
HORA INICIAL:  |4:30 pm
OBJETIVO: Reunion de comité administrativo |HORA FINAL:  |5:30 pm

NoURWNE

LUGAR: |.E. Cristo Maestro

ORDEN DEL DIA:

Saludo

Directriz actas administrativas
Proceso participacion ciudadana
Comunicacion con entes de control
Entrega de boletines

Estrategia de inscripcion a la comuna
Proposiciones o varios

Evidencia fotografica de asistencia .
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Junio :
FECHA: 9/06/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.19
HORA INICIAL: |2:00 pm
OBJETIVO: Reunidn de comité administrativo | HORA FINAL:  {5:00 pm
LUGAR: I.E. Carlos Holmes Trujillo
sede Central
ORDEN DEL DIA:
1. Saludo
2. socializan las actividades administrativas
3. varios
Julio

1. Saludo

3. varios

FECHA: 3/07/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.20

HORA INICIAL: |2:00 pm
OBJETIVO: Reunion de comité administrativo | HORA FINAL: 5:00 pm

sede Central

LUGAR: L.E. Carlos Holmes Truijillo

ORDEN DEL DIA:

2. Socializacién de actividades ejecutadas desde cada gestién administrativa.
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31/07/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.21
HORA INICIAL: |2:00 pm
OBJETIVO: Reunitn de comité administrativo | HORA FINAL:  |5:00 pm
Planeacion Rendicion de cuentas publicas LUGAR: |.E. Carios Holmes Trujilo
sede Cristo Maestro

ORDEN DEL DiA:

1. Saludo

2. Planear Logistica Rendicion de Cuentas

3. varios

Agosto
FECHA: 27/08/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.22
HORA INICIAL: |2:30 pm

OBJETIVO: Reunién de comité administrativo | HORA FINAL:  |4:00 pm

para socializar actividades y planeacion
logistica rendicion de cuentas publicas

LUGAR: L.E. Carlos Holmes Trujillo

sede Central
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ORDEN DEL DiA:
1. Saludo
2. Planear Logistica Rendicion de Cuentas
3. varios
Septiembre
FECHA: 09/09/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.23
HORA INICIAL: |2:30 pm
OBJETIVO: Reunion de comité administrativo | HORA FINAL:  |4:00 pm
para socializar actividades y tratar temas LUGAR: |.E. Carlos Holmes Trujill
segun acta. sede Central
ORDEN DEL DiA:
1. Saludo
2. Inscripciones
3. varios
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para socializar actividades y tratar temas
segun acta.

FECHA: 30/09/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.24

HORA INICIAL:  |11:30 am
OBJETIVO: Reunicn de comité administrativo | HORA FINAL: 1215 pm

LUGAR: |.E. Carlos Holmes Trujillo ™

sede Cristo Maestro|

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo
2. Revision de informe gestion
administrativa
3. Proposiciones y varios
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Octubre
FECHA: 09/10/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.25
HORA INICIAL: 11:00 am
OBJETIVO: Reunién de comité administrativo | HORA FINAL: 12:30
para socializar actividades y tratar temas LUGAR: | E. Carlos Holmes Trujillo
segun acta. sede Policarpa Salavarrieta

ORDEN DEL DIA

1. Saludo
2 Revision Drive Institucional
3. Asambleas de padres

4.Seguimiento salida pedagdgica sede Lizandro Franky
5. Convenios con universidades y entidades externas
6. Actualizacion de datos SIMAT y casos académicos
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15/abril/2022

subsanacion de novedades libros
reglamentarios afios 2011 hacia atras.

FECHA: 31110/2025
ACTA No. 4143.045.1.12.1.26

HORAINICIAL:  |{12:30 am
OBJETIVO: Revisary analizar procesode ~ |HORA FINAL: 245

LUGAR: | E. Carlos Holmes Trujillo

sede Central

ORDEN DEL
Saludo

ahwpnE

SIEE afios lectivo 2007 a 2011
DANE 2024
Proposiciones o varios

O N

Entrega de certificados estudiantes graduados o retirados
Novedades aplazados afios lectivo del 2007 al 2011
Actualizacion de datos plataforma SIGA
Indicaciones para recoleccion de documentos de asambleas de padres y
actas de evaluacion y promocion.
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Noviembre
FECHA 112035
ACTA No, 494304581 132937
HCIRA, INICLAL 230 am
OBRJETIVD: Scaighear had scinsisadas HORA FIMAL 400
Fealzadat o prossitoe. admiresiraivgs LUGAR |E Carkos Hioimes Trugilo
sedde Canlral

Orden del dia

1.Saludo
2.Socializaciéon actividades administrativa
3.Proposiciones o varios
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|
ACTA No. 41 112 1.27 FECHA 2T2005
R MR, (MG T &30 am
OBJETVG; Sonalrar las achwoabes HCHRA FIMAL 4001
MO 4N PrOCEsos SOMINSaive LUGAR |E Carcs Moimes Truplio
sl Cniral

ORDEN DEL DIA

Informe sobre estudiantes reprobados.
Organizacion del cierre del afio escolar.
Planeacién proceso DANE.

Revision de actas académicas.

Archivo y control documental.

Ceremonia de grados.

Informe administrativo y financiero.

Proceso de inscripciones.

Casos especiales y comunicaciones oficiales.
Varios

N =

©CoNoOO AW
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Enero 2026
FECHA: 14/01/2026
ACTA No. 4143.045.1.12.1.29
HORA INICIAL: 3:00 p.m.
OBJETIVO: Socializar las actividades HORA FINAL: 6:00

realizadas en procesos administrativos

sede Central

LUGAR: |L.E. Carlos Holmes Truijillo

ORDEN DEL

1. Saludo
2. Socializacién actividades administrativas
3. Proposiciones o varios
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FEBRERO
FECHA: 05/02/2026
ACTA No. 4143.045.1.12.1.30
HORA INICIAL: 2:00 p.m.
OBJETIVO: Socializar las actividades HORA FINAL: 4:30
realizadas en procesos administrativos LUGAR: | E_Carlos Holmes Trujillo
sede Cnisto Maestro
ORDEN DEL
4. Saludo
5. Socializacion actividades administrativas
6. Proposiciones o varios
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15/abril/2022

Administracion de servicios complementarios:

Transporte
Escolar:

25 de febrero de 2025 inicio de transporte escolar por urgencia manifiesta decretada por
la Alcaldia Distrital de Cali, hasta el dia 07 de Marzo de 2025 operador CONSORCIO
TRANSPORTES ESCOLARES CALI I

10 de Marzo de 2025 se da inicio al nuevo contrato por parte de la SED Cali con el
operador de transporte escolar, la institucién educativa cuenta con 248 cupos en dos
recorrido  uno proviene de Llano Verde, en oficio CAL2025ER008242 Y
CAL2025EE006381 la Sed Cali, da respuesta a la solicitud de ampliaciéon de cupos en
el servicio de transporte escolar, informando que no es posible contar con mas cupo de
los asignados

el contratista para la prestacion del servicio de transporte escolar terrestre es UT
TRANSPORTES ESCOLARES CALI 2025 con contrato No. 4143.010.26.1.0338.2025

el dia 03 de Diciembre de 2025 se da por finalizado el servicio de transporte escolar
especial en la institucion educativa
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PAE: Se inicia el afio 2025: se recibe lo siguiente por sede: Sede Central a.m.: 597, p.m.
333; Sede Lizandro Franky: a.m. 382 y p.m. 85; Sede Policarpa Salavarrieta: 459; Sede
Cristo Maestro: 455.
Complemento nutricional:
Almuerzo: 267 Sede Central Mafiana
236: Sede Lizandro Franky
459 Sede Policarpa Salavarrieta
Encargados Sedcali de focalizacion Ramiro Andrade Rueda Ramos
focalizacionpae@cali.edu.co ramiro.andres@cali.edu.co
Administrativo Lider del proceso en CHT: Gustavo Adolfo Rodriguez Hernandez.
Empresa contratista: Consorcio valle solidario 2025 // NORBEY MANUNGA SALAZAR
Coordinador Consorcio Valle Solidario 2025, coordinadorcali@vallesolidario.com
PAE IEC CARLOS HOLMES TRUNLLD 2025
SEDE ENERD FEBRERD MARSO ARFIL MAYD JUNIO JURL i
TAALLS FOLES BF o Foil o =T &3 P i Fitd ) Fii ] 5 Fti —
CARLOS HOLMES PM 335 [0 35 heA i BA % ) 5] [ frey [
CRIST0 MAESTRO 455 [ 455 buA 4% HiA an ] & P& aES (Y
LiZ AR FRHANKY 467 236 467 T 44 45 [ F=1 abh ] a67 Fe
POLICARPA SALAVARIEETA 453 453 453 a5 = F 40 £ L] L] L1 a1
o JuLio (AGOSTO (AGOSTO |SEPTIEM |SEPTIEM |OCTUBRE (OCTUBRE |NOVIEM |[NOWVIEM |DICIEM DICIEMI
SEDE COMPLE JPRN. COMPLE JPRN. COMPLE JPRI'I. COMPLE J'DRN. COMPLE J'DRI'I. COMPLE J'BRI'I.
MENTO UMNIICA MENTO UMNICA MENTO UM ICA MENTO UNICA MENTO LINICA MENTO UNICA
CARLOS HOLMES AM BEE 276 BEE 276 B4E 268 633 265 629 263 315 o
CARLOS HOLMES PM 319 o 319 jn) 331 o 328 o 316 o 158 o
CRISTO MAESTRO 482 o 482 0| 481 o 450 o 482 o 240 o
LIZANDRD FRANKY 455 245 455 245 428 225 421 220 409 213 204 o
POLICARPA SALAVARRIETA 421 421 421 421 422 422 406 406 401 401 200 o

Nota: para el mes de diciembre de 2025, se solicitd a secretaria de educacion distrital la reduccion del
50% de la focalizacion para evitar desperdicio, el servicio se prestd hasta el dia 03 de diciembre de

2025

CAE:

En cada sede existe un CAE conformado que debe reunirse y elaborar acta al menos
una vez cada dos meses de afio lectivo.

Se solicita informacion a cada sede por medio de la siguiente encuesta.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLScn9uoYJsLoOvjOYPfolbOSuUwBH
RutjR2dg eCIJGKwR-ikEw/viewform?usp=sharing

El CAE de la IEO para el afo lectivo 2025 se encuentra conformado por los
siguientes miembros

REPRESENTANTES PADRES DE FAMILIA (3)

No. NOMBRE OCUPACION TELEFONO CORRERO ELECTRONICO
1 MARIA JOSE PEREIRA MADRE DE FAMILIA 3128051818
2 GINA ARAGON MADRE DE FAMILIA 3206291021
3 KIMBERLY TORRELLAS MADRE DE FAMILIA 3144560363
4 MARIA ROSALBA PAZ MADRE DE FAMILIA 3225963577

REPRESENTANTES DOCENTES (2)

No. NOMBRE OCUPACION TELEFONO CORRERO ELECTRONICO
1 LODYS RIASCOS DOCENTE 3175024652 d.chtlodys riascos@cali.edu.co
2 MARIA CECILIA GOMEZ VILLA DOCENTE 3166293464 d.cht maria.gomez@cali edu.co
3 DIEGD ALEJANDRO VIDALES DOCENTE 3206686197 d.cht.diego.vidales@cali.edu.co
4 AURELING RIVAS DOCENTE 312 2257458 d.cht.aurelinorivas@cali_edu.co
5 ARACELY ORTIZ ALZATE DOCENTE 3187254412
6 KAREM ISLEDY OSPINA JARA DOCENTE 3218729915 d.cht karen_ospina@cali.edu.co
MANIPULADORA (1)
No. NOMBRE OCUPACION TELEFONO CORRERO ELECTRONICO
1 VICTORIA MOLINA SANCHEZ MANIPULADORA DE ALIMENTOS 3175430043 |victoria74. molina@gmail.com
2 VERONICA MOLINA MANIPULADORA DE ALIMENTOS 3186199862 |veronicamolina299@gmail.com
3 ZULMA GRUESO MANIPULADORA DE ALIMENTOS 3137268586 zulmaclaya709@gmail.com
PERSONERO
No. NOMBRE GRADO TELEFONO CORRERO ELECTRONICO
1 SANCHEZ LAZO DANNY SANTIAGO 1 3225329650 {fangiosh.com@gmail.com
ESTUDIANTE (NINO O NINA) BENEFICIARIOS DEL PAE (2) INCLUIR CONTRALOR (A) ESCOLAR
No. NOMBRE GRADO TELEFONO CORRERO ELECTRONICO

OLAYA SINSTERRA KAROL 10 3241565239 FERNEYAV20AGO@GMAIL.COM

para el afio lectivo 2025 se realizaron las siguientes reuniones
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ol - MAGTOA 035008 FO08 |
@ MODELO INTEGRADD DE PLANEACION Y —*“
e e
“::;;:"3‘;;"'“ ACTA DE REUNION — = ‘?w MODELD INTEGRADD DE PLANEACION AT 3 Poa Fose
- SENTYON QOCUNENM, — . \':‘::;réjon
[FECHA CI-NE T GESTHIN TECHOLOGICA Y ACTA DE REUNION vERsOH ons
ACTA No 4143 45 1,10.4.4.0001 [FORA INIGIAL: |08:00 Am ‘ S
| HORA FINAL 10:00 Am [
[UGAR ‘ ACTA No. $143.045.1.10.4.4.002 FECHA | 040672025
OBJETIVO: CONFORMACION DEL COMITE DE | INSTITUCION EDUCATIVA OBJETIVO: Reunion Comité de Almentacion ::: LTLT :20? p::“
Sl SEDE: CRISTO MAESTRO Escolar CAE de la IEO Carlos Holmes Trujiko [LUGAR: | E. Carlos Holmes Trujilo
sade Ceniral
0 MAGT04.03 F003 FOOB ‘ |
w o Acan | SISTEMAS DE GESTION ¥ CONTROL MAGTDA8.34.12 P03 F08.
SANTIAGO DE CALI e (SISTEDA, 5GC y MEGH) VRSN
“:é:ﬂ::&ﬁﬂa' ACTA DE REUNION e “ e VA7 ACTA DE REUNION 5?‘,’{-'&*? mmorm |
e Py FECHA 2411172025
ACTA No. 4143.045.1.10.4.4.002 HORAINGIAL 1200 pm ACTA Mo, 4143.45.1.10.4.0004 _:&?SQL 18:00 am
OBJETIVO: Reunidn Comité de Alimentacion | HORA FINAL: 1:00 pm :m: 10:00 am
Escolar CAE de la IEQ Carlos Holmes Trujilo :rucnge r:uEE.ICanmuolrnas Trujito .?EJ@E;EJOQFMHH CAE. con acompaNamiento || | can. cade Cristo Massio
Aseo: Actualmente se cuenta con ocho (8) cupos de aseo privado asi:
Febrero 11 de 2025: Sede Central: 1; Sede Cristo Maestro: 1; Sede Policarpa
Salavarrieta: 1; Sede Lizandro Franky: 1
La empresa que presta el servicio se llama Brillaseo.
se realiza la asignacion de operarios de aseo quedando la distribucién de la siguiente
forma: Sede Central: 3; Sede Cristo Maestro: 2; Sede Policarpa Salavarrieta: 2; Sede
Lizandro Franky: 2
Aseo: Se cuenta con una plaza de Servicios generales en la IEO, la cual se encuentra en
tramite de provision.
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15/abril/2022

Seguridad | Actualmente se cuenta cinco (5) ternas de vigilancia privada asi:
privada: Sede Central: 2; Sede Cristo Maestro: 1; Sede Policarpa Salavarrieta: 1; Sede Lizandro
Franky: 1.
La empresa que presta el servicio es seguridad privada JAMARO LTDA
POLIZA POLIZA No. 994000000014 hasta el 20 de Diciembre de 2025
ESTUDIAN | ENTIDAD PRESTADORA DEL SERVICIO: ASEGURADORA SOLIDARIA DE
TII: COLOMBIA )
Nombre de poliza: POLIZA SEGURO DE ACCIDENTES ESCOLARES
Qumess g g
e I———
B
PROFESIO | en el marco del proyecto “Fortalecimiento de la convivencia escolar y los proyectos
NAL pedagogicos transversales en las IEO de ]
APOYO Santiago de Cali”, el cual es ejecutado por LA FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE,
PSICOSO |a la institucion educativa le corresponde como profesional de apoyo Psicosocial la
CIAL: psicologa DARLING TATIANA ROJAS, quien inicio con la atencién en la IEO el dia 03

de junio de 2025
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PROFESIO | La profesional de apoyo contratada es la Lic. DIANA MARIA ZAPATA CASANOVA quien

NAL inicié con contrato por parte de SED Cali el 13 de Febrero de 2025 hasta el 29 de
APOYO Noviembre de 2025.

INCLUSIO -

N: \"’)

Gestion Talento Humano

Definicion:

Garantizar buenas condiciones de trabajo y desarrollo profesional a las personas
vinculadas al establecimiento educativo.

Componentes:

® Perfiles.
Induccion, formacion y capacitacion.
Asignacion académica.
Pertenencia a la institucion.
Evaluacion del desempefio.

Estimulos, apoyo a la investigacion.
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® Convivencia y manejo de conflictos.
® Bienestar del talento humano
Martes e Induccién y reinduccién docentes: Documentacion
14 y 16 o S _ relacionada en
01 2025 | Socializacion temas administrativos como Observador del estudiante, carpeta drive
seguimiento a la jornada laboral, permisos docentes, ausentismo Y | ye talento
desercion, validaciones y reconocimiento de saberes, pausa pedagogica,
: : ; - " Humano y en la
PAE, ingreso y salida de estudiantes, promocién anticipada y otros. // de 1ra v 2da
Lidera Rector. // Se da informe de algunas gestiones de infraestructura y
venideras para las sedes. semana
desarrollo
institucional
2025
28 marzo
2025 - - - -
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Abril 14

2025

Mayo 21 . = [ = . ;
de 2025 ! B E =

GESTIONES RELACIONADAS:

Continuidad secretaria por contrato SedCali:

La secretaria apoya en
procesos administrativos, en
especial de matricula ,
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Se gestiona con SedCali apoyo a dicho Contrato. el cual se prorroga

al ano 2025

Planta docentes 2025:

(Resultados ingresaron entre 2023 y 2025).

Sede Lizandro Franky:

Coordinador

Estrada Ordofez Francisco Javier

Docentes Preescolar:

Maria Fernanda Cifuentes Rengifo

Docentes Primaria:

Bolafnos Lizalda Maria Eugenia

Caicedo Solarte Patricia

Duque Herrera Martin Nebardo
Gamba Laverde Johanna Marlen

Lemos Pinzon Jose Dario
Muriel Rengifo Martha Isabel

Valentierra Hurtado Leidy Yohana

Franco Insuasty Lorena

Docentes Secundariay Media

Alvarez Trivifio Lisfany

Alzate Ramirez Gregorio Eldiver

Castillo Angulo Orlando
Florez Rosero Maria Helena

lllera Aragon Liliana

Lara Valencia Fredy Fernando

plataforma y archivo sedes
Policarpa Salavarrieta Y
Lizandro Franky.

La institucion cuenta con una
planta de cargos adscrita a la
SEDCALI, Asi:

Rector 1 Propiedad
1278

Coordinadores 5

3 son 1278 (1 encargo)
Propiedad

2 son 2277 Propiedad

93 maestros

63 1278

24 2277

Nombramiento provisional: 8
Nombramiento en propiedad:
67

Periodo de Prueba: 18

Administrativos 8:
6 Propiedad
2 provisionales
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Morillo Ospina John Gerardo
Puentes Casallas Zully

Valdes Salazar Indhira Valdeira
Barragan Ramirez Libardo
Morera Sandoval Nury Astryd
Rivas Aurelino

Salgado Tamayo Jhon Jairo

Sede Carlos Holmes Trujillo

Sede Central Tarde:

Coordinadores: Betmelia Escobar Lopez
Docentes Preescolar Gomez Gomez Luisa Fernanda
Docentes Primaria:

Angulo Nufiez Maria Francine

Bonilla Jimmy

Gomez Villa Maria Cecilia

Sanchez Carabali Elizabeth

Santana Rodriguez Maria Ninfa

Velasco Rivera Martha Lucia

Riascos Leydi Marcela

Zamorano Montenegro Ana Milena

Echeverry Arellano Katherine Estefania

Sede Central Mafana:

Coordinadores: Mosquera Cuesta Dircey Soraya

Docentes Preescolar:

Mera Burbano Johana Liseth
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Villafafie Dominguez Esperanza

Docentes de area:

Becerra Mosquera Arnold Segundo
Cardona Jaramillo Maria Luz Aida
Correa Hincapie Ariel

Escobar Viafara Oscar Leonardo
Gomez Taborda John Jairo
Gonzalez Aguilar Adriana
Gonzalez Fonseca Hernan
Hernandez Viera Nidia Isabel
Grijalba Velasco Jesus Enrique
Herrera Garcia Wilder

Moran Castillo Elsa Cristina
Obando Garcia Franci Lined

Ortiz Restrepo Carmen Leonela Candy
Plaza Lenis Yaneth Fatima

Rios Zapata Ruby Anyela
Rodriguez Hernandez Willian Alfonso
Rojas Diaz Carmen Myriam
Siabato Polania Luz Nancy

Uribe Polo Alejandra Patricia
Vidales Cifuentes Diego Alejandro
Zapata Castafio Luz Adriana

Rivas Enriquez Jhon Freddy

Sede Cristo Maestro:
Coordinadores: Martha Lucia Bravo Castillo

Ledesma Cobo Alexandra Monica
Reina Clavijo Maria Lorena
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Docentes Primaria:

Dominguez Arboleda Dignora
Zuiiiga Rojas Arley

Franco Millan Liliana

Molano Lasso Sara Luz
Mosquera Caicedo Virginia

Serna Varon Maricelly
Guaza Betancur Magalis

Sede Policarpa Salavarrieta:
Coordinadores: Pefa Ortiz Gloria Viviana
Docentes Preescolar:

Guaza Villegas Paola Andrea

Docentes Primaria:

Anﬁulo Castillo Doris Romelia

Astaiza Cortes Lina Vanessa

Bello Gil Dalmary

Cordoba Garcia Adriana Milena

Valencia Bahos Gloria Patricia
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Docentes de area:
Bautista Perea Francia

Loboa Pinzon Nicolas Andres
Martinez Quintero Magaly

Moreno Caldas Olga Lucia

Mosquera Velasquez Meiby Magnolia
Riascos Riascos Lodys Adiela
Solarte Gallardo Miller

Funcionarios Administrativos SedCali:

Emilsen Rincon Gaona

Shirley Mera Marin

Stella Velasquez Pefa

Diego Fernando Novoa Romero

Gustavo Adolfo Rodriguez Hernandez
Lorena Pedroza

Sandra Patricia Quifionez Rincon

Katherine Cordoba (Encargo en otra entidad)

La planta administrativa queda
con siete (7) funcionarios de
planta.

Retiros y traslados de funcionarios de planta SedCali:

Abadia Pefa Fernan

Acosta Montafia Denis Paola
Aguirre Gutierrez Fabian

Anchico Valentierra Luz Maria Amailfi
Bejarano Ruiz Nelson Andres
Catacoly Giraldo Maria Nancy
Corredor Castafieda Carlota Daniela
Dago Dario Portilla Rodriguez
Duqgue Rosa

Escobar Ramirez Lina Maria
Espinosa Marin Liliana

Estos retiros se realizaron por
el concurso de méritos
docentes, otros por pension
retiro forzoso, el cual han ido
llegado a suplir esas plazas
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Gongora Aguifio Victor Alfonso
Hurtado Zufiga Maria Cristina
Leyton De Cabezas Lida Stella
Londofio Bolivar Liliana

Micolta De Moreno Marleny Neuris
Murillo Jennsen Marie Yini

Ortiz Alzate Aracelly

Quijano Restrepo Maria Fernanda
Ramirez Londofio Maria Cristina
Rengifo Alvarez Marina
Rodriguez Pachon Ruben Dario
Rodriguez Valdes Laura Marcela
Sanchez Lopez Luisa Alexandra
Sanchez Moreno Lina Manuela
Tabarquino Ceballos Victor Raul
Torres Acosta Wilson Alberto
Vanegas Diaz Johnny Alfredo
Vargas Orozco Carlos Andres

EVALUACION DESEMPENO Y PERIODO DE PRUEBA:

ADMINISTRATIVOS:

Se evallan 7 administrativos de carrera a decir:

Emilsen Rincon Gaona: Secretaria grado 5

Shirley Mera Marin: Secretaria académica grado 5
Stella Velasquez: Tecnico Operativo Pagadora
Gustavo Adolfo Rodriguez: Auxiliar Administrativo Gr
06

Diego Fernando Novoa Romero: Profesional
universitario grado 04.

En este proceso se hace
autoevaluacion,

coevaluacion y
heteroevaluacion, se tiene
formato predisefiado en
excel; se hacen Vvarias
reuniones al afio; y se sube
al sistema humado dos
evaluaciones parciales por
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Katherine Cordoba: Auxiliar Administrativa grado 4
Sandra Patricia Quifionez: Auxiliar de Servicios
generales

semestre y una definitiva
anual.

Lider del proceso: El rector
como responsable
evaluador.

Se entrega los formatos de
evaluacion del desempefio
vigencia 2024-2025 09 de
febrero de 2025 ante
SEDCALI

05 Febrero del
2025:

Finalizacion de evaluacién del desempefio laboral de
administrativos 2024-2025 y fijacion de compromisos
2025-2026:

Se realiza el proceso fisico, firmas, archivo y sistema
humano de los administrativos en carrera; la etapa
termina el 31 de enero de 2025 y entrega protocolos con
firmas hasta el 09 de febrero de 2025.

Se evalla primer semestre de (01/02/2025 al
31/07/2025, afio 2025-2026 se ingresa al sistema EDL-
APP v2.16.3 - CNSC, las evaluaciones.

Segundo semestre 01/08/2025-31/01/2026 se ingresa al
sistema EDL-APP v2.16.3 - CNSC, para el cierre de las
evaluaciones de desempefio de administrativos y su
posterior entrega fisica en SedCali.

La planta administrativa
gueda con ocho (8)
funcionarios de planta.
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16 Mayo del
2023:

RECTOR:

13 Febrero del
2025:

Reunién con ZESO: fijacion compromisos 2025;
socializacion fechas y acuerdos y plan de mejoramiento
personal.

En la I.E.O. Zona Educativa,
con supervisoras de zona
educativa sur oriental

@ ]

DOCENTES Y DIRECTIVOS:

DOCENTES Sede central mafiana: 16 docentes evaluables ; Sede
EVALUABLES | central tarde: 06 docentes evaluables
ANO 2025: Sede Cristo Maestro: 08 docentes evaluables Sede
Policarpa Salavarrieta: 12 docentes evaluables
Sede Lizandro Franky:16 docentes evaluables
DIRECTIVOS | Sede central mafiana: 1 coordinadora en encargo
EVALUABLES | Sede central tarde:1 coordinador en propiedad; Sede
ANO 2025: Cristo Maestro: 1 coordinador en propiedad Sede

Se entregan los protocolo
de evaluacion del
desempeiio laboral 09 de
febrero de 2025 a Sed Cali
radicado No
202541430200001531 de
docentes 1278 en propiedad
evaluacion del desempefio
2025
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RAC GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO | entraon
INFORMACION ENTRADA EN 15/abril/l2022
M N VIGENCIA
GESTION I I U A O
DOCUMENTAL ANO LECTIVO 2025
periodo de prueba;
Al testar por favor cile estos datos:
ey i mouno | usso !
o 41 | DALMARY [ [ BELLO | GiL
[ 301 - I |G LAVERDE
S B TATIANA AGUILAR RODRIGUEZ JoMANNA | MARLEN _[GAMBR_ g |
Secretaria de Educacion Distrito Especial e MARIA ~ | FERNANDA | QUUANO | ResTREPD |
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T e e St 2023 7| oea Ttucia [ MoReNno ['cAtoas
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[ [ “paimer | segundo I [ana - [ MiLENA ZAMORANG | MONTENEGRO
wa | céduta X | Nombre | [ DiRcEy = | sorAYA | MOSQUERA | CUESTA
ne;um TARLEY Zn | Sl ZUNIGAT - ADRIANA _— | MILENA | corboBA | GARCIA
: FREOY - | FERNANDO | LARA _ — MILLER = I | SOLARTE | GALLARDO |
5 = SEGUNDO SECERRA _ ORLANDO = cASTILLO | anGuLo |
- D 38 == — WILDER - HERRERA | GARciA
® [ ALEIANDRO I 49130 | OSCAR - LEONARDO ESCOBAR VIAFARA
. 93521166 | OSWALDO = | ENRIQUE Gomez FLoREZ
NS 94523234 | 10NN — GERARDG | MORILLO [ oseina |
| 29116189 [ MARIA ~— | DEL CARMEN 3 i ALEXANDER | GALEANO | TANGARIFE |
3 80 | ALUANDRA “— | PATRICIA E==POLONS. ANDRES | VARGAS OROZCO
= 27| DIGNORA — ARsOLEDA | UANESSA ASTAIZA Conres
oy MAGALIS - GUAZA BETANCUR 1130675231 | JO ALFREDO. VANEGAS DiAz
W 2 | LiSFAN AwaAREz | TRVIRO 1130679417 | LA TMARCELA | RODRIGUEZ | VALDES
31270896 unmzmm ROAS. oAz 79417 |
31254912 | MARTHA = [ LUGIA VELASCO RIVERA
aa | PROA — ..mm Guaza VILLEGAS
e e s SouARTe AR
17! 31566969 | ANA — MI\ENA TOBON VELASCO ('
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31| 34538712 | ULANA  — ILLERA ARAGON
i CRISTINA MORAN CASTILLO
e ionna = FRANCO T — sy et o s Mo Camr:
owoticién Educativa Carles Holres T1gito asds Cacion Holies Trupl con 43 N 4400t s
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DOCENTES y
DIRECTIVOS
EVALUABLES
ANO 2025:

22 de marzo
de 2025

02 directivos en periodo de prueba
16 docentes en periodo de prueba

Se realiza apertura de los
directivos y docentes
evaluables 1278 en periodo
de prueba se firman y se
envian escaneado a la SED

22 de marzo
de 2025

Se concertan los compromisos de 43 docentes 1278
evaluables circular No 202541430200011031 28 de
febrero de 2025

Se cargan el sistema
humano los porcentajes de
los compromisos pactados
comportamentales y
funcionales
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26 de abril [De 43 docentes 1278 evaluables en propiedad de | Se sube al sistema humano
2025 realiza el proceso de acuerdo a circular No | el anexo 05 de 2025 de los
202541430200011031 28 de febrero de 2025 docentes evaluables se

imprime se realizan las
firmas y se envia escaneado
al correo evaluacion del
desempeifio y flor murillo
como evidencia del proceso

|

P PR i s

Se digitan las evaluaciones del desempeio laboral anual de sesenta
y dos (62) docentes y tres (3) de periodo de prueba 2025 del 1278

en el mes de diciembre de 2025 para su posterior firma y entrega en
SEDCali
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PROCESOS DE DOCENTES Y DIRECTIVOS EN ENCARGO Y
PROVISIONALES:

NOVEDADES | 1.Coordinadora por encargo- sede principal Dircey Soraya Mosquera C
2. Docente en licencia no remunerada afio 2025 Maricely Serna Varon
3. Docente en incapacidad Jesus Siccard Yurgaky P.

4. Docente en encargo coordinadora otro colegio | Luz Mila Quifionez

5. Administrativo en encargo seguridad y justicia | katherine Cordoba Valencia
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Informacion de interes gestion administrativa:

COMO REPORTAR UN ACCIDENTE DE TRABAJO:

Una vez ocurra el accidente de trabajo el empleador (Jefe inmediato, Lider de
Proceso...) debe notificarlo a la Administradora de Riesgos Laborales en un plazo
de 2 dias habiles siguientes a la ocurrencia del accidente, en cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 62 del decreto 1295 de 1994. En caso de superar este
tiempo, el accidente de trabajo es catalogado como extemporaneo.

1. En todos los casos, prestar los primeros auxilios y direccionar al trabajador al
servicio de salud.

2. Administrativos: Comunicarse con la linea de atencién telefénica de la ARL
Positiva Compafiia de Seguros: 018000-941-541 o 018000-111-170 - El jefe
inmediato o la persona que designe el rector para reportar el evento, recibe por parte
del accidentado la informacion de los hechos, si su estado de salud le permite
hacerlo, de lo contrario lo puede hacer un testigo, independiente de quien entregue
la informacion, debe incluir (tiempo, modo y lugar), de manera detallada y la persona
designada, es quién se comunica a las lineas de atencion de la ARL hacer el
respectivo reporte.

Durante la llamada, solicitar a la ARL informacién respecto a la entidad de salud
mas cercana en la cual puedan atender la urgencia inicial al accidentado.

Si se genera incapacidad, enviarlas a traveés del SAC, al proceso al Proceso de
Seguridad Social Integral.

Remitir oficio a través del SAC, al proceso al Proceso de Seguridad Social Integral,
describiendo los hechos que generaron el accidente de trabajo (tiempo, modo y
lugar).

3. Docentes y Directivos Docentes: El jefe inmediato o la persona que designe
el rector para reportar el evento, diligencia la informacién completa solicitada en el
formato adjunto FURAT Fiduprev.V12019. La informacién en lo posible debe ser
recibida por parte del accidentado (si su estado de salud le permite hacerlo), de lo
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contrario lo puede hacer un testigo; independiente de quien entregue la informacién,
debe incluir (tiempo, modo y lugar), de manera detallada. Una vez terminado el furat
debe ser enviado a través del SAC al Proceso de Seguridad Social Integral.

Realizar oficio firmado por el Rector, donde se informe lo ocurrido, evidenciando
tiempo, modo y lugar de los hechos, este documento y el formato de accidente de
trabajo diligenciado, enviarlos a través del SAC, al proceso al Proceso de Seguridad
Social Integral.

El educador accidentado, en la medida de lo posible, se dirige al punto de atencion
de Cosmitet Ltda o Clinica Rey David, para recibir la atencion inicial de urgencias.

Si se genera incapacidad, enviarlas a través del SAC, al proceso al Proceso de
Seguridad Social Integral.

COMO REPORTAR UN ACCIDENTE DE ESTUDIANTES:

1. El Docente, Directivo Docente o funcionario de la institucidon educativa,
debe prestar los primeros auxilios al estudiante.

2. Se debe comunicar con el padre, madre, acudiente o cuidador para que el
estudiante sea trasladado al servicio de salud.

3. se deben comunicar al Nro. telefénico 018000122303, de la
aseguradora solidaria, quienes direccionan al estudiante al punto de
atencion autorizado

4. la IEO tramitara la respectiva Constancia de estudio y el formato
solicitado por la aseguradora.

COMO REPORTAR TRAMITAR PERMISOS Y AUSENTISMOS DOCENTE:

COMO REPORTAR CASOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR AL SIUCE

COMO REPORTAR AUSENTISMO Y DESERCION
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